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CONVOCATORIA PARA EL PROCESO
DE CAMBIO DE ADSCRIPCION DE CENTRO DE TRABAJO EN EL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
CICLO ESCOLAR 2023-2024

El Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo (COBAEH),
de conformidad con los Articulos 30., parrafos séptimo y
octavo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 12, 15, fraccién VI, 36 y 90 de la Ley General del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, y
el Acuerdo que contiene las disposiciones generales que
establecen las reglas de los procesos para la autorizacién
de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024, a
efecto de revalorizar a las maestras y los maestros como
profesionales de la educacién, con pleno respeto a sus
derechos, asi como desarrollar el proceso de cambio de
centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024,

CONVOCA

A toda maestra y maestro, en sus funciones Docente,
Técnico Docente y de Direccién del COBAEH, que decida
participar voluntariamente en el proceso de Cambio de
Adscripcion, Ciclo Escolar 2023-2024, de conformidad con
el Acuerdo, y las siguientes:

BASES

PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION

I. El Personal Docente y Técnico Docente contar con
nombramiento definitivo; el de Direccidn el que corresponde
a la naturaleza de sus funciones, de conformidad con el
Catalogo de Puestos autorizado por la Secretaria de
Educacién Publica del Gobierno Federal;

Il Encontrarse en servicio activo desempefiando la
funcion Docente, Técnico Docente o Direccién, que
corresponda a la categoria o puesto que ostente, durante
todo el proceso de cambio de adscripcidn, a excepcion de
contar con licencia por gravidez;

I1l. Tener al menos dos afios de servicio ininterrumpidos en el
centro de trabajo de su adscripcién, al 15 de agosto de 2023,
a excepcion de que la maestra o el maestro haya sido sujeto
a un cambio por causa de fuerza mayor, necesidades del
servicio o por razones de enfermedad, peligro de vida o
seguridad personal, debidamente comprobadas en los
términos del Acuerdo;

IV. No contar con nota desfavorable, en términos de lo
sefalado en el Articulo 11 del Acuerdo;

V. Acreditar el perfil académico correspondiente, y

VI. Registrar la solicitud de cambio de centro de trabajo,
solamente a través de la plataforma informatica a que se
refiere esta Convocatoria.

En caso de que la maestra o maestro participante no cumpla
con los requisitos establecidos en esta Base, con
independencia de la etapa en la que se encuentre en el
proceso, conforme a lo sefalado en el Acuerdo, el COBAEH
tendra la facultad de dejar sin efecto su participacion, para lo
cual emitiran una constancia en la que se informe dicha
situacion.

o

SEGUNDA. ESPACIOS DISPONIBLES.

Los espacios disponibles materia de este proceso serén los
que publique el COBAEH en la plataforma informatica, de
conformidad con el Calendario del Proceso de Cambio de
Centro de Trabajo, Ciclo Escolar 2023-2024, que se establece
en esta Convocatoria.

TERCERA. ELEMENTOS A CONSIDERAR.

Para la integracion del listado nominal ordenado de
resultados, el COBAEH considerard la mayor antigliedad en
el servicio docente de la maestra o maestro participante.

En caso de empate en los resultados, se deberadn considerar,
en el orden, los siguientes criterios:

I.  Antigledad en la funcién;

Il. Antigledad en el centro de trabajo;
[ll. Grado académico, para lo cual
licenciatura, maestria o doctorado, y
IV. Promedio obtenido en el ultimo grado académico.

solo se considerard

CUARTA. REGISTRO Y VERIFICACION DOCUMENTAL.
Las maestras y los maestros que decidan participar en el
proceso deberan realizar lo siguiente:

l. Ingresar a la plataforma informatica:
cambiodeadscripcion.cobaeh.edu.mx y registrar la
solicitud de cambio de centro de trabajo, del periodo
comprendido del 8 al 10 de agosto de 2023;

[I. Durante este periodo, las maestras y los maestros
participantes cargardn a la plataforma informatica la
documentacion para su registro y verificacion:

[ll. La documentacion requerida es la siguiente:

1. Solicitud de cambio de adscripcién, generada en la
plataforma informatica;

2. Documento(s) de Preparacién Académica, licenciatura,
maestria o doctorado, y

3. Comprobante del promedio obtenido en el Ultimo grado
académico.

Esta documentacién deberd incorporarse necesariamente a
la plataforma informatica, en formato.pdf con tamafio de
hasta 20 MB cada uno.

Si las maestras y los maestros participantes cumplen con los
requisitos establecidos en el Acuerdo y la presente
Convocatoria, quedaran registrados en el proceso de
cambio de centro de trabajo, lo cual no implica la obligacion
del COBAEH de autorizarlo. Por ningun motivo, la persona
se podra cambiar de adscripcién hasta en tanto no se realice
conforme al proceso respectivo.

IV. El registro de la solicitud se llevard a cabo a través de la
plataforma informatica.

QUINTA. PUBLICACION DE RESULTADOS.

I. Las maestras y maestros participantes tendran
derecho a que se le notifique la respuesta de su
solicitud del proceso de cambio de centro de trabajo,
conforme a las fechas establecidas en el Calendario
descrito en la presente Convocatoria, y
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Il. Una vez interpuestos y, en su caso, resueltos los
recursos de reconsideracion que se deriven del proceso
de cambio de centro de trabajo, ciclo escolar 2023-2024,
el COBAEH publicara en la plataforma, conforme a las
fechas establecidas en el Calendario, el listado nominal
ordenado y los resultados, los cuales serdn definitivos e
inapelables.

Para que una persona participante se encuentre
integrada en el listado nominal ordenado de resultados,
deberd cumplir con las obligaciones sefaladas en el
Acuerdo.

SEXTA. RECURSO DE RECONSIDERACION

I. Las maestrasy los maestros participantes, en un plazo
de 2 dias habiles, podran interponer recurso de
reconsideracién en contra de las resoluciones que
deriven del proceso regulado en esta Convocatoria, el
cual debera versar sobre su correcta aplicacion,
conforme a los requisitos dispuestos en los articulos 103,
104y 105 de la Ley General del Sistema para la Carrera de
las Maestras y los Maestros, y

Il. A efecto de facilitar la atencidon a este medio de
defensa, el COBAEH, pondrd a disposicién de las
personas participantes el correo electrénico
sistemadecarrera@cobaeh.edu.mx, a través del cual,
podran presentarse preferentemente los recursos de
reconsideracion.

SEPTIMA. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE
CAMBIO DE CENTRO DE TRABAIJO.

I. La asignacién de cambio de centro de trabajo se
sujetard a lo dispuesto en el articulo 29 del Acuerdo;

Il. Para garantizar la transparencia en la autorizacién de
cambio de centro de trabajo, se convocard a un evento
publico, conforme al Calendario establecido en esta
Convocatoria;

I1l. Toda forma de cambio de centro de trabajo distinta
a lo establecido en el Acuerdo y en esta Convocatoria
sera nula y, en consecuencia, no surtird efecto alguno,

y

IV. Las maestras y maestros participantes en caso de
ser sujetos de autorizacién de cambio de centro de
trabajo, deberan cumplir con los requisitos que
determine el COBAEH.

OCTAVA. MEDIOS DE COMUNICACION.

I. Los medios de contacto con las maestras y maestros
participantes del proceso de cambio de centro de
trabajo, seran el (los) correo(s) electronico(s) y el (los)
numero(s) de teléfono que aporten desde el momento
de su registro. Es responsabilidad de los propios
participantes la precision y certeza de la informacién
proporcionada, la cual serd necesaria para la
comunicacién en el marco de este proceso, y

Il. Para la aclaracion de dudas o informacién adicional
relacionada con este proceso, las maestras y maestros

participantes podran dirigirse al COBAEH en la
direccion de correo electrénico
sistemadecarrera@cobaeh.edu.mx o, en su caso, a la
Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestrasy los
Maestros, a la direccién de correo electrénico:
cambios.cct.usicamm@nube.sep.gob.mx

NOVENA. CONSIDERACIONES GENERALES.
I. La documentacidén se recibird con la reserva de
verificar su autenticidad;

Il. Quedara sin efectos la participacion en el proceso, con
independencia de la etapa en la que se encuentre,
incluso si ya se hubiese asignado el cambio de centro de
trabajo y otorgadas la Constancia de Nombramiento y
la Carta de Presentacion, sin perjuicio de las sanciones
de tipo administrativo o penal en las que pudiera
incurrir, de quien:

1. Proporcione informacién o documentacién apdcrifa o
falsa, o

2. Incumpla con las disposiciones del Acuerdo o las
Bases de esta Convocatoria;

IIl. Todos los tramites relacionados con la presente
convocatoria son gratuitos.

IV. El resultado obtenido por las maestras y maestros
participantes no obliga al COBAEH a autorizar un
cambio de centro de trabajo a la totalidad de quienes se
encuentren en el listado nominal ordenado de
resultados. Los cambios de centro de trabajo por
ningdn motivo deberan afectar el servicio publico
educativo y la normalidad minima escolar; toda vez que
la asignacion estard sujeta a la existencia de espacios, a
las necesidades del servicio publico educativo y a la
estructura ocupacional autorizada.

V. Lo no previsto en la presente Convocatoria sera
resuelto por la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros y el COBAEH, de acuerdo con
sus ambitos de competencia.

VI. En cuanto a la informacién que se reciba y se genere
con motivo de esta Convocatoria, se precisa lo siguiente:
1. EL COBAEH, en el ambito de sus atribuciones, es
responsable del tratamiento de los datos personales
que se proporcionen. La informacién que se reciba y se
genere por la aplicacion de la presente Convocatoria,
quedard sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la Ley GCeneral de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Archivos, ademas de las disposiciones
federales y locales en la materia. Los resultados y base
de datos que deriven del proceso de cambio de centro
de trabajo, seran considerados datos personales o
informacién reservada. El COBAEH dispondra de las
medidas para que se dé una consulta publica, sin
afectar la confidencialidad de los datos.

La persona que difunda sin autorizaciéon datos
relacionados con este proceso, serd acreedora a las
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sanciones correspondientes que se contemplen en las
disposiciones aplicables;

2. Los datos personales recabados seran utilizados
con la finalidad de ejecutar los tramites sefialados en
esta Convocatoria para integrar el registro de
participantes, identificarlos, aplicar la valoracidn de los
elementos a tomar en cuenta, publicar los resultados
Y, €N su caso, asignar cambio de centro de trabajo.
Las personas participantes podran ejercer sus derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicién de sus
datos personales, establecidos en el Titulo Tercero de la
Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, y

3. Los datos recabados pueden ser transferidos al
COBAEH y a la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, con el fin de dar continuidad a
la participaciéon en el proceso de cambio de centro de
trabajo, ciclo escolar 2023-2024.

VII. Para los cambios de centro de trabajo, el COBAEH
tomara en cuenta los siguientes aspectos:

1. La autorizacion de cambio de centro de trabajo se
realizard con estricto apego al listado nominal
ordenado de resultados;

2. Si alguna maestra o maestro no acude al evento
publico, se dard por desistido del proceso,
continuando con el listado nominal ordenado de
resultados;

3. Los cambios de centro de trabajo se autorizardn en
la misma modalidad educativa, Colegio o CEMSAD, en
el que preste sus servicios el trabajador;

4. Para las maestras y maestros, docentes y técnico
docentes que cuenten con plaza por hora-semana-mes,
se aprobaran con base en el campo disciplinar,
asignatura o componente profesional técnico de que
se trate, con el mismo ndmero de horas;

5. Cuando un participante acepte cambio a un centro de
trabajo con un menor ndmero de horas a las que tenga
asignadas, solo podra realizarse si acepta renunciar al
numero de horas excedentes;

6. Al trabajador que se le autorice el cambio de centro de
trabajo, se movera con su misma plaza; con excepcion de
quienes acepten cambio a un centro de trabajo con un
menor ndmero de horas a las que tenga asignadas, con
excepcion del personal de direccidon que seran sujetos de los
movimientos de baja y alta, dado que este tipo de plazas
estan asociadas al centro de trabajo;

7. Las maestras y maestros participantes sujetos a
cambio de adscripcion, en términos de lo establecido
en la presente Convocatoria, deberdn presentar
Constancia de Liberacién con fecha Iimite 18 de agosto
de 2023, expedida por el jefe inmediato superior, que
acredite la entrega de documentacién, materiales y/o
valores bajo su resguardo, como condicién
indispensable para formalizar el movimiento en el
nuevo centro de trabajo;

9. El tramite de alta por cambio de centro de trabajo lo
realizard el COBAEH, respetando los términos del
nombramiento que ostentan las maestras y maestros
participantes;

10. Los cambios de centro de trabajo deberan ser

_—

e

formalizados con las Constancias de Nombramiento y
las Cartas de Presentacion respectivas, y

1. De no presentarse las maestras y maestros, con
funciones docentes, técnico docentes o directivas, a la
nueva adscripcidn autorizada, se aplicara el
procedimiento administrativo que corresponda.

VIII. En el evento publico al que se refiere el Acuerdo, se
debera atender lo siguiente, una vez autorizada la
solicitud para cambio de centro de trabajo:

1. La maestra o maestro participante elegira el centro de
trabajo de su interés, de conformidad con el lugar que
ocupe en el listado nominal ordenado de resultados;

2. El centro de trabajo que desocupe la maestra o
maestro participante que eligid nueva adscripcidn,
debera ser incorporado al listado de centros de trabajo
disponibles;

3. En caso de que no se encuentre disponible un centro
de trabajo de interés de la maestra o maestro
participante, se continuara con la asignacién de centros
de trabajo en el orden del listado nominal ordenado de
resultados, conservando su posiciéon original en éste,
con la posibilidad de elegir posteriormente un centro de
trabajo distinto, durante el evento publico, y

4. El proceso y el evento publico terminard cuando las
maestras y los maestros que integran el listado nominal
ordenado de resultados hayan participado hasta en
tres ocasiones y no identificaron ningun centro de
trabajo de su interés.

DECIMA. FECHAS DEL PROCESO

No. Actividad Fecha
7 agosto
1 Publicacion de Convocatoria 202%
2 | Registroy presentacion de 8 a 9 agosto

documentacién de maestrasy 2023
maestros participantes

Validacion de solicitudes
Al 10 y 11 de

agosto 2023
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Desistimientos de participacién en

el Proceso de Cambios de Al 11 de
Adscripcion agosto 2023
Notificacién de la respuesta a las
solicitudes de las maestras y los TMyl2de

maestros participantes.

agosto 2023

Presentacion de recurso de Byilgde
: b agosto 2023
reconsideraciéon
Publicaciéon de espacios
disponibles para el proceso de 15 agosto
autorizacion de cambio de centro 2023
de trabajo
Publicacion del listado nominal 16 agosto
ordenado de resultados. 2023
Evento publico de autorizaciéon de
cambio de centro de trabajo. LAY
agosto 2023

San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, 7 de agosto de 2023.

DIRECTOR G

ION GENERAL —
HILLERES



