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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
DIRECCION DE PLANEACION
METODOLOGIAS E INDICADORES DE DESEMPENO
META FRECUENCIA
MIR RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR | PROGRAMADA DE DIMENSION | TIPO DE INDICADOR TIPO DE EVALUACION
ANUAL EVALUACION
Contribuir a que los jévenes
inscritos en la educacién media
superior, concluyan sus estudios) . . . .
FIN en el tiempo m%mzmn_o_o_mm%mm:mw Eficiencia 60 % Anual Eficacia mmqm_ﬁm@%o\ Interna Desempefio Financiera
mediante acciones que apoyen la ) esuitado
calidad del proceso educativo y la
permanencia en sus estudios
Los jovenes en edad oficial de
| cursar el nivel, cuentan con Estratégico/
PROPOSITO espacios suficientes y adecuados|Cobertura 2150 % Anual Eficacia R M :mao Interna | Desempefio Financiera
para incorporarse a la educacién, esuitado
media superior
Componente! capacitacion y/o . 1
actualizacidn pertinente y ”ﬁmwwmummmwhﬂmﬂwmm”na: Gestion/
COMPONENTE joportuna dirigida al personal fien L T 100 % Anual Eficacia estion/ Interna | Desempefic | Financiera
ocente, administrative y iSapagRsavateciencolia Desemperio
nm..m ctivo impartida igualdad de género




ACTIVIDAD

Realizacion de eventos para ia
capacitacion y actualizacidn del
personal

Porcentaje de eventos de
capacitacion y/o actualizacion
realizados, incluyendo temas
de igualdad de género

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desempefo

Interna

Desempefic

Financiera

COMPDNENTE

Componente: marco curricular]
comiin para el alumnado inscritol
n los subsistemas estatales de

Porcentaje del alumnado con

ducacion media superior,
stablecido

p ias adquiridas

100 %

Anual

Eficacia

Gestién/
Desemperio

Interna

Desempefio

Financiera

ACTIVIDAD

Generacidon de propuesta de)
adecuacion curricular a los planes
v programas de estudio

Porcentaje de acciones en la
adecuacion curricular

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desempefio

Interna

Desempefio

Financiera

ACTIVIDAD

Vinculacién % seguimiento
interinstitucional para el
desarrollo de competencias con
perspectiva de género.

Porcentaje de convenios
firmados operando

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desempefio

Interna

Desempefio

Financiera

ACTWIDAD

Desarrollo  y/o adquisicion dej
materiales didacticos

Porcentaje de lotes de
material diddctico adquirido

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desempefio

Interna

Desemperio

Financiera

ACTIVIDAD

Organizacién de  actividades
deportivas, recreativas V|
culturales con perspectiva de
[pénero

Porcentaje de alumnado
(hombres y mujeres) que
participa en eventos
cuiturales, deportivos y
recreativos organizados

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desempefio

Interna

Desemperio

Financiera

ACTIVIDAD

Capacitacion
d

para el trabajo

ida al alumnado.

Porcentaje de alumnado
{hombres y mujeres) que
participan en acciones de
capacitacidn para el trabajo

62 %

Trimestral

Eficacia

Gestién/ Desempefo

Interna

Desempeio

Financiera

ACTIVIDAD

Eventos de educacién virtual para
el fortalecimiento de la academia.

Porcentaje de acciones de
educacion virtual realizadas
para el desarrolic de
competencias

100 %

Semestral

Eficacia

Gestion/ Desempefic

Interna

Desempefo

Financiera

ACTIVIDAD

Realizacion de actividades de
difusion institucional

Porcentaje de actividades de
difusion institucional
realizadas

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desempefio

interna

Desempefio

Financiera

COMPONENTE

Componente: apoyos
sistemdticos que favorezcan la
trayectoria académica del

Jalumnado en sus ambitas

arsonalas, psicosociales y
rofesionales, entregados.

Porcentaje de alumnado
beneficiados con apoyos
istematicos

100 %

Anual

Eficacia

Gestion/
Desempefic

Interna

Desempefio

Financiera

ACTIVIDAD

Orientacién % tutorias|
proporcionada al alumnado con
perspectiva de género.

Porcentaje de alumnado que
reciben el servicio de
orientacion y tutorias

68 %

Semestral

Eficacia

Gestion/ Desempefio

Interna

Desempefio

Financiera

ACTIVIDAD

Porcentaje de alumnade becados
se cursan la educacion media
superior

Porcentaje de alumnado
becado

90 %

Semestral

Eficacia

Gestion/ Desempefo

interna

Desempefio

Financiera




COMPONENTE

Componente: Recursos
econémicos, humanos,
materiales y de servicios para la
operacion de los planteles
educativos proporcionados

Porcentaje de acciones de
|gestién realizadas

100 %

Anual

Eficacia

Gestidn/
Desempefio

Interna

Desempefio | Financiera

ACTIVIDAD

vy académica

Supervision a centros educativos
para garantizar el cumplimiento|Porcentaje supervisiones a
de la normatividad administrativalcentros educativos realizadas

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desemperio

Interna

Desempefio Financiera

ACTIVIDAD

central para la operacién de
institucion

Desarrollo de [a administracién|Porcentaje de sistema en

lajoperacion de administracién
central realizado

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desemperfio

Interna

Desempenio Financiera

ACTIVIDAD

Desarrollo de
regional para la operacidén de
institucién

la administraciénjPorcentaje de sistema en

lajoperacién de administracion
regional realizado

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desemperio

Interna

Desempefio Financiera

ACTIVIDAD

Aplicacion de recursos para
pago de servicios personales
prestaciones de los trabajadores

el
y{Porcentaje de némina aplicada

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desempeno

Interna

Desempeno Financiera

ACTIVIDAD

administrativos

Evaluacidn institucional oportunalPorcentaje de acciones de
para fortalecer procedimientosjevaluacion institucional

realizadas

100 %

Semestral

Eficacia

Gestion/ Desemperio

Interna

Desempefio Financiera

COMPONENTE

para espacios educativos para
hombres y mujeres, adecuados
suficientes para fortalecer la
oferta realizada

Componente acciones de gestion

Porcentaje de acciones de
y gestion que fortalezcan la
oferta educativa realizada

.100 %

Anual

Eficacia

Gestién/
Desempefio

Interna

Desempefio Financiera

ACTIVIDAD

Gestion de
educativa.

infraestructura

Porcentaje de acciones de
gestion de infraestructura
educativa realizadas

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desemperio

Interna

Desempefio Financiera

ACTIVIDAD

Mantenimiento a
infraestructura
(preventivo y correctivo)

educativa

Porcentaje de acciones de
mantenimiento preventivo y
correctivo a la infraestructura
educativa realizadas

o

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desemperio

Interna

Desempefio Financiera

ACTIVIDAD

Entrega de equipamiento

del organismo.

Porcentaje de lotes de bienes
aladquiridos para el

planteles y dreas administrativasjequipamiento de la

infraestructura educativa
realizadas

100 %

Trimestral

Eficacia

Gestion/ Desemperio

Interna

Desempenfo Financiera

ACTIVIDAD

sistemas de
automaticen los
académicos y administrativos

Desarrollo y actualizaciéon de|
informacion quelPorcentaje actualizacion de los
procesos|sisternas de informacién

100 %

Semestral

Eficacia

Gestion/ Desempgr

IE.E
_

Financiera
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