COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
+ CUMPLIMIENTO PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
oo o e A0 FEDERAL

ENERO-DICIEMBRE 2014

1{SEGUIMIENTO DE BECAS ALUMNO BECADO 11,500 11,500 11,500 11,500 00 0% 12,300 12,300 12,300 12,300 12,300 0 0.00% 0 0.00%
VINCULACION
2|VINCULACION oo, 5 5 5 5 00 0% 2,694 2,694 2,694 2,694 2,694 0 0.00% 0 0.00%
3|EXTENSION BACHILLER ALUMNO APOYADO 300 300 300 300 0.0 0% 6,500 6,500 6,500 6,500 6,500 0 0.00% 0 0.00%
4|SEGUIMIENTO DE EGRESADOS o spucaTivO 44 44 44 a4 00 0% 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 0 0.00% 0 0.00%
PARTICIPACION EN
5|PROYECTOS PRODUCTIVOS P bEbOR 2 2 2 2 00 0% 42,5500 42,500 42,500 425500 425500 0 0.00% 0 0.00%
6| TRABAJO DE APOYO A LA COMUNIDAD ég‘;’j’gﬁﬁlgg” TAC 2,401 2,401 2,401 2,401 0.0 0% 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 0 0.00% 0 0.00%
7|ADECUACION CURRICULAR REUNION REALIZADA 7 7 7 n 00 0% 209,219 209,219 209,219 209,219 209,219 0 0.00% 0 0.00%
8|MATERIALES DIDACTICOS LOTE DIDACTICO 2 29 29 29 00 0% 699,240 699,240 699,240 699,240 699,240 0 0.00% 0 0.00%
9| EVALUACION DEL APRENDIZAJE e 7 7 7 7 00 0% 500,600 500,600 500,600 500,600 500,600 0 0.00% 0 0.00%
ACOMPANAMIENTO PSICOPEDAGOGICO |CENTRO EDUCATIVO
10[nCOMEAY s 52 52 52 52 00 0% 102,287 102,287 102,287 102,287 102,287 o 0.00% o 000%
11{INVESTIGACION EDUCATIVA REPORTE 2 2 2 2 0.0 0% 4,300 4,300 4,300 4,300 4,300 0 0.00% 0 0.00%
12|FORMACION CULTURAL Y DEPORTIVA EVENTO REALIZADO 42 42 42 42 0.0 0% 1,079,814 1,079,814 1,079,814 1,079,814 1,079,814 0 0.00% 0 0.00%
13| ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA oD PueATIVO 24 24 2 24 00 0% 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 0 0.00% 0 000%
14(EVALUACION AL PROCESO EDUCATIVO | VISITA REALIZADA 15 15 15 15 0.0 0% 23,750 23,750 23,750 23,750 23,750 0 0.00% 0 0.00%
15|EVALUACION DOCENTE g‘é’;ﬂ’z’ﬁf“ DOCENTE 2 2 2 2 00 0% 16,300 16,300 16,300 16,300 16,300 [ 0.00% o 0.00%
CAPACITACION, ACTUALIZACION Y
16| oo et EVENTO REALIZADO 5 5 5 5 00 0% 852,101 852,101 852,101 852,101 852,101 o 0.00% o 0.00%
CAPACITACION, ACTUALIZACION Y
PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES
17| o eos bReer oy EVENTO REALIZADO 6 6 6 6 00 0% 399,825 399,825 399,825 399,825 399,825 o 0.00% o 0.00%
ADMINISTRATIVOS
ACTUALIZACION DE
1g|DESARROLLO ¥ ACTUALIZACIONDE | gis1epas pe 2 2 2 2 00 0% 4,154,663 4,154,663 4,154,663 4,154,663 4,154,663 0 0.00% 0 0.00%
SISTEMAS DE INFORMACION
INFORMACION
19SUPERVISION A CENTROS EDUCATIVOS [ SENTRO EDUCATVO 386 386 386 386 00 0% 169,853 169,853 169,853 169,853 169,853 o 0.00% 0 0.00%
ACCIONES DE
20| CAPACITACIONES PARA EL TRABAJO CAPACITACION PARA EL 3 3 3 3 0.0 0% 269,348 269,348 269,348 269,348 269,348 0 0.00% 0 0.00%
TRABAJO
REPORTE DEL DISENO
21| TRAYECTORIA ACADEMICA DEL PROGRAMA 1 1 1 1 00 0% 17,950 17,950 17,950 17,950 17,950 o 0.00% 0 0.00%
EDUCAT\VO
22|EDUCACION VIRTUAL T ES 8 8 8 7 05 7% 126,833 126,833 126,833 126,833 126,833 0 0.00% 0 0.00%
23| DIFUSION INSTITUCIONAL e FUSIoN 120 120 120 120 00 0% 686,008 686,008 686,008 686,008 686,008 0 0.00% 0 0.00%
24INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA ACCIONES DE 110 110 110 110 00 0% 48,670 48,670 48,670 48,670 48,670 0 0.00% 0 0.00%
INFRAESTRUCTURA - " " " " " - 3
25|EQUIPAMIENTO BIEN DISTRIBUIDO [ [ 0 0 0.0 #DIV/O! 0 [ [ [ [ 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
MANTENIMIENTO A LA
26 R suCATIVA SERVICIO 380 380 380 380 00 0% 3,805,152 3,805,152 3,805,152 3,805,152 3,805,152 0 0.00% o 0.00%
27|EVALUACION INSTITUCIONAL INFORME D& 1 1 1 1 00 0% 20,500 20,500 20,500 20500 20500 0 0.00% 0 0.00%
EVALUACION : "’ ’ ’ "’ "’ . .
28| ADMINISTRACION CENTRAL SISTEMA EN OPERACION| 6 6 6 6 00 0% 9,726,605 9,726,605 9,726,605 7,388,136 7,388,136 2,338,469 24.04% 0 0.00%
29| ADMINISTRACION REGIONAL SISTEMA EN OPERACION| 6 6 6 6 0.0 0% 6,439,628 6,439,628 6,439,628 4,416,326 4,416,326 2,023,302 31.42% 0 0.00%
30[SERVICIOS PERSONALES SERVICIO PAGADO 13 13 13 13 00 0% 352,313,342 352,313,342 352,313,342 301,071,448 298,985,788 53,327,554 15.14% 2,085,660 069%
TOTAL 15,627 0 0 15,627 15,627 15,626 1 00 381,763,481 0 0 381,763,481 381,763,481 326,159,817 324,074,157 57,680325 | 15.11% 2,085,660 0.64%
Elabor6 Reviso Revis6 Autorizo VoBo.
Lic. Fortino Chavez Hernandez Lic. Marco Antonio Ramirez Valtierra Lic. Marco Antonio Sanchez Altamirano Lic. Alberto Islas Lara Lic. Victorino Lopez Oliva

Jefe del Departamento de Programacién y Presupuesto Director de Planeacion Director de Serviccios Administrativos Director General Contralor



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
@ A : .I CUMPLIMIENTO PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
ESTATAL
ENERO-DICIEMBRE 2014

1|SEGUIMIENTO DE BECAS ALUMNO BECADO 11,500 11,500 11,500 11,500 00 0% 12,300 12,300 12,300 7,263 7,263 5037 40.95% 0 0.00%
VINCULACION
2|VINCULACION Uneaacion. 5 5 5 5 0.0 0% 2,694 2,694 2,694 785 785 1,909 70.86% o 0.00%
3|EXTENSION BACHILLER ALUMNO APOYADO 300 300 300 300 00 0% 6500 6,500 6,500 1,566 1,566 4934 75.92% o 0.00%
4|SEGUIMIENTO DE EGRESADOS o SpueATIVO a4 44 44 14 0.0 0% 7,500 7,500 7,500 1,369 1,369 6131 81.75% 0 0.00%
PARTICIPACION EN FORO
5|PROYECTOS PRODUCTIVOS Jgiactoty 2 2 2 2 0.0 0% 42,500 42,500 42,500 650 650 41,850 98.47% o 0.00%
6| TRABAJO DE APOYO A LA COMUNIDAD QZLLMCT(U)ESN TAC 2,491 2,491 2,491 2,491 0.0 0% 3,500 3,500 3,500 2273 2273 1,228 35.07% 0 0.00%
7| ADECUACION CURRICULAR REUNION REALIZADA 7 7 7 7 0.0 0% 209,219 209,219 209,219 164,131 164,131 45,089 2155% o 0.00%
8|MATERIALES DIDACTICOS LOTE DIDACTICO 29 29 29 29 0.0 0% 699,240 699,240 699,240 651,985 651,985 47,255 6.76% o 0.00%
ACCIONES DE
9| EVALUACION DEL APRENDIZAJE v 7 7 7 7 00 0% 500,600 500,600 500,600 245,351 245,351 255,249 50.99% 0 0.00%
ACOMPANAMIENTO PSICOPEDAGOGICO CENTRO EDUCATIVO
10[ oA el 52 52 52 52 00 0% 102,287 102,287 102,287 47,903 47,903 54,383 53.17% 0 0.00%
11{INVESTIGACION EDUCATIVA REPORTE 2 2 2 2 00 0% 4,300 4,300 4,300 92 92 4,208 97.86% 0 0.00%
12[FORMACION CULTURAL Y DEPORTIVA | EVENTO REALIZADO 42 2 2 42 00 0% 1,079,814 1,079,814 1,079,814 550,597 550,597 529,217 49.01% 0 0.00%
13| ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA peiind it 24 24 24 24 0.0 0% 22,500 22,500 22,500 3,969 3,969 18,531 82.36% 0 0.00%
14 |EVALUACION AL PROCESO EDUCATIVO VISITA REALIZADA 15 15 15 15 0.0 0% 23,750 23,750 23,750 7,025 7,025 16,725 70.42% 0 0.00%
15| EVALUACION DOCENTE EVALUACION DOCENTE 2 2 2 2 00 0% 16,300 16,300 16,300 16,300 16,300 0 0.00% 0 0.00%
CAPACITACION, ACTUALIZACION Y
FL Svicliansetindivviei EVENTO REALIZADO 5 5 5 5 0.0 0% 852,101 852,101 852,101 116,634 116,634 735,467 86.31% 0 0.00%
CAPACITACION, ACTUALIZACION Y
PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES
17| O eoe ReeTvOS Y EVENTO REALIZADO 6 6 6 6 00 0% 399,825 399,825 399,825 198,531 198,531 201,205 50.35% 0 0.00%
ADMINISTRATIVOS
. ACTUALIZACION DE
18| DESARROLLO ¥ ACTUALIZACION DE SISTEMAS DE 2 2 2 2 0.0 0% 4,154,663 4,154,663 4,154,663 2,961,824 2,961,824 1,192,839 28.71% 0 0.00%
SISTEMAS DE INFORMACION
INFORMACION
19|SUPERVISION A CENTROS EDUCATIVOS | SNTRO EONCATIVO 386 386 386 386 00 0% 169,853 169,853 169,853 105,134 105,134 64,720 38.10% 0 0.00%
ACCIONES DE
20[CAPACITACIONES PARA EL TRABAJO CAPACITACION PARA EL 3 3 3 3 0.0 0% 260,348 269,348 269,348 185,176 185,176 84,172 31.25% 0 0.00%
TRABAJO
REPORTE DEL DISENO
21| TRAYECTORIA ACADEMICA DEL PROGRAMA 1 1 1 1 00 0% 17,950 17,950 17,950 8530 8530 9,420 52.48% 0 0.00%
EDUCATIVO
22|EDUCACION VIRTUAL ACTIVIDADES VIRTUALES 8 8 8 7 05 % 126,833 126,833 126,833 7,500 7,500 119,333 94.09% 0 0.00%
23[DIFUSION INSTITUCIONAL e SN 120 120 120 120 0.0 0% 686,008 686,008 686,008 416,400 416,400 269,608 39.30% 0 0.00%
24|INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA ACCIONES DE 110 110 110 110 0.0 0% 48,670 48,670 48,670 18,266 18,266 30,404 62.47% 0 0.00%
INFRAESTRUCTURA a " 3 " " " y : -
25|EQUIPAMIENTO BIEN DISTRIBUIDO [} [} [} [ 00 0% 0 0 0 0 0 [ #DIV/O! 0 #DIV/O!
26[YANTERMIENTO ALAINFRAESTRUCTURA | servicio 380 380 380 380 00 0% 3,805,152 3,805,152 3,805,152 3,116,408 3,116,408 688,744 18.10% 0 0.00%
27| EVALUACION INSTITUCIONAL INFORME DE EVALUACION 1 1 1 1 0.0 0% 20,500 20,500 20,500 9471 9471 11,029 53.80% 0 0.00%
28| ADMINISTRACION CENTRAL SISTEMA EN OPERACION 6 6 6 6 0.0 0% 9,726,605 9,726,605 9,726,605 4,996,450 4,996,450 4,730,155 48.63% 0 0.00%
29| ADMINISTRACION REGIONAL SISTEMA EN OPERACION 6 6 6 6 0.0 0% 6,439,628 6,439,628 6,439,628 4,416,323 4,416,323 2,023,305 31.42% 0 0.00%
30| SERVICIOS PERSONALES SERVICIO PAGADO 13 13 13 13 0.0 0% 352,313,342 352,313,342 352,313,342 302,370,237 302,370,237 49,943,105 14.18% 0 0.00%
TOTAL 15,627 o 0 15,627 15,627 15,626 1 0.00% 381,763,481 0 0 381,763,481 381,763,481 320,628,139 320,628,139 61,135,343 16.01% 0 0.00%
Elaboro Revis6 Revisé Autorizé VoBo.
Lic. Fortino Chavez Hernandez Lic. Marco Antonio Ramirez Valtierra Lic. Marco Antonio Sanchez Altamirano Lic. Alberto Islas Lara Lic. Victorino Lépez Oliva

Jefe del Departamento de Programacion y Presupuesto Director de Planeacién Director de Serviccios Administrativos Director General Contralor



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
CUMPLIMIENTO PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

INGRESOS PROPIOS
ENERO-DICIEMBRE 2014

@ s

1[SEGUIMIENTO DE BECAS ALUMNO BECADO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
VINCULACION } }
2|VINCULACION CONCRETADA 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
3| EXTENSION BACHILLER ALUMNO APOYADO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
CENTRO EDUCATIVO y y
4|SEGUIMIENTO DE EGRESADOS ATENDIDO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
PARTICIPACION EN
i ! i !
5[PROYECTOS PRODUCTIVOS FORO EMPRENDEDOR 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
ALUMNO CON TAC " "
6| TRABAJO DE APOYO A LA COMUNIDAD CONCLUIDO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
7|ADECUACION CURRICULAR REUNION REALIZADA 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
8|MATERIALES DIDACTICOS LOTE DIDACTICO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
ACCIONES DE
9|EVALUACION DEL APRENDIZAJE EVALUACION 0 0 0 0 0 0% 1,327,906 1,327,906 1,327,906 1,327,906 1,327,906 0 0.00% 0 0.00%
ACOMPARAMIENTO PSICOPEDAGOGICO  [CENTRO EDUCATIVO " "
10 INTEGRAL ATENDIDO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
11{INVESTIGACION EDUCATIVA REPORTE 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
12|FORMACION CULTURAL Y DEPORTIVA EVENTO REALIZADO 0 0 0 0 0 0% 0 [ 0 [ [ 0 #DIV/O! [ #DIV/O!
13| ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA CENTRO EDUCATIVO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIVIO! 0 #DIVIO!
ATENDIDO
14|EVALUACION AL PROCESO EDUCATIVO VISITA REALIZADA 0 0 0 0 0 0% 0 [ 0 [ [ 0 #DIV/O! [ #DIV/O!
EVALUACION DOCENTE i ! i !
15[EVALUACION DOCENTE REALIZADA 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
CAPACITACION, ACTUALIZACION Y i ! i !
16 |pROFESIONALIZACION DOCENTE EVENTO REALZADO 0 o o ° 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIVIO!
CAPACITACION, ACTUALIZACION Y
PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES " "
17 PUBLICOS, DIRECTIVOS Y EVENTO REALIZADO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
ADMINISTRATIVOS
ACTUALIZACION DE
18 géﬁ’;m%glmggmgﬁ‘o" DE SISTEMAS DE 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIVIO! 0 #DIVIO!
INFORMACION
CENTRO EDUCATIVO y y
19[SUPERVISION A CENTROS EDUCATIVOS |SUPERVISADO 0 0 0 0 0 0% 0 [ 0 [ [ 0 #DIV/O! [ #DIV/O!
ACCIONES DE
20| CAPACITACIONES PARA EL TRABAJO CAPACITACION PARA EL | 0 0 0 0 0 0% 0 [ 0 [ [ 0 #DIV/O! [ #DIV/O!
TRABAJO
REPORTE DEL DISENO
21| TRAYECTORIA ACADEMICA DEL PROGRAMA 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
[EDUCATIVO
ACTIVIDADES y y
22|EDUCACION VIRTUAL VIRTUALES 0 0 0 0 0 0% 0 [ 0 [ [ 0 #DIV/O! [ #DIV/O!
ACCIONES DE DIFUSION " "
23| DIFUSION INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!
ACCIONES DE y y
24(INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA INFRAESTRUCTURA 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
25[EQUIPAMIENTO BIEN DISTRIBUIDO 4,097 4,097 4,097 2,013 -2,084 50.87% 15,271,601 15,271,601 15,271,601 15,271,601 15,249,918 21,683 0.14% 21,683 0.14%
MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA y y
26 EDUCATIVA SERVICIO 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/O!
. INFORME DE " "
27 [EVALUACION INSTITUCIONAL EVALUACION 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/O!
SISTEMA EN
28| ADMINISTRACION CENTRAL OPERACION 0 0 0 0 0 0% 1,616,084 1,616,084 1,616,084 1,616,084 1,616,084 0 0.00% 0 0.00%
SISTEMA EN " "
29 (ADMINISTRACION REGIONAL OPERACION 0 0 0 0 0 0% 0 0 0 0 0 0 #DIV/O! 0 #DIV/0!
30[SERVICIOS PERSONALES SERVICIO PAGADO 0 0 0 0 0 0% 9,019,979 9,019,979 9,019,979 9,019,979 9,019,979 0 0.00% 0 0.00%
TOTAL 4,007 0 0 4,007 4,007 2,013 -2,084 50.9% 27,235,570 0 27,235,570 27,235,570 27,235,570 27,213,887 21,683 0.08% 21,683 0.08%
Elaboré Revis6 Revisé Autorizé VoBo.

Lic. Fortino Chavez Hernandez

Jefe del Departamento de Programacion y Presupuesto

Lic. Marco Antonio Ramirez Valtierra
Director de Planeacion

Lic. Marco Antonio Sanchez Altamirano
Director de Serviccios Administrativos

Lic. Alberto Islas Lara
Director General

Lic. Victorino Lépez Oliva

Contralor




COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO
@ =L .l CUMPLIMIENTO PROGRAMATICO PRESUPUESTAL ——
CONSOLIDADO
ENERO-DICIEMBRE 2014

1[SEGUIMIENTO DE BECAS ALUMNO BECADO 23,000 23,000 23,000 23,000 0.0 0% 24,600 24,600 24,600 19,563 19,563 5,037 20.48% 0 0.00%
VINCULACION
2[VINCULACION i 9 9 9 9 00 o% 5,388 5,388 5388 3479 3479 1,909 35.43% 0 0.00%
3| EXTENSION BACHILLER ALUMNO APOYADO 600 600 600 600 00 % 13,000 13,000 13,000 8,066 8,066 4,934 37.96% 0 0.00%
4|SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 0 SbucATvO 87 87 87 87 00 % 15,000 15,000 15,000 8,869 8,869 6,131 40.88% 0 0.00%
PARTICIPACION EN
5|PROYECTOS PRODUCTIVOS AN A, 3 3 3 3 00 % 85,000 85,000 85,000 43,150 43,150 41,850 49.24% 0 0.00%
6| TRABAJO DE APOYO A LA COMUNIDAD ‘ég‘:jéfglgg” TAC 4,982 4,982 4,982 4,982 0.0 0% 7,000 7,000 7,000 5773 5773 1,228 17.54% 0 0.00%
7| ADECUACION CURRICULAR REUNION REALIZADA 141 141 141 141 0.0 0% 418,439 418,439 418,439 373,350 373,350 45,089 10.78% 0 0.00%
8| MATERIALES DIDACTICOS LOTE DIDACTICO 57 57 57 57 00 o% 1,398,480 1,398,480 1,398,480 1,351,224 1,351,224 47,055 3.38% 0 0.00%
. ACCIONES DE
9| EVALUACION DEL APRENDIZAJE e, 14 14 14 14 00 o% 2,329,106 2,329,106 2,329,106 2,073,857 2,073,857 255,249 10.96% 0 0.00%
ACOMPARAMIENTO PSICOPEDAGOGICO | CENTRO EDUCATIVO
10[ACOMPAN oS 104 104 104 104 00 % 204,573 204,573 204,573 150,190 150,190 54,383 26.58% 0 0.00%
11{INVESTIGACION EDUCATIVA REPORTE 4 4 4 4 00 0% 8,600 8,600 8,600 4392 4,392 4,208 48.93% 0 0.00%
12(FORMACION CULTURAL Y DEPORTIVA  |EVENTO REALIZADO 83 83 83 83 0.0 0% 2,159,628 2,159,628 2,159,628 1,630,411 1,630,411 529,217 24.51% 0 0.00%
13| ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA DD EDUCATIVO 47 47 47 47 00 0% 45,000 45,000 45,000 26,469 26,469 18,531 41.18% 0 0.00%
14[EVALUACION AL PROCESO EDUCATIVO | VISITA REALIZADA 30 30 30 30 0.0 0% 47,500 47,500 47,500 30,775 30,775 16,725 35.21% 0 0.00%
EVALUACION
15| EVALUACION DOCENTE e ALIZADA 3 3 3 3 00 0% 32,600 32,600 32,600 32,600 32,600 0 0.00% 0 0.00%
CAPACITACION, ACTUALIZACION Y
1 1A On Dot EVENTO REALIZADO 9 9 9 9 00 0% 1,704,202 1,704,202 1,704,202 968,735 968,735 735,467 43.16% 0 0.00%
CAPACITACION, ACTUALIZACION Y
PROFESIONALIZACION DE SERVIDORES
17| Cos BIREeTVOS v EVENTO REALIZADO 12 12 12 12 00 0% 799,650 799,650 799,650 598,356 598,356 201,295 25.17% 0 0.00%
ADMINISTRATIVOS
ACTUALIZACION DE
1g|DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE g\ ving pe 4 4 4 4 00 0% 8,309,326 8,309,326 8,309,326 7,116,486 7,116,486 1,192,839 14.36% 0 0.00%
SISTEMAS DE INFORMACION
INFORMACION
19|SUPERVISION A CENTROS EDUCATIVOS gﬁ'sgga SEA"l‘)Jg“T'VO 772 772 772 772 0.0 0% 339,707 339,707 339,707 274,987 274,987 64,720 19.05% 0 0.00%
ACCIONES DE
20[CAPACITACIONES PARA EL TRABAJO CAPACITACION PARA 6 6 6 6 0.0 0% 538,696 538,696 538,696 454,524 454,524 84,172 15.63% 0 0.00%
EL TRABAJO
REPORTE DEL DISENO
21| TRAYECTORIA ACADEMICA DEL PROGRAMA 1 1 1 1 00 % 35,900 35,900 35,900 26,480 26,480 9,420 26.24% 0 0.00%
EDUCATIVO
22| EDUCACION VIRTUAL s 15 15 15 14 10 % 253,665 253,665 253,665 134,333 134,333 119,333 47.04% 0 0.00%
" ACCIONES DE
23| DIFUSION INSTITUCIONAL oo 240 240 240 240 00 o% 1,372,017 1,372,017 1,372,017 1,102,408 1,102,408 269,608 19.65% 0 0.00%
24|INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA ACCIONES DE 220 220 220 220 00 % 97,340 97,340 97,340 66,936 66,936 30,404 31.23% 0 0.00%
INFRAESTRUCTURA i " i " i i " N i
25|EQUIPAMIENTO BIEN DISTRIBUIDO 4,097 4,097 4,097 2,013 -2,084.0 519 15,271,601 15,271,601 15,271,601 15,271,601 15,249,918 21,683 0.14% 21,683 0.14%
MANTENIMIENTO A LA
26T A B DUCATIVA SERVICIO 760 760 760 760 00 % 7,610,304 7,610,304 7,610,304 6,921,560 6,921,560 688,744 9.05% 0 0.00%
INFORME DE
27| EVALUACION INSTITUCIONAL 0 1 1 1 1 00 % 41,000 41,000 41,000 20,971 20,971 11,029 26.90% 0 0.00%
EVALUACION
28| ADMINISTRACION CENTRAL ReAlaiay 12 12 12 12 00 % 21,069,294 21,069,294 21,069,294 14,000,670 14,000,670 7,068,624 33.55% 0 0.00%
29| ADMINISTRACION REGIONAL ReAlaiay 12 12 12 12 00 % 12,879,255 12,879,255 12,879,255 8,832,649 8,832,649 4,046,607 31.42% 0 0.00%
30|SERVICIOS PERSONALES SERVICIO PAGADO 25 25 25 25 00 % 713,646,663 713,646,663 713,646,663 612,461,663 610,376,003 | 103,270,660 |  14.47% 2,085,660 0.34%
TOTAL 35,350 0 0 35,350 35,350 33,265 2,085 5.9% 790,762,533 0 0 790,762,533 790,762,533 674,023,526 671,916,183 118,846,351 15.03% 2,107,343 0.31%
. Autorizé
Elabor6 Revis6 Revis6 VoBo.
A —7 - Lic. Alberto Islas Lara T . n n
Lic. Fortnino Chéavez Hernandez Lic. Marco Antonio Ramirez Valtierra Lic. Marco Antonio Sanchez Altamirano Lic. Victorino Lépez Oliva

. " L " P P : Director General
Jefe del Departamento de Programacion y Presupuesto Director de Planeacién Director de Serviccios Administrativos



Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Seguimiento de Becas
Unidad de Medida: Alumno Becado.

Objetivo: Lograr que los alumnos inscritos en el Colegio que lo requieran sean beneficiados con algun tipo de beca, que otorgan las
diferentes instancias gubernamentales y privadas que les permitan continuar y concluir satisfactoriamente sus estudios de educacion
media superior.

Meta Programada al Periodo: 23,000 Meta Alcanzada al Periodo: 23,000

Presupuesto Anual Programado: $ 24,600 |Presupuesto Devengado del Periodo : $ 19,563
Presupuesto Programado del Periodo: $ 24,600 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 19,563
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 19,563 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 19,563

Desarrollo: Durante el periodo se cumplié6 con la meta programada, de 23,000 alumnos becados, en sus siguientes modalidades: oportunidades,
PROBEMS y becas Contra el Abandono Escolar.

Para la validacion del tipo de becas PROBEMS se realizé una capacitacion, en las instalaciones de Direcciéon General del Colegio, con la participacion
de los Centros Educativos.

Se certificd a los becarios del Programa Desarrollo Humano Oportunidades, asi mismo, se valid6 a los becarios del Programa de Educaciéon Media
Superior PROBEMS en sus modalidades ingreso, permanencia y excelencia, asi mismo, a los alumnos con becas contra el abandono escolar.

El Colegio fue sede de la 49° sesion ordinaria del grupo de Educacion Media Superior en Hidalgo, en las instalaciones de Direccién General.

Asi también, se realizaron las siguientes actividades de seguimiento: Difusion de la convocatoria, entrega de tarjetas, devolucion de acuses, asesoria
permanente al personal Directivo y Operativo, seguimiento a los talleres de salud, entrega recepcion de carnet de los alumnos beneficiados con becas
de oportunidades, seguimiento y entrega de las tarjetas becas Educacién Media Superior.

Prospera: La Secretaria de Desarrollo Social Federal cambia en nombre del Programa Desarrollo Humano Oportunidades al de Prospera Programa de
Inclusion Social.

Se da inicio a las Capacitaciones Regionales del Programa a todas las zonas, comenzando con la VI, llevada a cabo en Plantel Tlanchinol, zona V en
Otates, zona | en Mineral de la Reforma, zona Ill Tasquillo, zona IV en Actopan y zona Il en Cuautepec.

Estas capacitaciones son importantes puesto que los que no conocen el proceso a seguir, se informa y los que de alguna forma ya lo hacen reafirman
los conocimientos.
De igual forma se certifico a todos los becarios de Prospera al 100%.

Asesoria permanente al personal directivo y operativo: Asi mismo, se dio asesoria, capacitacién, informacién y soluciéon a problemas propios del
area por medio de los correos electrénicos, programas de mensajeria instantanea, telefonia celular y local al personal de cada centro educativo que asi
lo haya manifestado, esto en forma permanente durante el periodo, en cuanto al proceso de certificacion oportunidades y al proceso de activaciéon de
tarjetas bancarias del Programa Probems, que se han estado entregando.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.




Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Vinculaciéon
Unidad de Medida: Vinculacién concretada.

Objetivo: Desarrollar mecanismos de participacion con diversos sectores de la sociedad mediante la promocion y el establecimiento de
convenios con organismos publicos, privados y sociales, que se traduzcan en acciones de beneficio para el Colegio.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 9 Meta Alcanzada al Periodo: 9

Presupuesto Programado del Periodo: $ 5,388 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 3,479

Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 3,479 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 3,479
Durante el afio se realizaron 9 vinculaciones concretadas, alcanzando la meta anual, en base a lo siguiente:

1. Se llevé a cabo la firma de Convenio con los diferentes subsistemas, Secretaria de Educaciéon Publica, IHEA y Gobierno del Estado para la
implementacion de la “Camparia Nacional de Alfabetizacion y Abatimiento del Cero Rezago Educativo” en nuestro Estado.

2. Seguimiento al Convenio firmado por el Instituto Hidalguense del Deporte para la implementacién del Programa “Ponte al 100”, se concluyo en los 14
centros educativos siendo: Actopan, Tolcayuca, Tepeapulco, Cardonal, Cuautepec, Tulancingo, Mineral de la Reforma, Huichapan, Francisco I. Madero,
Zimapan |, Huejutla, Jaltocan, San Agustin Tlaxiaca (incluyendo la Direccién General), Zempoala.

3. Firma de contratos de Comodatos para la entrega de Kits para la implementacion del Programa “Ponte al 100", por parte del Instituto Hidalguense del
Deporte y nuestra Institucion.

4. Vinculacion con el Instituto del Deporte para capacitar a los docentes de Paraescolares de COBAEH.

5. Seguimiento a la firma de convenio firmado con el Instituto del Deporte para implementar la segunda fase del Programa “Ponte al 100" en los
diferentes centros educativos.

6. Se realizaron visitas a diferentes centros educativos para el andlisis de la implementacién del programa “Nifios en accién”, que promueve Gobierno
del Estado en coordinacién con el INHIDE.

7. Se realizo una vinculacion de intercambio académico con el Instituto de Estudios Superiores John F, Kennedy con el objetivo de otorgar becas para
programas de licenciatura, posgrado y certificacion pedagégica en la ensefianza del inglés.

8. Se conformaron en su totalidad los Comités de Vinculacion en los centros educativos, que constituyen la parte fundamental de este programa, por tal
motivo se realizaron en su totalidad las visitas a las diferentes coordinaciones de zona.

9. Se establecié un convenio de colaboracién con la Universidad La Salle Pachuca para poder desarrollar cursos del area disciplinar del mapa curricular
gue utiliza el Colegio.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.




Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Extension Bachiller
Unidad de Medida: Alumno apoyado

Objetivo: Apoyar a los alumnos destacados de las diferentes disciplinas a través de la difusién y establecimiento de redes de
comunicacion y de mecanismos de accién ante la comunidad escolar y social.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 13,000 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 8,066
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 8,066 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 8,066

Durante el afio se apoyaron a 600 alumnos alcanzando la meta anual programada de los centros educativos, con base a lo siguiente:

Alumnos participaron en la Olimpiada de Informética en su fase estatal, asi también, se prepararon para participar en el Torneo deportivo convocado
por el Instituto del Deporte.

Se promovi6 la participacién de los alumnos en diferentes actividades convocadas por diversas instancias, como son: la Olimpiada de Fisica, Olimpiada
de Matemaéticas, Olimpiada de Quimica, Olimpiada de Informatica, Olimpiada de Biologia, en su fase regional y estatal.

Se desarrollé en las 6 zonas un programa para diagnosticar mediante diversas evaluaciones como son entrevistas, examenes psicométricos, rubricas a

jovenes talentos de acuerdo a sus aptitudes y habilidades.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.




Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Seguimiento de Egresados
Unidad de Medida: Centro Educativo Atendido.

Objetivo: Dar seguimiento al programa de egresados a través de la aplicacién de instrumentos, para conocer estadisticas, tomar
decisiones y conocer la pertinencia del servicio que ofrece el Colegio.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 15,000 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 8,869
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 8,869 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 8,869

Desarrollo: Durante el afio se atendieron a 87 centros educativos no alcanzando la meta anual programada con lo siguiente:

Se realiz6 el proceso de la informacion de la base de datos de los egresados (cuestionario 2) de la Generacién 2011, 2012 y 1013, con la finalidad de
analizar los resultados y poder elaborar el reporte estadistico que nos permitié tener un panorama del desempefio de nuestros egresados, asi mismo,
se envi6 a la Direccién General de Bachillerato, el reporte estadistico de las tres generaciones, dando cumplimiento a lo establecido. En el mes de
febrero se contacté a la persona responsable de seguimiento de egresados de Cada Centro Educativo, asi también, se conformé la base de datos de
los alumnos inscritos en sexto semestre, previa consulta del SICE. Se brind6 capacitacién durante el mes de abril a los Centros Educativos que
solicitaron asesoria sobre el llenado de la base de datos. Se entregaron 2,000 formatos del cuestionario 1 “posibles egresados a los Centros Educativos
de Téllez, Cuautepec y Reforma, para su aplicaciéon. En el mes de mayo se recepcioné las bases de datos de posibles egresados “Cuestionario 1”. Se
dio asesoria a los responsables que solicitaron apoyo para el llenado. Asi mismo, se inici6 el concentrado de la informacioén, el cual permiti6 elaborar el
Reporte estadistico solicitado por la DGB. En junio se inici6 con el proceso de la informacién recibida del cuestionario 1 “Posibles egresados”, una vez
analizada y concentrada, se elabor el reporte estadistico solicitado por la DGB. De los 7,113 alumnos inscritos en sexto semestre, se logré encuestar a
7,027. Asi mismo, se elaboraron las bases de datos del Cuestionario dos “Egresados”, y se entregaron a los Centros Educativos en la capacitacién en
cada una de las zonas. Se llevé a cabo la capacitacion en la Zona Il y Ill, participando 32 personas, asi mismo, se entreg6 la base de datos via
electrénica al responsable de cada una de estas zonas, con copia al Centro Educativo y la coordinacién de zona. Se elaboraron las bases de datos del
Cuestionario dos “Egresados”, y se entregaron a los Centros Educativos en la capacitacién en cada una de las zonas. Por otra parte se enviaron via
correo electrénico las bases de datos de cuestionario dos “Egresados”, a los Centros Educativos de las zonas |, IV, V' y VI. Como parte del seguimiento
al programa, se contactaron a los responsables de las Zonas Il y Ill, para conocer los avances de la aplicacién del cuestionario dos, esto permitié
conocer y dar seguimiento al desempefio que ha tenido la generaciéon 2011, ya que esta fue su tercera aplicacion.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.




Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Proyectos Productivos
Unidad de Medida: Participacion en foro emprendedor.

Objetivo: Promover actividades productivas escolares en los Centros Educativos, teniendo en cuenta su capacidad instalada, potencial
humano calificado y ejes de desarrollo local y regional para el desarrollo de competencias en el estudiante.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 3 Meta Alcanzada al Periodo: 8

Presupuesto Programado del Periodo: $ 85,000 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 43,150

Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 43,150 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 43,150
Desarrollo: Durante este periodo se alcanz6 la meta programada, realizando tres participaciones en foros de emprendedores, con base a lo siguiente:

Se proporcion6 el apoyo para la asistencia y la participacién en eventos regionales y estatales por parte de alumnos que desarrollan proyectos
productivos en los Centros Educativos y que promueven sus competencias en el desarrollo de los mismos, a través de las convocatorias de diferentes
Organismos como Jévenes Emprendedores, Expociencias, Tianguis de ciencias, SNCyT CITNOVA, entre otros, asi también, se estan realizando
acciones especificas para el apoyo a los alumnos que desarrollan Proyectos Productivos y que tendran proyeccion hacia sus comunidades escolares |
contextos.

Apoyo para la asistencia a Evento Nacional Expociencias a los alumnos y docentes asesores que fueron acreditados para participar en la Ciudad de
Tepic, Nayarit.

En los 116 centros educativos se realizaron actividades durante la Semana nacional de Ciencia y Tecnologia.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.




Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Trabajo de Apoyo a la Comunidad
Unidad de Medida: Alumno con TAC concluido.

Objetivo: Vincular al alumno con el sector laboral a través de la obtencion de experiencia con su primer contacto con el trabajo formal
para el desarrollo de competencias.

Meta Programada al Periodo: 4,982 Meta Alcanzada al Periodo: 4,982

Presupuesto Anual Programado: $ 7,000 |Presupuesto Devengado del Periodo : $ 5,773
Presupuesto Programado del Periodo: $ 7,000 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 5,773
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 5,773 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 5,773

Desarrollo: Durante el afio, 4,982 alumnos concluyeron su trabajo de apoyo a la comunidad, alcanzando la meta programada anual.

El mes de enero, se realizar6n los cambios y ajustes al Reglamento de Trabajo de Apoyo a la Comunidad, para presentarlo a la junta directiva y sea aprobado para su
difusién y aplicacion en los Centros Educativos.

En el mes de febrero se envio a los Centros Educativos las formatos para y normatividad para que los estudiantes inicien su Trabajo de Apoyo a la Comunidad, asi mismo, se
llevé a efecto la conformacion de los comités para el seguimiento del programa. Se recibieron las solicitudes de los estudiantes y se conformaron los expedientes respectivos.

En marzo se llevé a cabo la difusién de la Campafia Nacional de Alfabetizacién, a personal de apoyo y asistencia a la educacion (directores de plantel y responsables del
TAC) de los Centros Educativos, donde se dio a conocer la planeacién del proyecto, y participaron 99 centros educativos. De igual forma se participd en la capacitaciéon de
“Becario Solidario, en donde un docente de los Centros Educativos seleccionados (60) participaron para su capacitar, quienes a su vez multiplicé el taller a los alumnos.

En el mes de abril y mayo, se difundié la convocatoria a los Centros Educativos, para que los estudiantes participen como “Tutores Comunitarios de verano”, de acuerdo al
convenio establecido al nivel federal con CONAFE para que los alumnos interesados en realizar el TAC durante los meses de junio y julio lo acreditaron con la labor de
alfabetizacién en las comunidades rurales.

Se programd y realiz6 durante el mes de junio, la segunda capacitacién al personal que coordina el Trabajo de Apoyo a la Comunidad en los Centros Educativos, para que a
su vez, reproduzcan los contenidos a los estudiantes que participaron en el programa de Alfabetizacion.

Por otra parte se realizé la reunién del seguimiento de los avances del proyecto “Becario Solidario Hidalguense”, donde participan estudiantes de los Centros Educativos de:
San Cristébal, Cuatolol, Huitepec, San Juan Ahuehueco, Juérez, Hidalgo, Tlacolula, Toctitlan, Xochimilco, Yatipan, Tianguistengo, Tlanchinol, El Ixtle, Ixtaczoquico, Las
Piedras, Papatlatla, Santa Teresa, Tamoyon, San Esteban, San Lorenzo Achiotepec, Ahuatitla, Huazalingo, Huejutla, Jaltocan, Mecatlan, Xochiatipan, Santa Cruz, Tehuetlan,
San Miguel, Bomintzha, San Miguel Vindhd, Santa Maria Macud, Mineral del Chico, Acatlan, Cuautepec, San Bartolo Tutotepec, Tecocomulco, Tenango De Doria,
Tulancingo, Alfajayucan, Chalahuite, Cieneguilla, Gundhé, Jiliapan, La Misién, Nicolas Flores, Cardonal, Chapantongo, Chilcuautla, Orizabita, Pisaflores y Tula, asi mismo, se
recibieron y concentraron las relaciones de los estudiantes que concluyeron el Trabajo de Apoyo a la Comunidad, con la finalidad de revalidar Centros Educativos.

Se envi6 la informacién de los formatos del TAC, al plantel Zimapan Il, asi mismo, como parte del seguimiento, se llevé a cabo en el marco de la celebraciéon del "Dia
Internacional de la Alfabetizacion", proclamado por la UNESCO en 1965, la entrega de materiales educativos a los participantes en el programa de alfabetizacion, en las
siguientes sedes: Cuautepec, Jiliapan, Acoxcatlan y Yatipan.

Se recepcionaron los informes y se realizd el concentrado, validando la conclusién del TAC de los estudiantes inscritos este semestre, asi mismo, se le estd dando
seguimiento al programa de alfabetizacién, donde participan los estudiantes con el objetivo de abatir el indice de personas que presentan analfabetismo en el Estado de
Hidalgo.

Se esta reglamentando la realizacién del Trabajo de Apoyo a la Comunidad, para que todos los Centros Educativos tengan la misma directriz.

En este momento los alumnos ya tienen identificada la institucion donde pretenden realizar su TAC, asi como, la participacion en el programa de alfabetizacion.

Se llevé a cabo la difusién del programa de Alfabetizacién, correspondiendo al Colegio atender la Sede de Actopan, en donde se recibié cerca de 130 administrativos y
docentes, y se capacité en la Sede el Plantel Zimapan, aproximadamente a 35 docentes. 69 Centros Educativos participaron en el programa de alfabetizacion.

Los estudiantes estan contribuyendo a disminuir el rezago educativo que afecta a la poblacién de jévenes-adultos Hidalguense de 15 afios y mas de edad, y de esta forma
impulsar mejor nivel de crecimiento y desarrollo de equidad social.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Adecuacion Curricular
Unidad de Medida: Reunién Realizada.

Objetivo: Fortalecer el desempefio académico a través de la planeacion y desarrollo de reuniones colegiadas para acordar estrategias de
mejora al proceso educativo.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 141 Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 418,439 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 373,350
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 373,350 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 373,350

Desarrollo: Durante el afio se realizaron 141 reuniones, alcanzando la meta anual, con base a lo siguiente:

En los meses de enero y agosto se llevaron a cabo 124 reuniones de academia regionales y estatales correspondientes a los periodos 2014-A y 2014-
B, de acuerdo a la modalidad que establece el nuevo reglamento de academias, por campo de conocimiento y componente de formacién. En estas
reuniones se generaron las propuestas y acuerdos para realizar la adecuacién curricular y el acompafiamiento docente para ambos periodos, bajo los
siguientes puntos: andlisis de guia de observacién docente, formato de planeacion didactica (secuencia formativa), catalogo de estrategias didacticas y
buenas précticas, consensuar los cortes parciales para el avance programatico por cada UAC, propuestas para fortalecer cada campo disciplinar vy
componente de formacion. Estas propuestas se analizaron considerando lo que establece la RIEMS y el SNB.

En las actividades antes citadas hubo 1,250 participantes, entre docentes, subdirectores o responsables académicos, personal de las coordinaciones
de zona e integrantes de la direccion académica.

Durante los meses abril, mayo, octubre y noviembre se llevaron a cabo 17 reuniones de academia extraordinarias, a través de las cudles se disefiaron
actividades de aprendizaje, manuales de practicas para fisica y quimica, reactivos para la integraciéon de los exdmenes integradores y propuestas de
adecuacion de actividades e instrumentos de evaluacion alineados al desarrollo de competencias, para los programas de las distintas asignaturas.

Los acuerdos en las academias permitieron concretar de mejor manera los programas de estudio, correspondientes a los periodos 2014-A y 2014-B, en
cada uno de los centros educativos que conforman el COBAEH, con lo cual se benefici6 a la totalidad de la matricula estudiantil. Asi mismo, permitié la
conformacion de nuevas metodologias para la elaboracién de los proyectos formativos y del examen integrador, las cuales se implementaran para el
periodo 2015-A.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Materiales Didacticos
Unidad de Medida: Lote Didactico.

Objetivo: Proporcionar oportunamente los materiales didacticos requeridos en el proceso educativo, ademas de verificar que rednan las
caracteristicas de idoneidad acordes a los programas de estudio vigentes, asi como, apoyar las actividades que se realicen dentro de las
bibliotecas y los laboratorios de usos multiples y/o microescala.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 57 Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 1,398,480 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 1,351,224
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 1,351,224 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 1,351,224

Desarrollo: Durante este periodo se distribuyeron 57 lotes didacticos alcanzando la meta programada. Se efectué el suministro de materiales y
sustancias quimicas solicitadas por los planteles de Reforma, San Agustin Tlaxiaca (2), Zimapan Il, Cardonal, Huichapan, Tepeapulco, Zapotlan, Los
Otates, Tlanchinol, Chilcuautla, Durango, Nopala, Zimapan, Santiago Tezontlale, Huasca, Tula, Doxey, Emiliano Zapata, Tulancingo, Santiago de
Anaya y Zempoala. También fue adquirida bibliografia que permitira atender las necesidades de los centros educativos en éste rubro.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.

12



Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Evaluacién del Aprendizaje
Unidad de Medida: Acciones de Evaluacion.

Objetivo: Contar con informacion precisa sobre los aprendizaje de los estudiantes mediante la aplicacién de un instrumento de evaluacién
pertinente al enfoque por competencias para la toma de decisiones.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 2,329,106 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 2,073,857
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 2,073,857 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 2,073,857

Durante el afio, se realizaron 14 acciones de evaluacién alcanzando la meta programada, en base a lo siguiente:

Se entregaron 8,973 guias de examen de admisién que fueron proporcionadas por CENEVAL, se realizaron las capacitaciones para la aplicaciéon de
dicho examen y para responsables de control escolar.

Se realizé una segunda admision (PROCEDIMIENTO B) con la entrega de 3,682 fichas, elaboraciéon de cuadernillos y de examenes a los diferentes
centros educativos de COBAEH que asi lo requirieron.

Se integraron los docentes encargados de cada una de las asignaturas junto con el personal de desarrollo académico para conformar el instrumento.
Se disefiaron los diferentes reactivos por cada una de las asignaturas para conformar el examen integrador.

Se revisaron cada uno de los reactivos que conforman el examen integrador para conformar un cuadernillo de 100 reactivos.

Se enviaron para su impresion el examen integrador. Esto se realizé durante los periodos 2014-A y B respectivamente.

Se llevo a cabo la distribucion de los examenes y hojas de respuesta a los diferentes centros educativos del COBAEH

Se lograron realizar los coloquios por micro-regién, con una participacion de 116 proyectos integradores durante los eventos realizados en los dos
periodos 2014-Ay B.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Acompafiamiento Psicopedagdgico Integral
Unidad de Medida: Centro Educativo Atendido.

Objetivo: Proporcionar a los educandos la consejeria requerida en funciones de sus necesidades académicas y emocionales, a través de
la planeacion, ejecucion y evaluacion de programas institucionales e interinstitucionales.

Meta Programada al Periodo: 104 Meta Alcanzada al Periodo: 104

Presupuesto Anual Programado: $ 204,573 |Presupuesto Devengado del Periodo : $ 150,190
Presupuesto Programado del Periodo: $ 204,573 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 150,190
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 150,190 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 150,190

Desarrollo: Durante el afio, se atendieron a 104 centros educativos, alcanzando la meta programada anual.

Se atendié a personal de los centros educativos de nuevo ingreso Almoloya, Huejutla y Otates, susceptibles de contratacion, con la finalidad de darles la induccién y
capacitacion requerida para desarrollar de mejor forma sus funciones como orientador. Se aplicaron 65 examenes psicométricos a los docentes susceptibles de contratacion,
unos para Centros Educativos y otros para bolsa de trabajo, los primeros propuestos por las coordinaciones de zona para cubrir las vacantes y se evalué al personal
propuesto para impartir la asignatura de orientacién. Se dio asesoria técnica al personal del area de orientacion, para brindarles herramientas para dar inicio al curso 14-A 'y
14-B

Se dio capacitacién a cuatro personas para los talleres de “Escuela para novios y Escuela para padres (Coordinacién 1, Santa Ma. Quelites, Huitzila, Cardonal y La
providencia), para que implemente los programas en el Centro Educativo. Se atendi6 y se esta dando seguimiento a los casos canalizados por los Centros: Tolcayuca, San
Agustin Tlaxiaca, Bocua, Durango, Emiliano Zapata, Santiago de Anaya, Actopan, Tlahuelilpan, Tecozautla, Toctitlan, Tula y Mineral de la Reforma. En seguimiento al
programa “Lideres de Paz”, se llevd a efecto la reunién de evaluaciéon del trabajo realizado con los alumnos del Plantel Huichapan, en donde estuvieron presentes
representantes de Educacién Media Superior y los Subsistemas. Se convocé a los Orientadores y a un docente de CEMSaD, con la finalidad de presentar las campafias que
llevaron a cabo en sus planteles, como complemento de la implementacién de “Escuela para novios”. Del programa, actualmente se estan reproduciendo 40 talleres, a los
cuales se le estd dando seguimiento y orientacién al personal que lo requiere. Se llevé a cabo el Foro de “Escuela de novios”, donde participaron 67 Centros Educativos,
visitando las Zonas |, Il, IV, V y VI. Se dio asesoria técnica al personal del area de orientacién de los planteles de Tolcayuca, Actopan, Tlaxiaca, Xochiatipan, Tlanchinol y
Reforma. Se estan impartiendo 8 talleres de “Escuela para Padres”, atendiendo a una total de 72 padres de familia. Se impartieron cinco platicas de plan de vida y carrera a
los alumnos de sexto semestre de los Centros Educativos de Chalahuite, Pisaflores y a todos los estudiantes de Doxey, en este Ultimo también se aplicé el test vocacional a
los alumnos de sexto semestre, se asesord a tres estudiantes con inquietudes sobre su eleccién vocacional. Como parte de las acciones preventivas, se llevaron a cabo 295
operativos mochila en los distintos Centros Educativos en el semestre 2014-A y de los operativos mochila y 42 en el semestre 14-B. Se impartieron tres conferencias sobre
Embarazo en la adolescencia en el plantel de Tulancingo. Se realizaron dos conferencias sobre cutting, al Centro Educativo Toctitlan, atendiendo 65 estudiantes. Se contacté
a la asociacion del Programa Construye-T, quienes ya iniciaron los trabajos de diagndstico en 18 planteles de los 29 que se integran al Programa. Asi mismo, se efectto la
capacitacion a los docentes en el mes de julio y a directivos en el mes de agosto, actualmente ya cuentan con su diagndstico y elaboraron su programa de trabajo. En cuanto
al dia Mundial sin tabaco, se participé en la Convocatoria de cartel, en donde los estudiantes obtuvieron los tres primeros lugares (Huejutla, Tecocomulco y Reforma,
participando 35 carteles. De prevencién de adiciones, se difundié la Convocatoria de “prevencion de adiciones”, participando con seis bocetos de grafitis, quedando entre los
tres primeros lugares los de: Tecocomulco y Chapantongo. Dentro del programa COSESA, se dotaron de material de curacién para botiquines a 95 Centros Educativos y se
realizé la solicitud del material requerido. Se capacit6 al orientador del plantel Almoloya en la imparticién de los talleres de Escuela para novios y Escuela para padres, asf
como, al orientador que dara atencién a los Centros Educativos de: El Cid, La Providencia y Huitzila. Como parte de las actividades de prevencién de adiciones, se envié a
los Centros educativos, a través de las coordinaciones, la difusion de la Convocatoria de radionovela, con la tematica “Jovenes por la prevencién de adiciones. Dentro del
programa COSESA, se dotaron de material de curacién para botiquines a tres Centros Educativos. Se acudi6 al plantel Reforma, para dar atencién a un caso canalizado por
la Coordinacién de Zona 1. Como parte del programa “Proyecto de vida y carrera”, se impartié una conferencia a los estudiantes del Centro Educativo Carpinteros, con la
tematica de Autoestima.

Se evaluaron a los docentes susceptibles de contratacion para los planteles de Pisaflores, La Misién y Otates entre otros. Brindamos orientacién para la atenciéon de
estudiantes de los Centros Educativos de: Reforma y Carpinteros. Dentro del programa Construye-T, se dio seguimiento al programa en la reunién con las Asociaciones y
presentacion de las acciones realizadas en los Planteles que integran el programa. Como apoyo al personal de orientacién se brindé asesoria a los orientadores de Reforma,
Santiago de Anaya y Otates. Para el seguimiento al programa de “Lideres de Paz”, se participé junto con el personal de Orientacién de algunos Centros Educativos en el 20°
Encuentro Nacional y 6to. Internacional de Psicoterapia Humanista en Puebla: “La Ternura: Un camino de Unidad y Abundancia al Maravilloso Mundo de la Existencia
Humana” Se brindé asesoria en cuanto a la atencién de estudiantes con alguna discapacidad, a los Centros Educativos de Aguas Blancas y Santiago Tezontlale. Se impartié
una conferencia sobre Autoestima, en los Centros Educativos de Yatipan y Emiliano Zapata, asi como, una platica con docentes de ese mismo plantel. Por otra parte se
atendi6 a los estudiantes de los Centros Educativos de San Agustin Metzquititlan y Carpinteros, quienes presentaban distintas problematicas emocionales.

Se revisaron los proyectos integradores de los Centros Educativos de Reforma y Cuautepec, que abordaban problematicas emocionales.

Como parte del seguimiento al programa Construye-T, se llevé a efecto la reunién de evaluacion de actividades y programacion de la capacitacion correspondiente.

Se concluyeron los talleres de Escuela para padres y Escuela para novios, en 68 Centros Educativos.

Se reconoci6 la labor de los estudiantes participantes en el proyecto de “Lideres de Paz” y se compartié con los subsistemas los alcances logrados y cémo se ha realizado su
implementacion.

En el intercambio de experiencias de “Escuela para Novios”, se realizaron propuestas a implementar en los Centros Educativos.

Se esta concientizando a los padres de familia sobre la importancia de la asertiva comunicacién que deben tener con sus hijos; los estudiantes tienen una informacién certera
de las implicaciones de los embarazos en la adolescencia, a través de los talleres de “Escuela para novios”.

Hay una respuesta positiva con los Centros Educativos a los que se ha brindado asesoria, logrando contener los casos canalizados.

Los estudiantes cuenten con mayores herramientas para enfrentar los retos de la Educacién Media Superior, asi mismo hemos dado contencién a los casos clinicos, lo que
ha fortalecido a los Centros Educativos.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Investigacion Educativa
Unidad de Medida: Reporte.

Objetivo: Aportar en el logro de un servicio educativo de calidad, a través del desarrollo de un proyecto de investigaciéon que aporte
informacién confiable en relacién al desarrollo personal, laboral y/o académico de los egresados del COBAEH, lo cual coadyuve en la
retroalimentacién de los procesos académico-administrativos institucionales.

Meta Programada al Periodo: 4 Meta Alcanzada al Periodo: 4

Presupuesto Anual Programado: $ 8,600 | Presupuesto Devengado del Periodo : $ 4,392
Presupuesto Programado del Periodo: $ 8,600 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 4,392
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 4,392 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 4,392

Desarrollo: Durante el afio se realizaron cuatro reportes de investigaciéon cumpliendo la meta programada anual, con las siguientes actividades:

Se realiz6 la consulta de bibliografia y de trabajos similares realizados en otras Instituciones (UNAM, UPN, UAEH, IPN). Asi mismo, se sigue
consultando literatura especializada relacionada con el tema.

Se dio continuidad a las actividades relacionadas con el programa de “Imparticion de un curso de actualizacién docente y disefio de los materiales
correspondientes”, mismo que ha tenido un desarrollo satisfactorio, de igual manera, se sigue estructurando el “Curso de Algebra para el Personal
Docente de Matematicas, mismo que ya se entregd primera y segunda fase, al responsable del Departamento de Bibliotecas y Laboratorios, en cuanto
a la “Retroalimentacion con Investigadores Profesionales de Instituciones de Reconocido Prestigio en el campo de la Investigacién Educativa”, se
continia con la Consulta de Literatura Especializada relacionada con el tema, de acuerdo a lo programado, consultando distintas fuentes como son:

ttp://148.247.74.8/moodle3g/mod/quiz/attempt.php?g=96 (CINVESTAV-IPN),
http://sep.hidalgo.gob.mx/materialdfc/SEP188612/1)%20LAS%20MATEM%Cc1TICAS%20Y%20SU%20ENSE%d1ANZA...l/GuialnstructorSecMat. pdf,

http://sep.hidalgo.gob.mx/materialdfc/SEP188612/1)%20LAS%20MATEM%Cc1TICAS%20Y%20SU%20ENSE%d1ANZA...I/DescripcionGeneralCursoSe
c.pdf,

h

http://sep.hidalgo.gob.mx/materialdfc/SEP188612/1)%20LAS%20MATEM%Cc1TICAS%20Y%20SU%20ENSE%d1ANZA...l/GuialnstructorSecMat.pdf

Matematicas 1
Dr. Joaquin Ruiz Basto
Grupo Editorial Patria

Matematicas 2
Dr. Joaquin Ruiz Basto
Grupo Editorial Patria

Matematicas 3
Dr. Joaquin Ruiz Basto
Grupo Editorial Patria

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Formacién Cultural y Deportiva

Unidad de Medida: Evento realizado.

Objetivo: Favorecer el desarrollo intelectual, emocional y social del bachiller a través de la practica y participacién en actividades
culturales, deportivas y recreativas.

Meta Programada al Periodo: 83 Meta Alcanzada al Periodo: 83

Presupuesto Anual Programado: $ 2,159,628 |Presupuesto Devengado del Periodo : $ 1,630,411
Presupuesto Programado del Periodo: $ 2,159,628 | Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 1,630,411
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 1,630,411 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 1,630,411

Desarrollo: En el periodo se realizaron 83 eventos, con base a lo siguiente: Alumnos de los diferentes Centros Educativos participaron en la Olimpiada de Quimica en su etapa Regional y Estatal; en la
Olimpiada de Biologia en su etapa Regional y Estatal; Alumnos de los diferentes centros participaron en el Torneo Estatal VEX Toss Up 2013 de la Academia de Robética del Estado de Hidalgo; Alumnos del
Plantel Los Otates participaron representando a nuestra Institucion en el evento Nacional de Robética en la Ciudad de Guanajuato; se apoy6 con la Escolta y Grupo de Panderos en el Aniversario del
Bachillerato del Estado de Hidalgo; personal de Planteles de la Zona | y de la Direccién General participaron en la actividad “Bici-tando tu Ciudad”, organizado por el Instituto del Deporte; se implement6 y dio
seguimiento al Programa “Nifios en Accién” en los Planteles de Tlahuelilpan, Tulancingo, Francisco I. Madero y Actopan. Participaron alumnos de diferentes Centros Educativos en el certamen de cuento
“Todas contamos’, con la finalidad de estimular la conciencia de igualdad de género mediante la creacion literaria; en los meses de abril y mayo alumnos de los Centros de Tasquillo, Tizayuca, Mineral de la
Reforma, San Agustin Tlaxiaca, Tulancingo participaron en el Torneo Escolar Nacional 200 mil jévenes por México, organizado por el INHIDE; se doté de material para las actividades paraescolares de los|
diferentes Centros Educativos; se llevé a cabo el evento de Exposicion Fotografica en el Museo del Ferrocarril, organizado por el Colegio Hidalgo; el grupo de danza del Plantel Tulancingo realizé una
exhibicién dentro de su comunidad; se realizaron 2 eventos de participacion de los alumnos de los Planteles Tulancingo y Actopan en el evento Nacional de Tae Kwon Do, organizado en Acapulco, Gro.;
participacion de los alumnos de los Planteles San Agustin Tlaxiaca, Mineral de la Reforma, Mineral del Chico, Zempoala, Tolcayuca y Tellez en la carrera atlética, organizada por el Politécnico de Pachuca;
participacion de un alumno del Plantel Francisco |. Madero en la disciplina de Atletismo en la Olimpiada Nacional Juvenil, el cual obtuvo el primer lugar. En el mes de junio, participaron alumnos del Plantel de
Santiago Tlautla en la convocatoria “XIIl Concurso Leamos la Ciencia para todos 2013-2014”"; se obtuvo el tercer lugar, por parte de la seleccion de basquetbol de Tasquillo en el Torneo Escolar Nacional 200
mil jévenes por México, organizado por el INHIDE. Alumna del Plantel Huichapan participé en el Homenaje a Javier Rojo Gomez, presidida por el Gobernador del Estado; alumnos de los Planteles Mineral de la
Reforma, Tellez, Tolcayuca, Zapotlan y San Agustin Tlaxiaca participaron en el Coloquio “Inmigrantes y diversidad cultural en México siglo IX y XX"; alumnos de los diferentes Centros Educativos participaron
en el evento estatal referente a la “Olimpiada de Historia”; se particip6 en las actividades de cierre de ciclo en el Plantel Mineral de la Reforma; se dot6 de material deportivo para apoyar a las actividades
paraescolares, que se imparten en los diferentes Centros Educativos que conforman a nuestra Institucién. Presencia deportiva y convivencia en el Centro de Turistico: “El Crater”, Cardonal, con alumnos de
diferentes Planteles de la Zona IIl (Ixmiquilpan).

Participacién de alumnos en la “Copa México 40 afios” en la disciplina de futbol, tanto varonil como femenil, evento realizado por el Colegio de Bachilleres México. Participaciéon de alumnos con el C.
Gobernador del Estado, para la difusién de diferentes actividades, en el Auditorio Gota de Plata, en la Ciudad de Pachuca. Alumnos del Plantel Tecozautla, participaron en las Jornadas de la Juventud, que
organiza el Instituto Hidalguense de la Juventud. Alumnos del Plantel Huejutla, participaron en las Jornadas de la Juventud, que organiza el Instituto Hidalguense de la Juventud. Participacién de alumnos de la
Zona |, en la inauguracion de la Campafia Nacional de Alfabetizacion, con la presencia del Lic. Emilio ChaufettChemor, Secretario de Educacién Publica Federal, en la Ciudad del Conocimiento.

Participacion de alumnos en el aniversario de la Universidad Politécnica de Pachuca. En el mes de septiembre se participé en el desfile civico militar con motivo del 16 de septiembre, con la banda de guerra
monumental conformada por los Centros Educativos San Agustin Tlaxiaca, Actopan, Tepeapulco, Zempoala, Tulancingo y Francisco |. Madero. Asi como, un contingente de 300 alumnos acompafiados por su
Banda de Guerra del Plantel Mineral de la Reforma.

Alumnos del Plantel Cardonal, participaron en las Jornadas de la Juventud, que organiza el Instituto Hidalguense de la Juventud. Alumnos de diferentes Planteles de la Zona VI (Molango), participaron en las
Jornadas de la Juventud, que organiza el Instituto Hidalguense de la Juventud. En el mes de septiembre en las 6 Coordinaciones de Zona se llevaron a cabo actividades referentes al XXVII Aniversario como
fueron: Chica COBAEH y encuentros deportivos regionales.

Seguimiento en planteles, del programa: “Ponte al 100", en coordinacién con la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo. Seguimiento en planteles al Programa Permanente de Lectura. Se dot6 de material
deportivo para apoyar a las actividades paraescolares, que se imparten en los diferentes centros educativos. Se desarroll6 una Muestra altares del Dia de Muertos, en la Direccién General, contando con la
participacién de alumnos de las zonas: Ill y IV. Se participé en el XXIII Concurso Nacional de Oratoria que se desarrollé en la Ciudad de Tlaxcala, en el cual el Colegio fue representado por un alumno del
CEMSaD Tlaxcalilla. Se particip6 en la Muestra de Altares del Dia de Muertos, en la plaza Juarez de la Ciudad de Pachuca, con alumnos del Centro Educativo Aguas Blancas, quienes representaron a nuestro
Colegio. Se llevé a cabo la final de la Chica COBAEH 2014, en el salén Benevento, de la Ciudad de Pachuca, Hgo. Se participé con alumnos de la parescolar de Danza, en el desfile deportivo que se llevé a
cabo en la ciudad de Pachuca, con la presencia del Gobernador del Estado. Seguimiento en planteles al Programa Permanente de Lectura. Se desarroll6 la final de Futbol, entre los planteles: Aguas Blancas y
Emiliano Zapata, en la cancha de del Jaguey, en la ciudad de Actopan, Hidalgo. Se organiz6 el | Concurso de Pifiatas del COBAEH, en las 6 zonas que lo conforman, a nivel regional. Se asistio a la supervision
del Programa: “Nifios en Accién, en los centros educativos de la zona 6 (Sierra).

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacion del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Orientacién Psicopedagogica
Unidad de Medida: Centro Educativo Atendido.

Objetivo: Proporcionar a los educandos la consejeria requerida en funciones de sus necesidades académicas y emocionales, a través de
la continuidad de programas, tutorias y asesorias.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 47 Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 45,000 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 26,469
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 26,469 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 26,469

Desarrollo: Durante el afio se atendié a los alumnos de 47 centros educativos alcanzando la meta anual programada, de acuerdo a lo siguiente:

Se realizé la investigacion con las Universidades con la finalidad de actualizar la base de datos de la oferta educativa del nivel superior, y se envié a los Planteles para difundirse con los estudiantes y que
tengan una mayor gama de opciones educativas.

Se inici6 con la coordinacién de las ferias de Universidades, llevandose a cabo en el plantel de: Tlahuelilpan en el mes de febrero y en marzo en Actopan, Tepeapulco, Francisco |. Madero, Tolcayuca y
Huichapan, en donde participaron un aproximado de cuarenta universidades del Estado, Querétaro y Estado de México en cada sede, asi mismo, se difundié en todos los Centros Educativos las convocatorias|
de la Universidad del Ejército y Fuerza Aérea, ITAM y Tec de Monterrey.

Se dio seguimiento al diplomado de “Formador de tutores” y se dio informacion a los Centros Educativos, para su aplicacion en el programa de tutorias.

Se entregaron a los Centros Educativos de Reforma y Téllez 300 formatos para ser utilizados por el personal de orientacion.

Se realizaron las juntas regionales con el personal de Orientacién, donde se elaboraron y revisaron las secuencias formativas de un semestre.

Personal de orientacién y alumnado participé en el Congreso de la Familia, organizado por el DIF Estatal.

Se dio seguimiento a los programas a través de los informes mensuales del personal de orientacion.

Asi mismo, se difundié la convocatoria de la fundacién Cosechando Estrellas, creada por el astronauta de origen mexicano José Hernandez, donde se otorgara becas a dos estudiantes hidalguenses de
bachiller para estudiar en la Escuela Internacional de la NASA, participando una estudiante del Plantel San Bartolo Tutotepec.

Dentro de la actividad de Tutorias, se asesord a los estudiantes que participan por la beca académica del ITAM, quienes presentaron la prueba de aptitud académica el 11 de abril.

Se proporciond a los Centros Educativos de Pisaflores y Chalahuite de test sobre eleccién de carrera.

Se realizé dos visitas de acompafiamiento en el plantel de Pisaflores y Xochiatipan para brindar asesoria técnica al docente que realiza las funciones de orientador. De igual forma se atendieron los
requerimientos de los planteles de Jaltocan, Tlahuelilpan, Actopan Tulancingo y Tlanchinol.

Se realizaron las seis juntas de academia regionales, asi mismo, el acompafiamiento a los Centros Educativos en cuanto a su planeacién didactica, dando ademéas asesoria académica a la orientadora de
Tlanchinol y Orizabita y se particip6 en la academia Regional.

Se dio la induccién al orientador de Almoloya, brindandole las herramientas necesarias para apoyar su labor al interior del plantel, tanto en el area académica como en la atencién en gabinete.

Como parte del seguimiento a los programas de estudio, se dio capacitacion al personal de orientacion que esta propuesto para integrarse a los Centros Educativos de: Pisaflores y apoyo al Cid, La providencia
y Huitzila.

Se envio al personal de orientacién de los planteles la base de datos de universidades actualizada. De igual forma se les proporcion6 los formatos de fichas psicopedagégicas e historia clinica, solicitadas.
Como parte del seguimiento a los programas de estudio, se dio capacitacion al personal de orientacion que esta propuesto para integrarse a los Centros Educativos de: Otates, Coordinacion IV y La Mision.

Se apoy6 en la coordinacion y realizacién de las feria de universidades de: Nopala, Cardonal, Zimapan | y Zimapan II, cuyo objetivo es que los estudiantes cuenten con la informacion necesaria para realizar
una adecuada eleccién vocacional.

Se apoyo6 a los Centros Educativos con los formatos de ficha psicopedagégica, para el seguimiento y atencién de estudiantes, asi como los tripticos para la feria del Plantel Nopala.

Se est4 actualizando el directorio y base de datos de la Universidades.

Los orientadores cuentan con mayor informacién para difundir con los estudiantes y que éstos puedan elegir una mejor opcion universitaria.

Con las ferias de universidades, se les estd dando un panorama mas amplio a los estudiantes para que puedan elegir la carrera que desean estudiar, asi mismo, se encuentran cerca de 15 estudiantes
participando en las convocatorias de becas del ITAM y Tec de Monterrey.

Actualmente el personal de orientacion, ya tiene elaboradas las secuencias formativas, lo que permite tener una planeacion que repercuta en el desempefio de los estudiantes.

Los estudiantes de los Centros Educativos, tienen un panorama amplio y la informacion suficiente para poder elegir la carrera que desean estudiar, asi mismo, se les estd ampliando la oferta de becas|
académicas.

Se tuvo acercamiento con el personal de Orientacién para darle asesoria y seguimiento en los casos canalizados y la imparticion de los programas de estudio.

Se logré un mayor acercamiento con el personal de Orientacion para darle asesoria y seguimiento en los casos canalizados y la imparticion de los programas de estudio.

Se realizaron dos ferias, lo que permite a los estudiantes tener una visién mas clara de las opciones universitarias, tipos de becas y carreras de mayor demanda.

Presupuesto:
Se buscd eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacion del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Evaluacién al Proceso Educativo

Unidad de Medida: Visita realizada.
Objetivo: Brindar acompafiamiento a las actividades académicas mediante la verificacién y retroalimentacion de las estrategias
acordadas, para la mejora del proceso educativo.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 30 Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 47,500 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 30,775
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 30,775 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 30,775

Desarrollo: En el afio se realizaron 30 visitas, alcanzando la meta programada anual, contando con informacién sobre el desempefio en el aula de los
docentes de los Centros Educativos, retroalimentando en el momento a cada uno de ellos.

Se revisaron las planeaciones didacticas a las cuales se les hicieron sugerencias de mejora para lograr el alineamiento constructivo, es decir que con
las actividades planeadas se logre el desarrollo de las competencias, pero que también se establezca la forma de evaluar las mismas. Se dio
seguimiento al trabajo por Proyectos Formativos Integradores.

Con la retroalimentacion brindada a los docentes se reorienta la practica educativa para mejorar el proceso académico.

En la reuniones de academia se acordd la forma de trabajo en el aula para lograr el desarrollo de las competencias genérica y disciplinares que
conforman el perfil de egreso tal y como lo estipula la Reforma Integral de educacién Media Superior.

Con el acompafiamiento docente, se dio seguimiento a los acuerdos establecidos en las Reuniones de Academias, los cuales cumplen con los
indicadores académicos basicos que se establecen para el ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato.

Mediante la estrategia didactica de proyectos, se ve favorecido el desarrollo de competencias, tanto genéricas como disciplinares, con lo cual se
contribuye al logro del perfil de egreso de los estudiantes.

Se revis6 la conformacion de los portafolios de evidencias de los alumnos que forman parte de la evaluacién continua.

Evaluacién del trabajo por Proyectos Formativos Integradores, que se vio reflejado en la presentacién de los mismos en el 7° y 8° Coloquio de
innovacion para el desarrollo de competencias.

Se retroalimenté a los estudiantes que presentaron sus proyectos, al momento de exponer las experiencias de trabajo en los Coloquios.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Evaluacién Docente
Unidad de Medida: Evaluacion Docente Realizada.

Objetivo: Evaluar el desempefio del personal docente, a través de instrumentos confiables que permitan estimular la reflexién didactica y
la innovacién metodolégica en los profesores como medio para mejorar la practica docente y el disefio de estrategias de formacion
alineados al perfil docente de la educacion media superior.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 3 Meta Alcanzada al Periodo: 3

Presupuesto Programado del Periodo: $ 32,600 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 32,600

Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 32,600 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 32,600
Desarrollo: Al afio se logré cumplir con tres evaluaciones docentes de las tres programadas anual, de acuerdo a lo siguiente: se elaboré un plan de
trabajo e Instrumentos para la evaluacion en el area disciplinar, asi también, se realiz6 la aplicacién de la misma al personal docente de los Centros
Educativos, se reviso el proceso y el andlisis de los resultados con la finalidad de elaborar el Programa de Capacitacion Disciplinar; se evalu6 a mas del
90% de docentes en su &rea disciplinar en la cual se encuentran laborado; se realiz6 el analisis de resultados detectando necesidades de capacitacion
en caso especifico el area de filosofia la que presenta bajo indice de desempefio del personal evaluado; se realiz6 el disefio de instrumentos de
evaluacion en un 80%.

Se ha logrado cubrir la meta programada con un ahorro de presupuesto, debido a que se evalué dos veces a los docentes que se inscriben en el
Programa de Estimulo al Desempefio Docente (en cada semestre son mas del 50%).

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Capacitacion, Actualizaciéon y Profesionalizacién Docente

Unidad de Medida: Evento Realizado.

Objetivo: Capacitar a la plantilla docente, a través de diferentes eventos como: cursos, talleres, diplomados y posgrados, congresos,
simposios, que le permitan actualizacion, formacion y profesionalizacién, y garanticen elevar la calidad del desempefio y su labor docente,
favoreciendo al méaximo el desarrollo de habilidades, aptitudes y actitudes, las cuales se veran reflejadas en el aprovechamiento de los
alumnos.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 9 Meta Alcanzada al Periodo: 9

Presupuesto Programado del Periodo: $ 1,704,202 | Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 968,735

Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 968,735 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 968,735

Desarrollo: Durante el afio se cumplié con 9 eventos de capacitacion alcanzando la meta anual de acuerdo a lo programado, realizando las siguientes
actividades:

Se llevaron a cabo cursos disciplinares que permitieron actualizar al personal con base a las necesidades reflejadas en su evaluacion; se atendi6 a 67
docentes de orientacién, 120 en manejo y control de grupos, 140 en click software educativo y 34 en robética, beneficiado a un 90% del personal con
conferencias. se atendié a 8 docentes de paraescolares con un curso psicoterapia humanista, en coloquio y conferencias sobre la matematicas y
ciencias naturales. Es importante sefialar que los cursos se siguen orientando al cumplimiento del desarrollo de competencias y se han programado
con base a los resultados de la aplicacién de los instrumentos de evaluacién al personal docente y atendiendo a las necesidades prioritarias detectadas

Se realizaron gestiones para que el personal reciba capacitacion aprovechando algunas oportunidades que ofrecen la Instituciones Educativas, asi
como, Empresas Editoriales en donde los costos por eventos son minimos.
Se increment6 el nimero de docentes beneficiados con apoyo para estudios de posgrado de 18 docentes a 29.

Por otro lado, es importante sefialar que se ha disefiado en el Departamento de CEMSaD una plataforma que contard con un modulo de capacitacion
en la modalidad virtual y se firmé convenio con la Universidad la Salle para efectuar cursos en la modalidad virtual.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Capacitacion, Actualizacion y Profesionalizacion de Servidores Publicos, Directivos y
Administrativos

Unidad de Medida: Evento Realizado.

Objetivo: Capacitar y profesionalizar a la plantilla del personal administrativo y directivo a través de la actualizacion y formacién

profesional del personal, favoreciendo al maximo sus habilidades y actitudes requeridas en el perfil deseado, mismas que se veran
reflejadas en la calidad del servicio.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 799,650 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 598,356
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 598,356 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 598,356

Desarrollo: Durante el afio se cumplié con 12 eventos de capacitacion alcanzando la meta anual de acuerdo a lo programado, realizando las siguientes
actividades:

Se proporciéné apoyo econémico para pago de estudios de posgrado a 5 de 16 administrativos que lo solicitaron el primer semestre del 2014 se dio
seguimiento de apoyo para estudios de licenciatura.

Asitambién, se realizaron eventos de capacitacion para el personal Administrativo y Directivo en areas disciplinares de Humanidades y Sociales.

Es importante sefialar qué el personal Directivo, asi como, el personal que se encuentra laborando en los centros de computo han sido evaluados, lo
que permitié contar con un diagndstico de necesidades de capacitacion, dando prioridad a las necesidades que se reflejan en dicha evaluacién. Por
otro lado, los eventos programados en la modalidad virtual iniciaron en el mes de Diciembre con la publicacién de la convocatoria.

Se gestiond y se firmé un convenio con el Centro de Formacion para el Trabajo CIDFORT, el cual impartié el Diplomado de Formacién Directiva dirigido
a los Directores de los 116 Centros Educativos y 8 de Oficinas Centrales, es decir, 124 directivos, éste concluy6 en el mes de Noviembre y en el mes de
Diciembre inicié el proceso de certificacion para el 83% de participantes de dicho Diplomado que aprobaron.

Asi también, se capacit6 al personal Administrativo que atiende las areas disciplinares con eventos de calidad a nivel Nacional e Internacional, como:
cursos de robdtica, conferencias, prevencion de la violencia, pensamiento complejo en el disefio de situaciones didacticas y, diplomados como:
Formacién Directiva, en competencias, convenciones, como son: X| de profesores de Ciencias Naturales y un congreso de Pedagogia Universitaria
Didactica, beneficiando a un total de 124 Administrativos.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto:  Desarrollo y Actualizacion de Sistemas de Informacion
Unidad de Medida: Actualizacion de Sistemas de Informacioén.

Objetivo: Desarrollar, administrar y/o dar mantenimiento a sistemas de informacién a fin de simplificar las actividades administrativas que
dia a dia se llevan a cabo en el Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo, a través de tecnologias de informacion.

Meta Programada al Periodo: 4 Meta Alcanzada al Periodo: 4

Presupuesto Anual Programado: $ 8,309,326 |Presupuesto Devengado del Periodo : $ 7,116,486
Presupuesto Programado del Periodo: $ 8,309,326 | Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 7,116,486
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 7,116,486 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 7,116,486

Desarrollo: Durante el afio se actualizaron cuatro sistemas de informacion, alcanzando la meta anual, en base a lo siguiente:

Se realizaron reuniones para andlisis de requerimientos de los médulos a automatizar en el Sistema de Control escolar, se llevé a cabo el disefio y se analiz6 el
esquema general de la base de datos

Se construyen pantallas interfaces, se agregaron opciones y se revisaron y anexaron tablas en la base de datos. Para el médulo del examen integrador y médulo
de paraescolares, se llevaron a cabo reuniones de seguimiento con los Departamentos de Control Escolar, Desarrollo Académico, Servicios Educativos,
Subdireccién de Planeacion para presentar y validar avance de actualizaciones del sistema de Control Escolar.

Se concluyé y presento a las areas el modulo programado para la automatizacién de la calificacion del examen Departamental Integral en el Sistema de Control
Escolar y se implement6 para la captura de calificaciones del periodo 2014- A.

Se concluy6 el médulo para la automatizacién del apartado de para escolares en el Sistema de control escolar SICE, incluyendo su inscripcién asignacion de
grupos y reportes se dio a conocer al Departamento de Servicios Educativos, Subdireccion de Planeacién y Control Escolar para su validacién e implementacion a
partir del periodo 2014- B.

Después de la implementacion se realizd en el mes de julio soporte técnico y asistencia a planteles en el uso del médulo del examen integrador, se realizaron
adecuaciones resultado de la reunién con el Departamento de Control escolar y Servicios Educativos para su implementacion en el periodo 2014-B.

Se llevd a cabo reunién de trabajo con la Subdireccién Académica, Dpto. de Desarrollo Académico, Dpto. de Control y Registro Escolar, asi como, el Dpto. de
Psicopedagogia para establecer andlisis de requerimientos de los médulos a desarrollar en el semestre Julio- Diciembre 2014, se determiné médulo de SICE para
correccion de errores resultado de la automatizacién del examen integrador y la adecuacion del médulo de pagos financieros para adecuacion del sistema
evitando duplicidad de los pagos y folios en los conceptos de inscripcién y reinscripcion.

Se pone en marcha el médulo del pago electrénico via bancaria en el periodo 2014-B en planteles piloto lo que conlleva la descarga diaria del archivo que esta
depositado en el buzdn y se sube al sistema SICE en produccién.

Se continué con los desarrollos de los médulos del sistema de control escolar, se llevé a cabo adecuacion a la base de datos, se realizaron pruebas de
funcionamiento, asi mismo, en el mes de noviembre se llevé a cabo la reunion de seguimiento para avance de los médulos en conjunto con los Departamentos de
Control escolar, Desarrollo académico, la subdireccién de planeacion, se corrigieron observaciones, se realizaron pruebas en centros educativos y finalmente en
el mes de diciembre se realiz6 la implementacién de la Interfaz de Correccién de Errores de Lectura de Hojas de respuesta, asi como, de la opcién para generar
el archivo TXT, mismo que es aplicado en la evaluaciéon del examen integrador del periodo 2014-B y se concluye la adecuacién en SICE para limitar la creaciéon
de usuarios administrativos de centros educativos. Asi como, las validaciones de pagos financieros dejando preparada la implementacién para el inicio del ciclo
escolar en el proceso de inscripcion en el mes de enero 2015.

Actualizar la Pagina web: Se realiz6 el pago de enero a diciembre del servicio de Internet en oficinas centrales, se compromete y asigna recurso para la
contratacion y ampliacién de la capacidad del servicio de internet de Oficinas Centrales para 10 meses mas en el mes de junio.

Administrar la Infraestructura de redes y Comunicaciones del COBAEH: Se llevé a cabo la contratacion de péliza de mantenimiento preventivo y correctivo del
equipo UPS para respaldo de energia, Se realiz6 la instalacion de servicios inalambricos en los Centros Educativos de Cardonal, Tezontlale, Santiago de Anaya y
Atengo. Se gestioné compra de gabinete en equipamiento para migracién de servidores en el SITE. Se realiz6 pago de servicios de informéatica de centros
educativos Santa Catarina y Santa Maria Macua.

Dar mantenimiento al Sitio para servicios del COBAEH: Se realizé pago para renovacion del arrendamiento del banco de baterias y pago de servicio de Internet
en oficinas centrales.

Dotar de servicios de software a Direccién General y Centros educativos: El recurso de esta actividad fue utilizado en la requisiciéon para pago de servicio de
informatica de instalacion de lector de credenciales en centros educativos por parte del Departamento de Recursos Humanos, actualizacion de sistema de némina
Microsip.

Proveer de servicio de internet a Centros educativos: Se realizd pago del servicio de internet satelital y microondas a 83 Centros educativos del Colegio de
acuerdo a contrato adjudicado en licitacién publica en el mes de junio 2014 hasta el mes de diciembre.

Presupuesto:
Se buscé eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Supervision a Centros Educativos
Unidad de Medida: Centro Educativo Supervisado.

Objetivo: Contar con informacion objetiva y precisa de caracter académico, administrativo y de control escolar, de los centros educativos
que permita retroalimentar el quehacer institucional.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 772 Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 339,707 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 274,987
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 274,987 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 274,987

Desarrollo: Al periodo que se reporta, se realizaron 772 supervisiones de caracter técnico, de planeacion, académico y administrativo a los Centros
Educativos, alcanzando la meta programada, y con las siguientes actividades:

« Se realizaron visitas de acompafiamiento directivo y docente a todos los Centros Educativos de las Zonas.
« Se realizaron seguimientos de los requerimientos de informacién, comunicacién y enlace entre los Centros Educativos y la Direccién General del
COBAEH.
* Se organizaronReuniones de Academia de los Centro Educativos y Regional por campo disciplinar, Capacitacion para el Trabajo y Paraescolar.
« Se organizaron reuniones directivas de planificacion y evaluacion.
* Se realizaron reuniones mensuales con Directores en los Centros Educativos.
« Se supervis6 y apoyé con la difusién entre la comunidad del Colegio el material informativo sobre eventos artisticos, culturales cientificos y deportivos
gue generan las diferentes instituciones, grupos y Organismos.
« Se supervisé la implementacion del sistema de gestion de la calidad en centros educativos, asi como, oficinas de calidad.
« Se dio seguimiento de la implementacién del Programa escuela Segura.
« Se difundié oportunamente y con veracidad la informacién emitida por Direcciéon General.
« Crear vinculos con instancias de los diferentes sectores de la sociedad, a fin de establecer intercambios y apoyos que permitan el desarrollo de las
actividades paraescolares.
Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Capacitaciones para el Trabajo
Unidad de Medida: Acciones de Capacitacion para el Trabajo.

Objetivo: Fortalecer las capacitaciones para el trabajo de los Centros Educativos mediante la aplicacion de acciones especificas que
aseguren el cumplimiento del perfil de egreso de los alumnos del Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo, para facilitar su ingreso a
la educacion superior o al sector productivo.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 6 Meta Alcanzada al Periodo: 6

Presupuesto Programado del Periodo: $ 538,696 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 454,524

Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 454,524 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 454,524
Desarrollo: Durante el afio, se realizaron seis acciones de capacitacion para el trabajo, cumpliendo la meta anual programada, con base en lo siguiente:

Se particip6 en las Academias Regionales 2014-A celebradas en cada una de las zonas escolares, asi como, en la Estatal apoyando a los docentes de
todas la Capacitaciones para el Trabajo, a través del trabajo colegiado que en ellas se realiz6.

Se realiz6 la Evaluacion disciplinar docente y fueron evaluados 187 docentes de las diferentes Capacitaciones para el Trabajo, lo que permiti6 realizar
el diagnostico de las necesidades de capacitacion para estos docentes.

Se realizaron visitas a los planteles para dar seguimiento y apoyo a los docentes, en este trimestre fueron visitados centros educativos de: Tulancingo,
Mineral de la Reforma, S. A. Tlaxiaca, Actopan, Huasca, Tenago de Doria, San Bartolo Tutotepec, Tasquillo, Cardonal, Orizabita, Xuchitlan San
Salvador Zimapan, San Agustin MetzquitittAn, Doxey, Santiago Tezontlale, Jaltocan, Ahuatitla, Huejutla, Los Otates, Tlanchinol, Xochiatipan, Santa
Cruz, Toctitlan, Tehuetlan, Xochicoatlan, Acoxcatlan y Huazalingo.

Se realizé la adquisicion de los insumos herramientas y materiales que se entregaron a los talleres de las Capacitaciones para el Trabajo.

a. Industria del Vestido

b. Higiene y salud Comunitaria

c. Turismo

d. Sistemas Agroindustriales

e. Soldadura

f. Instalaciones especiales de vivienda (ERC)

g. Instalaciones especiales de vivienda (H. S. Gas)
h. Informética

Suministro de gases a los Talleres de la Capacitacion de soldadura para la realizacién de précticas.
Se tuvo participacion en el Ciclo de conferencias que se realizé para todos los docentes en las 6 coordinaciones.

Se realizaron las reuniones de academia regionales 2014-B, asi como, el ciclo de conferencias, en cada una de las zonas teniendo como sede los
siguientes centros educativos:

Tehuetlan Zona V
Tlanchinol Zona VI
Tasquillo Zona lll
Francisco I. Madero Zona IV
Reforma Zonas 1yl

De igual manera se llevé a cabo la Academia estatal.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Trayectoria Académica
Unidad de Medida: Reporte del Disefio del programa educativo.

Objetivo: Implementar el seguimiento al desarrollo de las competencias del estudiante a través de la creacién del sitio de Trayectoria
Académica con la finalidad de realizar estudios con base a su participacion y trabajo académico que registra dentro del Colegio y su
valoracion del desempefio escolar que redunda en una planeacion y orientacion educativa que le permita mejorar su desempefio como
estudiante.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 1 Meta Alcanzada al Periodo: 1

Presupuesto Programado del Periodo: $ 35,900 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 26,480

Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 26,480 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 26,480

Desarrollo: Durante el afio se realiz6 un reporte del disefio del programa educativo de acuerdo a la meta programada, conforme a las
siguientes actividades:

Se realizé la revision y andlisis de documentos referentes al SIAT (Sistema de Alerta Temprana), asi como, de lineamientos que refieren a
la normatividad sobre trayectoria académica. Se llevaron a cabo reuniones con especialistas en sistemas para plantear la propuesta de la
elaboracion del programa para nuestra Institucién, posteriormente se llevé a cabo la presentacion del mismo ante los Jefes de
Departamento del Area Académica para la retroalimentacion y fortalecimiento de dicho programa, con estas acciones se logré la
estructuracion del mismo.

Se llev6 a cabo la revision de los documentos que contienen la normatividad federal vigente a efecto de que se encuentre alineado a la
misma.

Se fortaleci6 el programa de acuerdo a los lineamientos federales, de tal forma que éste responda a las necesidades especificas de las
tematicas emitidas en los lineamientos, de igual manera se sensibilizé a los centros educativos, para la puesta en marcha de la fase de
prueba piloto, la consulta en foros, congresos y actividades de indole estatal y nacional que determinen las tendencias actuales en el
tema de deteccién y atencién en alerta temprana en la Educacion Media Superior a efecto de incidir en el no abandono escolar.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacion del subsidio estatal y
federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Educacion Virtual

Unidad de Medida: Actividades Virtuales.

Objetivo: Proporcionar a las distintas areas del Colegio de Bachilleres una plataforma tecnoldgica y educativa que permita propiciar el
desarrollo de proyectos de Educacion Virtual, a través del uso eficaz de las tecnologias de informacién y comunicacion, asi como, del
desarrollo de ambientes virtuales y a distancia de aprendizaje que permitan garantizar el aprendizaje de nuestros alumnos, con cobertura
y equidad.

Meta Programada al Periodo: 15 Meta Alcanzada al Periodo: 14

Presupuesto Anual Programado: $ 253,665 |Presupuesto Devengado del Periodo : $ 134,333
Presupuesto Programado del Periodo: $ 253,665 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 134,333
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 134,333 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 134,333

Desarrollo: Durante el afio, se realizaron 14 actividades virtuales de las 15 programadas, de acuerdo a lo siguiente:

Desarrollo de cursos y minicursos: Derivado del acuerdo institucional entre Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo y la Universidad La Salle
campus Pachuca, se desarrollo el curso “Competencias comunicativas en el docente de educacién media superior”.

Desarrollo de 11 cursos disciplinares: Derivado del acuerdo institucional entre Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo y la Universidad La Salle
campus Pachuca, se desarrollaron los siguientes cursos disciplinares: filosofia, etimologias, economia, taller de lectura y redaccién, historia de México,
ética y valores, historia universal contemporanea, introduccién a las ciencias sociales, biologia, metodologia de la investigacion y quimica.

Cursos de induccién para cursos disciplinares: Se desarrollaron dos cursos de induccién especialmente para los cursos disciplinares que se impartiran
en el mes de enero de 2015.

Se proporciond la induccion de la plataforma al personal de la Direccién Académica.

La formacién y capacitacion para los profesionales que se desempefian en el nivel educativo medio superior se presenta en una coyuntura que permite
a las instituciones educativas promover mas y mejor educacién para sus estudiantes. Por ello, desde el Colegio a través de la actualizacion y
profesionalizacién tiene como objetivo proporcionar elementos tedrico—practicos a través de cursos disciplinares con la finalidad de prepararlos para el
proceso ensefianza-aprendizaje.

La formacion aporta a los profesionales que se desempefian en el &mbito educativo, los elementos necesarios para que ademas de considerar los
contenidos de ensefianza y de aprendizaje, se tomen en cuenta el modo en que se transmite la informacién, cémo generar mas y mejores procesos de
aprendizajes en los alumnos, adecuar los modos de organizar el contenido de acuerdo a determinadas variables a evaluar por el mismo docente y la
institucion, revisar el autoconcepto de evaluacién como modo de permanente vigilia sobre nuestro propio accionar docente. La practica docente nutre
de una riqueza inmensurable el acervo docente, pero la experiencia requiere ser revisada, analizada, reflexionada para poder mejorarse.

El impacto real se podra ver una vez que se terminen de impartir los cursos el siguiente afio.
Presupuesto:

Debido a que no se cumplié la meta para el presente periodo no se ejercié conforme al programado ademas derivado de la falta de radicacién del
subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Difusion Institucional
Unidad de Medida: Acciones de Difusién Institucional.

Objetivo: Difundir de manera permanente y oportuna a través de los diferentes medios de comunicacion, las actividades culturales,
académicas, deportivas y recreativas de la institucion, con el propésito de posicionar a la institucién, como un subsistema responsable,
innovador, de calidad, con la calidez de sus autoridades, docentes, alumnos y personal en el estado.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 240 Meta Alcanzada al Periodo:

Presupuesto Programado del Periodo: $ 1,372,017 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 1,102,408
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 1,102,408 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 1,102,408
Desarrollo: Durante enero-diciembre del 2014, se realizaron 240 acciones de difusion institucional alcanzando la meta programada anual, de acuerdo a
las siguientes actividades: se realizaron diversos boletines que se difundieron a través de los medios de comunicacién, spots para radio, videos,
transmisiones, publicaciones en medios impresos y lonas, asi también, se realizé la revista “Transformando Nuestro Tiempo” de manera digital y se
llevé a cabo la adquisicion de botargas para las 6 zonas regionales del COBAEH.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.

27



Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Infraestructura Educativa
Unidad de Medida: Acciones de Infraestructura.

Objetivo: Ampliar la cobertura, asi como, consolidar y mejorar la infraestructura de los centros educativos que conforman el Colegio de
Bachilleres del Estado de Hidalgo a través de la realizacion de gestiones ante las instancias federales, estatales, padres de familia y de la
iniciativa privada.

Meta Programada al Periodo: 220 Meta Alcanzada al Periodo: 220

Presupuesto Anual Programado: $ 97,340 |Presupuesto Devengado del Periodo : $ 66,936
Presupuesto Programado del Periodo: $ 97,340 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 66,936
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 66,936 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 66,936

Desarrollo:Durante el afio, se realizaron 220 estudios referentes a factibilidad para la creacion de nuevos Centros Educativos, supervision y avance de
obra, alcanzando la meta programada anual.

En cuanto a supervision de obra se realizaron 210 estudios en 53 Centros Educativos; visitando Mecatlan y Santa Teresa en Yahualica, Aguas Blancas
en Zimapan, Xuchitlan en San Salvador, Tehuetlan y Santa Catarina en Huejutla de Reyes, Huitzila y el Cid en Tizayuca, Jalpa en Tlanchinol,
Bomintzha y Santa Maria Macuta en Tula de Allende, Tamoyoén | en Huautla, Tecocomulco de Juarez y Hueyapita en Cuautepec de Hinojosa, Atengo en
Tezontepec de Aldama, Doxey en Tlaxcoapan, Tlaxcalilla en Huichapan, Santiago Tlautla en Tepeji del Rio, Acoyotla en Tepehuacan de Guerrero, La
Providencia en Mineral de la Reforma, San Juan de las Flores en San Bartolo Tutotepec, Santiago Tezontlale en Ajacuba, Téllez en Zempoala,
Orizabita en Ixmiquilpan, Tlaxcalilla en Huichapan, Cahuazas en Chapulhuacan, Las Piedras y Piedra Hincada en San Felipe Orizatlan, Yatipan en
Tianguistengo, Jiliapan en Pacula, Mineral de la Reforma, Huazalingo, Jaltocan, Tasquillo, Cardonal, Actopan, Atotonilco de Tula, Huichapan, Tula de
Allende, Tlahuelilpan, Tizayuca, Tepeapulco, Tulancingo de Bravo, Tolcayuca, Zimapan 1, Zimapan 2. Huejutla de Reyes, Cuautepec de Hinojosa, San
Agustin Metzquititlan, Tianguistengo, Huejutla de Reyes y Alfajayucan; Estas supervisiones tuvieron como proposito verificar la ejecucion de trabajos,
tanto de obras de infraestructura como de rehabilitacién y mantenimiento con base a los requerimientos y necesidades de los Centros Educativos. Asi
mismo, se continuo con la verificacion y seguimiento a las obras iniciadas en afios anteriores y se realizaron validaciones técnicas de predios, contando
con las evidencias fisicas que justifican todas y cada una de las actividades realizadas.

En lo concerniente a Estudios de Factibilidad, se llevaron a cabo 10 estudios en 10 Municipios, cuatro para conversion de CEMSAD a COBAEH en
Apan, La Misién, Piedra Hincada en San Felipe Orizatlan, y San Lorenzo Achiotepec en Huehuetla, tres para nueva creacion a COBAEH en Atengo en
Tezontepec de Aldama, El Cid en Tizayuca y Huasca de Ocampo; estos ya funcionaban como CEMSAD, pero se consideran como nueva creacion, en
razon de que cumplen con la matricula solicitada para una conversién a COBAEH, pero no con el tiempo en funcionamiento como CEMSAD, y tres para
nueva creacion a CEMSAD en las Comunidades de San Nicolas en el Municipio de Jacala, Tunititlan en el Municipio de Mixquiahuala de Juarez y
Tepojaco en el Municipio de Tizayuca.

De igual forma es importante informar que se efectuaron reuniones en INHIFE, SEP., Gobierno del Estado y Subsecretaria de Educacion Media
Superior del Estado, con la finalidad de darle seguimiento a programas de obra y a la revision de expedientes en lo concerniente a supervision de
obras, avances y entregas de las mismas, asi como para determinar la aplicacién de economias resultantes para la construccion de mas infraestructura.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Equipamiento
Unidad de Medida: Bien Distribuido.

Objetivo: Programar, planear y ejecutar el programa de equipamiento de espacios administrativos, aulas, bibliotecas, laboratorios y
talleres, mediante el suministro de herramientas necesarias a docentes y alumnos, el acceso a las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, para el desarrollo de actividades académicas y administrativas.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 4,097 Meta Alcanzada al Periodo: 2,013

Presupuesto Programado del Periodo: $ 15,271,601 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 15,249,918
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 15,271,601 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 15,249,918
Desarrollo:

Durante el periodo, se adquirieron 2,013 bienes muebles e inmuebles correspondientes a muebles de oficina y estanteria, equipos de generacion
eléctrica aparatos y accesorios eléctricos, equipo de administracion, equipo médico y de laboratorio, camaras fotograficas y de video, equipo
educacional y recreativo, bienes informaticos, equipo de administracién, vehiculos y equipo terrestre, software, y materiales, Gtiles y equipos menores
de tecnologias de la informacién y comunicaciones los cuales fueron adquiridos con Ingresos Propios.

El equipamiento enunciado con anterioridad se adquirié para la consolidacién de la infraestructura en los diferentes Centros Educativos; dando
cumplimiento al Acuerdo que marca los lineamientos para el ingreso de Instituciones Educativas al Sistema Nacional de Bachillerato, en su Capitulo Il
art. 14, el cual establece que los planteles deberan contar con bibliotecas, laboratorios, talleres y en general con las instalaciones y el equipamiento
necesario para el desarrollo de los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

Con base en el Programa Operativo 2014 y a la Carta Descriptiva del Proyecto, respecto a las metas proyectadas para el periodo enero - diciembre, es
destacable sefialar que no se dio cumplimiento a las programadas en su totalidad, ya que de las 4,097 programadas solo se alcanzaron 2,013, es decir
guedaron pendientes de alcanzar 2,084 metas, esto derivado a un ajuste al recurso de ingresos propios, ya que una parte de dichos ingresos se destino
al capitulo 1000 para el pago de incentivo a la calidad docente y administrativa.

En cuanto al presupuesto, de acuerdo a la modificacion, se ejercié conforme al programado y comprometido. El monto ejercido corresponde al pago de
la adquisicion de los bienes descritos, adquiridos de acuerdo a las necesidades del Colegio.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Mantenimiento a la Infraestructura Educativa
Unidad de Medida: Servicio.

Objetivo: Proporcionar de manera eficiente y oportuna los trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo al mobiliario, equipo e
infraestructura de los Centros Educativos y de la Direccién General mediante el procedimiento de mantenimiento de nuestro organismo.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 760 Meta Alcanzada al Periodo:
Presupuesto Programado del Periodo: $ 7,610,304 | Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 6,921,560
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 6,921,560 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 6,921,560

Desarrollo: Durante el afio, se realizaron 760 servicios de mantenimiento, alcanzando la meta programada anual, las cuales fueron canalizadas en la
partidas de mantenimiento de vehiculos y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion (recargas de extintores) asi como mantenimiento a la
infraestructura.

Se realizaron:

-Mantenimientos eléctricos, impermeabilizaciones e hidraulicos a los Centros Educativos: Zimapan, La Misién, Jaltocan, San Agustin Tlaxiaca, Actopan,
Cardonal, Nopala, Zapotlan, Santiago de Anaya, Huichapan, Santa Ma. Macua, Xuchitlan San Salvador, Tasquillo, Tecocomulco, Atengo, Téllez,
Tlaxcalilla, Huejutla, Direccién General, Zempoala, Doxey, Durango, Francisco |. Madero, Tulancingo, Almoloya, Tolcayuca, Tepeapulco y Tlanchinol.
-Mantenimiento a mobiliario y equipo de computo de los Centros Educativos de: Texcaco, Santa Catarina, Tlahuelompa, Jalapa, Las piedras, San
Idelfonso, Santa Cruz, Tasquillo, Mecatlan, San Agustin Tlaxiaca, Huichapan, Juarez, Tecocomulco, Acoxcatlan, Tulancingo, Cardonal y Direccién
General.

-Mantenimiento a Laboratorios de Usos Mltiples: Huichapan, Tecocomulco y Nopala.

-Mantenimiento a Microscopios de los Centros Educativos de:Tasquillo y Mecatlan y Chilcuautla.

-Recargas de Extintores de los Centros Educativos de Tasquillo, Huichapan, Santa Catarina, Santiago Tezontlale, Cuatolol, Zempoala, Zimapan,
Yatipan, Direccién General, San Cristobal, Tepeapulco, La Palma y Tecocomulco.

- Mantenimiento a los aires acondicionados de los Centros Educativos: Santa Cruz, Tlanchinol, Tlacolula, Huitepec, Cuautolol, XuchitlanLolotlay
Direccién General.

-Mantenimiento a todo el Parque Vehicular del Organismo

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Evaluacién Institucional

Unidad de Medida: Informe de Evaluacion.
Objetivo: Brindar un servicio de calidad a la comunidad estudiantil de los centros educativos, a través de la retroalimentacion y la
definicién de estrategias para de optimizar recursos y procesos.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 1 Meta Alcanzada al Periodo: 1

Presupuesto Programado del Periodo: $ 41,000 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 29,971
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 29,971 |Presupuesto Pagado del Periodo : $ 29,971
Desarrollo: Durante el este periodo, se realizé un proceso del Sistema de Gestion de la Calidad 1ISO 9001:2008 del Organismo, llevandose a cabo las
siguientes actividades: modificacién a los Procedimientos Basicos: admisién; reinscripcion y emisién de Certificados de terminacion de estudios;
modificacién al Procedimiento de soporte: adquisicion de bienes y contratacion de servicios; reclutamiento, seleccién y contrataciéon; mantenimiento vy
Soporte técnico de hardware y software. Asi como, la actualizacién de los manuales: de calidad y de planeacion de la calidad.

Conjuntamente con el Lider Auditor, se llevaron a cabo las auditorias a las Areas de Direccién General y Centros Educativos Certificados Cuautepec,
Tasquillo, Durango y Santa. Ma. Macua y se realizaron las acciones para solventar las observaciones detectadas.

Se realiz6 la segunda auditoria externa de seguimiento por parte de la Empresa Certificadora Germanischer Lloyd Certification, los dias 7 y 8 de abril
de 2014 a Direccion General y Plantel Cuautepec. El criterio de auditoria se basé en los requisitos de la norma, en el plan de auditoria de la empresa
certificadora Germanischer Lloyd Certification, asi como, de la documentacion de la gestién actual del Colegio. Los documentos méas importantes fueron
evaluados durante la auditoria, tales como: registro de la revision de la gestion, auditorias internas, evidencias de documentos y registros, asi como, las
observaciones de la auditoria fueron documentadas en los registros de auditoria y la matriz de auditoria. La identificacion de requisitos y la evaluacion
del cumplimiento fueron verificadas a través de muestreo. Confirmandose para el Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo, la validez del
Certificado a partir del 2 de marzo de 2012 al 1° de marzo del 2015.

Se realizé en los meses de agosto y septiembre, la modificacién a diversos formatos de procedimiento de soporte técnico de hardware y software, el
procedimiento de reinscripcion, el manual de calidad y el manual de planeacion. Asi también, se esta trabajando en el procedimiento de examen de
admision.

Se solicito en el mes de diciembre los Gltimos cambios a los procedimientos al Sistema de Gestién de la Calidad 1ISO 9001-2008.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Administracion Central
Unidad de Medida: Sistema en Operacion.

Objetivo: Administrar los recursos asignados al organismo, a través de criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal, a fin
de proporcionar a los Centros Educativos, de los servicios necesarios, insumos consumibles, Gtiles, materiales de oficina y viaticos
necesarios para la realizacion de las actividades educativas encomendadas.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: Meta Alcanzada al Periodo:

Presupuesto Programado del Periodo: 21,069,294 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 14,000,670
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 14,000,670 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 14,000,670
Desarrollo: Se cumplié con la meta programada de 12 procesos en operacion, dando respuesta a las necesidades de programacioén, presupuestacion,
control y evaluaciéon del ejercicio de los recursos humanos, materiales y financieros, optimizando los recursos existentes y proporcionando las
herramientas suficientes para atender las necesidades de la poblacién estudiantil de los Centros Educativos.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Administracion Regional
Unidad de Medida: Sistema en Operacion.

Objetivo: Administrar los recursos asignados al organismo, a través de criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal, a fin
de proporcionar a los centros educativos, de los servicios necesarios, insumos consumibles, Utiles, materiales de oficina y viaticos
necesarios para la realizacion de las actividades educativas encomendadas.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 12 Meta Alcanzada al Periodo:

Presupuesto Programado del Periodo: $ 12,879,255 |Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 8,832,649
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 8,832,649 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 8,832,649
Desarrollo: El sistema administrativo implantado para la administracién de los recursos de los Centros Educativos, dio cumplimiento a la meta de 12
procesos en operacion, lo que permiti6 realizar de manera oportuna el pago de los servicios de energia eléctrica, agua y teléfono fijo y teléfono celular,
asi mismo, la adquisicién de aquellos materiales y Utiles de oficina indispensables para la operacién de los Centros Educativos.

Presupuesto:

Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacién del subsidio estatal y federal.
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Avance Programdtico Presupuestal
ENERO-DICIEMBRE 2014

Proyecto: Servicios Personales
Unidad de Medida: Servicio Pagado.

Objetivo: Lograr que el control del personal del Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo promueva la disciplina y armonia de la
relacion laboral, asi como, proporcionar a los trabajadores tranquilidad de que el pago de salarios se efectla eficientemente mediante el
andlisis, elaboracion y control de los recursos econémicos y que las retenciones de realiza en base a la legislacion correspondiente.

Cumplimiento Programatico Presupuestal

Meta Programada al Periodo: 25 Meta Alcanzada al Periodo:

Presupuesto Programado del Periodo: $ 713,646,663 | Presupuesto Ejercido al Periodo : $ 610,376,003
Presupuesto Comprometido del Periodo: $ 612,461,663 | Presupuesto Pagado del Periodo : $ 610,376,003
Desarrollo: La meta programada se cumplié al 100%, realizandose los 25 pagos de salarios y prestaciones programadas a trabajadores, la
elaboracion de contratos para administrativos y docentes, informacién de aportaciones patronales a instituciones como el 1.S.S.S.T.E,
Gobierno del Estado y Secretaria de Hacienda, elaboracién de bajas para término de contrato, licencias y renuncias.

Se realiz6 el pago oportuno de sueldos, salarios y demas prestaciones a los 2,770 trabajadores con los que cuenta la Institucién, se
realizaron 797 contratos a administrativos (540) y docentes (573), beneficiando a Planteles de la zona centro (18), zona sierra (9), zona
del valle del mezquital (18), zona huasteca (13) y zona sierra alta (12). Se realizaron cambio de adscripciéon a 383, niveles 110 y
promociones de categoria 302.

Presupuesto:
Se busco eficientar el recurso dando cumplimiento a las metas programadas derivado de la falta de radicacion del subsidio estatal y
federal..
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