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CO}.EGIO DE BACHME}?ES Oﬁl ESMDCJ DE HIDALGO

En San Juan Tilcuautla Municipio de San Agustin Tlaxiaca Hgo., siendo las 12:00 horas del dia 30
del mes de octubre del afio 2018, reunidos los integrantes del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo y Licitante participante
en la sala de juntas de Ex Directores del COBAEH, sita en: Circuito Ex Hacienda de la Concepcion,
Lote 17, San Juan Tilcuautla Municipio de San Agustin Tlaxiaca Hgo; con la finalidad de llevar a cabo
el Comunicado de Fallo de la Licitacion Publica Nacional N° LA-913018952-E11-2018, referente a
la contratacion del “Seguro de vida para los trabajadores de COBAEH”. / /
LY

ANALISIS DE LAS PROPOSICIONES
Se Procedio a la evaluacion Técnica de los Licitantes que se enlistan a continuacién, de conformidad a X
los articulos 36, 36 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, 104 \”\
del Reglamento de la Ley en la materia, asi como a las diversas disposiciones administrativas vigentes '
aplicables, se anexan a la presente las evaluaciones técnicas correspondientes por Licitante-------—------

Hir Seguros S.A. de C.V.

Aserta Seguros Vida S.A. de C.V.

Seguros de Vida Sura México S.A. de C.V.
La Latinoamaericana Seguros S.A.
Seguros Argos S.A. de C.V.

Aseguradora Patrimonial Vida S.A. de C.V.
LICITANTE DESECHADO POR CONCEPTO: \

;Do h 8RS

1. Hir Seguros S.A. de C.V.

Motivo: No es una propuesta técnica solvente, por obtener 37 puntos de los 60 maximos a obtener )
siendo 45 los minimos requeridos de conformidad con lo establecido en el numeral 1.20 de las Bases e
del presente procedimiento.

2. Aserta Seguros Vida S.A. de C.V. /

siendo 45 los minimos requeridos de conformidad con lo establecido en el numeral 1.20 de las Bases
del presente procedimiento.

3. LaLatinoamericana Seguros S.A.
Motivo: No es una propuesta técnica solvente, por obtener 24 puntos de los 60 maximos a obtener 3

Motivo: No es una propuesta técnica solvente, por obtener 36 puntos de los 60 maximos a obtener %

siendo 45 los minimos requeridos de conformidad con Io establecido en el numeral 1.20 de las Bases
del presente procedimiento.

4. Aseguradora Patrimonial Vida S.A. de C.V.

Motivo: No es una propuesta técnica solvente, por obtener 29 puntos de los 60 maximos a obtener \\
siendo 45 los minimos requeridos de conformidad con lo establecido en el numeral 1.20 de las Bases 8
del presente procedimiento.

Se Procedi¢ a la evaluacion Econémica de los Licitantes que se enlistan a continuacion, los cuales )ﬁ/
obtuvieron el puntaje minima requerido en la propuesta técnica de conformidad a los articulos 36, 36
Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, 104 del Reglamento
de la Ley en la materia, a las Bases del presente Procedimiento asi como a las diversas disposiciones
administrativas vigentes aplicables, se anexan a la presente la evaluacion econémica

Circuito Ex - Hacienda de la Concepcion, Lote %
17, San Juah Tilcuautla,C.P. 42160, San Agustin \\%
1 Tlaxiaca, Hidalgo, México ‘\
/\g Tel (01771) 41 71-4-21-88, 71-8-98-70, 71-4-07-66
L www.cobaeh.edu.mx
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correspondientes por Licitante

1. Seguros Argos S.A. de C.V.
2. Seguros de Vida Sura México S.A. de C.V.

Como resultado de la evaluacion final (Se anexa resumen de la misma) y de conformidad a los
articulos 36, 36 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, 104
del Reglamento de la Ley en la materia, asi como a las diversas disposiciones administrativas vigentes
aplicables; hacen saber a los presentes que el Comunicado de Fallo es inapelable por el que este
comité declara que la adjudicacion del concepto Unico corresponden a Seguro de Vida Sura, México
S.A. de C.V. por un subtotal de $ 2,975,691.24 (DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 24/100 M.N.) y un importe total de $
2,975,691.24 (DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA 'Y CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA
Y UN PESOS 24/100 M.N.)

La entrega se hara en el Departamento de Adquisiciones y Procedimientos Licitatorios del Colegio
de Bachilleres del Estado de Hidalgo, Circuito Ex Hacienda de la Concepcidn, lote 17 San Juan
Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca Hgo., de lunes a viernes en un horario de las 9:00
a las 16:00 horas.

El pago total se efectuara a los 20 dias naturales contados a partir de la entrega de la factura
respectiva, previa entrega de la poliza en los términos del contrato y a satisfaccion del Colegio de
Bachilleres del Estado de Hidalgo, este se realizara a través de transferencia de acuerdo a su
programacion financiera, los precios permaneceran fijos y no habra escalatoria alguna. ---------—--

De conformidad al articulo 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, la adjudicacion obliga a los licitantes y a la convocante a Ja firma del contrato, que se
llevara a cabo el dia 31 de octubre de 2018 a las 16:00 horas, en: Departamento de Adquisiciones
y Procedimientos Licitatorios del COBAEH. Debiendo otorgar la garantia de cumplimiento del
contrato en los términos que establece el articulo 48 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico

Se hace constar que, al término de la presente reunion, se entrega una copia de esta Acta a todos”
los asistentes, poniéndose a disposicion de los interesados que no hayan asistido a partir del dj

de hoy en las oficinas de la Direccién Administrativa de la convocante del Colegio de Bachilleres
del Estado de Hidalgo para efectos de su notificacién, asi- mismo en el sistema CompraNet y en

la pagina oficial de COBAEH www.cobaeh.edu.mx .

Una vez leida el acta y no habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada esta reunién
siendo las 12:35 horas del dia 30 de octubre del 2018, firmando para constancia y de conformidad
todos y cada uno de los que estuvieron presentes y participaron en la misma, la falta de firma de
algun licitante, no invalidara su contenido y efectos.

FIN DE ACTA

¥ |
R Circuito Ex ~ Hacienda de la Concepcidn, Lote
17, San Juan Tilcuautla,C.P. 42160, San Agustin

o Tlaxiaca, Hickalgo, México

= Telt04271) 71 71-4{21-88, 71-8-98-7D, 71-4-07-66
r i‘\
2 \,

www.cdpaeh.edu.mx
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LICITANTES

//”/’FI'ECTOR(_UGOCO EJO /—j

HIR COMPANIA DE SEGUROS S.A.DE C.V.

MARISELA CER ’ANTES SANCHEZ
ASERTA SEGUROS VIDA S.A. DE C.V.

ANGELI
SEGUROS DE VIDA

w-_-‘ A EXICO S.A. DE C.V.

NO SE PRESENTO
LA LATINOAMERICANA SEGU OS S A.

/{1/4

2
GUIL ERMG GO GONZALEZ/’I'LAMAYO
SEGUROS ARGOS, S.A. DE C.V.

Esta hoja de firmas pertenece al Acta de Comunicado de Fallo de la Licitacién Public

LA-913018952-E11-2018, celebrada a las 12:00 horas del dia 30 de octubre de 2018,

a Nacional N°
en la Sala de

Ex Directores del COBAEH, ubicada en Circuito Ex Hacienda de la Concepcion Lote 17 San Juan

Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo.

P\

Circuito Ex - Hacienda de la Concepcién. Lote

17, San Juan Tilcuautla

C.P. 42160, San Agustin

T

laxiaca, Hidalgo, México

Tel (01771) 71 71-4-21-88, 71-8-98-70, 71-4-07-66

www.cobaeh.edu.mx
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{ALTIERRA

/B

LEONARDO SERGIO VERGARA ORTIZ
QUIEN SUSTITUYE A:
ARMANDO CORNEJO VARGAS
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

0S ALMON N

VOCAL

MARICRUZ/MARTH ISLAS MARIA DE LOURDES DETA CRUZ COSTEIRA
QUIEN SUSTITUYE A: QUIEN SUSTITUYE A:
JUAN ALONSQ® AGUIRRE LUCIO CESAR ORTIZ LOPEZ
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

DIRECTOR ACADEM#

| |
VOCA ,

/1

vocAl

HECTOR JERUSALEN GUTIERREZ FARFAN

A b7
JESUS CAR S: IVERA JIMENEZ
QUTEN SUSTITUYE A:
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MARCO ANTONIO RAMIREZ VALTIERRA  /
MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DI OR DE PLANEACION / ‘_
ASESO} a
/ ‘ | a“l!}.}
Ny i
r.“j ,»///'/', d ‘“
% / ; | ‘v'ﬂ:'\
; = MARTINA ELVIA GARCIA ARTEAGA |
JEFE DEl DEPARTAMENTO DE ASUNTOS ORGANO INTERNO DE CONTROL ‘\
JURIDICOS
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL GOBIERNO i
DEL ESTADO DE HIDALGO _ AREA SOLICITANTE
NO SE PRESENTO T::\\\
S MARCO-ANTONI HERR;AE,RA-V«FdENTES
JEFE DEL.DEPART, MENTO DE RECURSOS
HUMANOS

%
1.~
-
4

Circuito Ex - Hacienda de la Concepcion, Lote
17, San Juan Tilcuautla,C.P. 42160, San Agustin

Tlaxiaca, Hidalgo, México
Tel (01 771) 71 71-4-21-88, 71-8-98-70, 71-4-07-66

www.cobaeh.edu.mx
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N¢ LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

PUNTOS

CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A R SIED(;UCRSS o
OBTENER o

a) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS. SE DEBERA ACREDITAR CON UNA CARTA EN LA QUE SE

DESCRIBA QUIEN O QUIENES SERAN LOS EJECUTIVOS DE CUENTA A QUIENES SE PODRA CONTACTAR EN
CASO DE SISIESTRO, QUE INCLUYA NUMERO TELEFONICO FIJO Y MOVIL, ASi COMO CORREQ L 4
ELECTRONICO. (MINIMO 5 Y MAXIMO 10)

b) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS ESTE RUBRO DEBERA ACREDITARSE CON LA ULTIMA
DECLARACION ANUAL Y LA ULTIMA DECLARACION PROVISIONAL 4 4

c) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS O EMPRESAS QUE CUENTEN CON TRABAJADORES CON

DISCAPACIDAD. DOCUMENTO EXPEDIDO POR INSTITUCION PUBLICA QUE ACREDITE QUE CUENTA CON 4 0
PERSONAL CON DISCAPACIDAD. .'

d) PARTICIPACION DE MIPYMES ANEXO X

PUNTOS
MAXIMOS A
OBTENER

HIR SEGUROS S.A.
DE C.v.

PUNTO A EVALUAR

EN LA EXPERIENCIA SE TOMARA EN CUENTA EL TIEMPO EN QUE EL LICITANTE HA SUMINISTRADO A
CUALQUIER PERSONA SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA DE LOS QUE SON OBJETO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE QUE SE TRATE,

LA ACREDITACION DE ESTE RUBRO PODRA REALIZARSE CON LOS CONTRATOS O CUALQUIER OTRO
DOCUMENTO QUE PERMITA QUE EL LICITANTE COMPRUEBE QUE HA SUMINISTRADO SERVICIOS DE LA
MISMA NATURALEZA PARA ELLO, SE REQUERIRA A LOS LICITANTES UN MINIMO DE 5 Y UN MAXIMO DE
10 CONTRATOS O DOCUMENTOS A PRESENTAR, QUE HAYAN SUSCRITO O TENGAN ADJUDICADOS CON
ANTERIORIDAD A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA.

14 14

CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MZ?(IHSZA i SiiUcR\? 2
: - OBTENER
METODOLOGIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0
PLAN DE TRABAJO PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0
ESQUEMA ESTRUCTURAL DE LA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS. 4 4
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N? LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

EL DOCUMENTO EN EL QUE CONSTE LA CANCELACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CORRESPONDIENTE, LA MANIFESTACION EXPRESA DE LA CONTRATANTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO
TOTAL DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES O CUALQUIER OTRO DOCUMENTO CON EL QUE SE
CORROBORE DICHO CUMPLIMIENTO.

RESUMEN PROPUESTA TECNICA

PUNTOS
SN RS A EVAL IR MAXMDS o |HIR SEGUROS S.A.

OBTENER DEEN

SE OCUPA DE MEDIR EL DESEMPENO O CUMPLIMIENTO QUE HA TENIDO EL LICITANTE EN LA ENTREGA

OPORTUNA Y ADECUADA DE LOS SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA OBJETO DEL PROCEDIMIENTO DE

CONTRATACION, QUE HUBIEREN SIDO ADQUIRIDOS POR ALGUNA DEPENDENCIA, ENTIDAD O CUALQUIER

OTRA PERSONA.

LA CONVOCANTE REQUERIRA A LOS LICITANTES LOS CONTRATOS RELATIVOS A LOS SERVICIOS DE LA

MISMA NATURALEZA ENTREGADOS CON ANTERIORIDAD, ASi COMO RESPECTO DE CADA UNO DE ELLOS 12 4

PUNTOS
CONCEPTO MAXIMOS A HIRSERUROSO A
DEC.V.

OBTENER

CAPACIDAD DEL LICITANTE. 2 15

EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE. 14 14

: DE TRABAJO
PROPUESTA i3 "
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 12 4

AN
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N¢ LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

PUNTOS
CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A
OBTENER

ASERTA SEGUROS
VIDA S.A. DE C.V.

a) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS. SE DEBERA ACREDITAR CON UNA CARTA EN LA QUE SE
DESCRIBA QUIEN O QUIENES SERAN LOS AGENTES A QUIENES SE PODRA CONTACTAR EN CASO DE

SISIESTRO, QUE INCLUYA NUMERO TELEFONICO FIJO Y MOVIL, AS{ COMO CORREO ELECTRONICO. e ; i

b) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS ESTE RUBRO DEBERA ACREDITARSE CON LA ULTIMA
DECLARACION ANUAL Y LA ULTIMA DECLARACION PROVISIONAL

c) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS O EMPRESAS QUE CUENTEN CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. DOCUMENTO EXPEDIDO POR INSTITUCION PUBLICA QUE ACREDITE QUE CUENTA CON 4 0
PERSONAL CON DISCAPACIDAD.

d) PARTICIPACION DE MIPYMES ANEXO X 3 0

: o ASERTA SEGUROS
PUNTO A EVALUAR MAXIMOS A VIDAS A DECT
OBTENER = i

EN LA EXPERIENCIA SE TOMARA EN CUENTA EL TIEMPO EN QUE EL LICITANTE HA SUMINISTRADO A
CUALQUIER PERSONA SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA DE LOS QUE SON OBJETO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE QUE SE TRATE,

LA ACREDITACION DE ESTE RUBRO PODRA REALIZARSE CON LOS CONTRATOS O CUALQUIER OTRO
DOCUMENTO QUE PERMITA QUE EL LICITANTE COMPRUEBE QUE HA SUMINISTRADO SERVICIOS DE LA 14 9
MISMA NATURALEZA PARA ELLO, SE REQUERIRA A LOS LICITANTES UN MINIMO DE 5 Y UN MAXIMO DE
10 CONTRATOS O DOCUMENTOS A PRESENTAR, QUE HAYAN SUSCRITO O TENGAN ADJUDICADOS CON
ANTERIORIDAD A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA.

il ASERTA SEGUROS

CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A
: VIDA S.A. DE C.V.
OBTENER
METODOLOGIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0
PLAN DE TRABAJO PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0

ESQUEMA ESTRUCTURAL DE LA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS. 4 4
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL

N2 LA-913018952-E11-2018

SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH

EVALUACION TECNICA

PUNTOS A EVALUAR

=
PUNTOS

MAXIMOS A
OBTENER

ASERTA SEGUROS
VIDA S.A. DEC.V.

OTRA PERSONA.

CORROBORE DICHO CUMPLIMIENTO.

SE OCUPA DE MEDIR EL DESEMPERNO O CUMPLIMIENTO QUE HA TENIDO EL LICITANTE EN LA ENTREGA
OPORTUNA Y ADECUADA DE LOS SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA OBJETO DEL PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION, QUE HUBIEREN SIDO ADQUIRIDOS POR ALGUNA DEPENDENCIA, ENTIDAD O CUALQUIER

LA CONVOCANTE REQUERIRA A LOS LICITANTES LOS CONTRATOS RELATIVOS A LOS SERVICIOS DE LA
MISMA NATURALEZA ENTREGADOS CON ANTERIORIDAD, ASi COMO RESPECTO DE CADA UNO DE ELLOS 12
EL DOCUMENTO EN EL QUE CONSTE LA CANCELACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CORRESPONDIENTE, LA MANIFESTACION EXPRESA DE LA CONTRATANTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO
TOTAL DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES O CUALQUIER OTRO DOCUMENTO CON EL QUE SE

RESUMEN PROPUESTA TECNICA

CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

fr= e s

FUBIES ASERTA SEGUROS

CONCEPTO MAXINOS & | on o n becy

OBTENER o o
CAPACIDAD DEL LICITANTE. 22 15
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE. 14 9

PROP
OPUESTA DE TRABAJO i 4
12
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N¢ LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

PUNTOS SEGUROS DE VIDA
CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A |SURA MEXICO S.A.
OBTENER DEC.V.
a) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS. SE DEBERA ACREDITAR CON UNA CARTA EN LA QUE SE
DESCRIBA QUIEN O QUIENES SERAN LOS AGENTES A QUIENES SE PODRA CONTACTAR EN CASO DE i 74
SISIESTRO, QUE INCLUYA NUMERO TELEFONICO FIJO Y MOVIL, AS{ COMO CORREO ELECTRONICO.
b) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS ESTE RUBRO DEBERA ACREDITARSE CON LA ULTIMA
DECLARACION ANUAL Y LA ULTIMA DECLARACION PROVISIONAL 4 4
c) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS O EMPRESAS QUE CUENTEN CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. DOCUMENTO EXPEDIDO POR INSTITUCION PUBLICA QUE ACREDITE QUE CUENTA CON 4 0
PERSONAL CON DISCAPACIDAD.
d) PARTICIPACION DE MIPYMES ANEXO X 3 0

PUNTO A EVALUAR

PUNTOS
MAXIMOS A

OBTENER

SEGUROS DE VIDA
SURA MEXICO S.A.
DE C.V.

EN LA EXPERIENCIA SE TOMARA EN CUENTA EL TIEMPO EN QUE EL LICITANTE HA SUMINISTRADO A
CUALQUIER PERSONA SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA DE LOS QUE SON OBJETO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE QUE SE TRATE,

LA ACREDITACION DE ESTE RUBRO PODRA REALIZARSE CON LOS CONTRATOS O CUALQUIER OTRO
DOCUMENTO QUE PERMITA QUE EL LICITANTE COMPRUEBE QUE HA SUMINISTRADO SERVICIOS DE LA
MISMA NATURALEZA PARA ELLO, SE REQUERIRA A LOS LICITANTES UN MINIMO DE 5 Y UN MAXIMO DE
10 CONTRATOS O DOCUMENTOS A PRESENTAR, QUE HAYAN SUSCRITO O TENGAN ADJUDICADOS CON
ANTERIORIDAD A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA.

14

14

PUNTOS

TSEGUROS DE VIDA

CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOSA  |SURA MEXICO S.A.| ,
OBTENER pEcv. J
METODOLOGIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 ./
PLAN DE TRABAJO PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 2 4

ESQUEMA ESTRUCTURAL DE LA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Sy

]
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N2 LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

EL DOCUMENTO EN EL QUE CONSTE LA CANCELACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CORRESPONDIENTE, LA MANIFESTACION EXPRESA DE LA CONTRATANTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO
TOTAL DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES O CUALQUIER OTRO DOCUMENTO CON EL QUE SE
CORROBORE DICHO CUMPLIMIENTO.

O1

PUNTOS SEGUROS DE VIDA
PUNTOS A EVALUAR MAXIMOS A  [SURA MEXICO S.A.

OBTENER DEC.V.

SE OCUPA DE MEDIR EL DESEMPENO O CUMPLIMIENTO QUE HA TENIDO EL LICITANTE EN LA ENTREGA

OPORTUNA Y ADECUADA DE LOS SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA OBJETO DEL PROCEDIMIENTO DE

CONTRATACION, QUE HUBIEREN SIDO ADQUIRIDOS POR ALGUNA DEPENDENCIA, ENTIDAD O CUALQUIER

OTRA PERSONA.

LA CONVOCANTE REQUERIRA A LOS LICITANTES LOS CONTRATOS RELATIVOS A LOS SERVICIOS DE LA

MISMA NATURALEZA ENTREGADOS CON ANTERIORIDAD, ASI COMO RESPECTO DE CADA UNO DE ELLOS 12 12

RESUMEN PROPUESTA TECNICA

PUNTOS SEGUROS DE VIDA
CONCEPTO MAXIMOS A |SURA MEXICO S.A.
OBTENER DEC.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE. 29 15
EXPERIENCIAY ESPECIALIDAD DEL LICITANTE. 14 14
PROPUESTA DE TRABAJO 12 12
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 12 12

N
a—
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N¢ LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

PUNTOS A
CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A | LATINOAMRICAN '
OBTENER A SEGUROS S.A.
a) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS. SE DEBERA ACREDITAR CON UNA CARTA EN LA QUE SE /
DESCRIBA QUIEN O QUIENES SERAN LOS AGENTES A QUIENES SE PODRA CONTACTAR EN CASO DE 1 . <.
SISIESTRO, QUE INCLUYA NUMERO TELEFONICO FIJO Y MOVIL, AS| COMO CORREO ELECTRONICO. el
H
- - > - |
b) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS ESTE RUBRO DEBERA ACREDITARSE CON LA ULTIMA
: 4 4

DECLARACION ANUAL Y LA ULTIMA DECLARACION PROVISIONAL

i

¢) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS O EMPRESAS QUE CUENTEN CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. DOCUMENTO EXPEDIDO POR INSTITUCION PUBLICA QUE ACREDITE QUE CUENTA CON 4 0
PERSONAL CON DISCAPACIDAD.

d) PARTICIPACION DE MIPYMES ANEXO X 3 0

PUNTOS LA
PUNTO A EVALUAR MAXIMOS A LATINOAMRICAN

OBTENER A SEGUROS S.A.

EN LA EXPERIENCIA SE TOMARA EN CUENTA EL TIEMPO EN QUE EL LICITANTE HA SUMINISTRADO A
CUALQUIER PERSONA SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA DE LOS QUE SON OBJETO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE QUE SE TRATE,

LA ACREDITACION DE ESTE RUBRO PODRA REALIZARSE CON LOS CONTRATOS O CUALQUIER OTRO
DOCUMENTO QUE PERMITA QUE EL LICITANTE COMPRUEBE QUE HA SUMINISTRADO SERVICIOS DE LA 14 12
MISMA NATURALEZA PARA ELLO, SE REQUERIRA A LOS LICITANTES UN MINIMO DE 5 Y UN MAXIMO DE
10 CONTRATOS O DOCUMENTOS A PRESENTAR, QUE HAYAN SUSCRITO O TENGAN ADJUDICADOS CON

ANTERIORIDAD A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA.

i< i
PUNTOS LA

CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A | LATINOAMRICAN
OBTENER ASEGUROSS.A. | /
METODOLOGIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO ! 4 0 f
PLAN DE TRABAJO PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0

ESQUEMA ESTRUCTURAL DE LA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS. 4 4
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N2 LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

ELDOCUMENTO EN EL QUE CONSTE LA CANCELACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CORRESPONDIENTE, LA MANIFESTACION EXPRESA DE LA CONTRATANTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO
TOTAL DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES O CUALQUIER OTRO DOCUMENTO CON EL QUE SE
CORROBORE DICHO CUMPLIMIENTO.

RESUMEN PROPUESTA TECNICA

. PUNTOS LA
PUNTOS A EVALUAR MAXIMOS A |LATINOAMAERICA
OBTENER NA SEGUROS S.A.

SE OCUPA DE MEDIR EL DESEMPENO O CUMPLIMIENTO QUE HA TENIDO EL LICITANTE EN LA ENTREGA

OPORTUNA Y ADECUADA DE LOS SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA OBJETO DEL PROCEDIMIENTO DE

CONTRATACION, QUE HUBIEREN SIDO ADQUIRIDOS POR ALGUNA DEPENDENCIA, ENTIDAD O CUALQUIER

OTRA PERSONA.

LA CONVOCANTE REQUERIRA A LOS LICITANTES LOS CONTRATOS RELATIVOS A LOS SERVICIOS DE LA

MISMA NATURALEZA ENTREGADOS CON ANTERIORIDAD, AS{ COMO RESPECTO DE CADA UNO DE ELLOS 12 0

PUNTOS LA

CONCEPTO MAXIMOS A |LATINOAMAERICA

OBTENER | NA SEGUROS S.A.
CAPACIDAD DEL LICITANTE. 22 8
EXPERIENCIA 'Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE. 14 12

P B

ROPUESTA DE TRABAJO 12 4
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 12 0
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
Ne LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

PUNTOS
CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO : MAXIMOS A

S.A.DE C.V.
OBTENER .

&
%
SEGUROS ARGOS é\‘r

a) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS. SE DEBERA ACREDITAR CON UNA CARTAEN LA QUE SE
DESCRIBA QUIEN O QUIENES SERAN LOS AGENTES A QUIENES SE PODRA CONTACTAR EN CASO DE

SISIESTRO, QUE INCLUYA NUMERO TELEFONICO FIJO Y MOVIL, ASf COMO CORREO ELECTRONICO. 1 1

b) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS ESTE RUBRO DEBERA ACREDITARSE CON LA ULTIMA
DECLARACION ANUAL Y LA ULTIMA DECLARACION PROVISIONAL

¢) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS O EMPRESAS QUE CUENTEN CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. DOCUMENTO EXPEDIDO POR INSTITUCION PUBLICA QUE ACREDITE QUE CUENTA CON 4 0 @

PERSONAL CON DISCAPACIDAD.

d) PARTICIPACION DE MIPYMES ANEXO X : 3 0

PUNTOS
PUNTO A EVALUAR MAXIMOS A SEGUROS AGES
S.A.DEC.V.
OBTENER

EN LA EXPERIENCIA SE TOMARA EN CUENTA EL TIEMPO EN QUE EL LICITANTE HA SUMINISTRADO A
CUALQUIER PERSONA SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA DE LOS QUE SON OBJETO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE QUE SE TRATE,

LA ACREDITACION DE ESTE RUBRO PODRA REALIZARSE CON LOS CONTRATOS O CUALQUIER OTRO
DOCUMENTO QUE PERMITA QUE EL LICITANTE COMPRUEBE QUE HA SUMINISTRADO SERVICIOS DE LA 14 14
MISMA NATURALEZA PARA ELLO, SE REQUERIRA A LOS LICITANTES UN MINIMO DE 5 Y UN MAXIMO DE
10 CONTRATOS O DOCUMENTOS A PRESENTAR, QUE HAYAN SUSCRITO O TENGAN ADJUDICADOS CON

ANTERIORIDAD A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA.

PUNTOS
CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A SEGQROS i
S.A.DEC.V.
OBTENER
METODOLOGIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0
PLAN DE TRABAJO PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0
ESQUEMA ESTRUCTURAL DE LA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS. 4 4 / ™
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N¢ LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

EL DOCUMENTO EN EL QUE CONSTE LA CANCELACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CORRESPONDIENTE, LA MANIFESTACION EXPRESA DE LA CONTRATANTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO
TOTAL DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES O CUALQUIER OTRO DOCUMENTO CON EL QUE SE
CORROBORE DICHO CUMPLIMIENTO.

RESUMEN PROPUESTA TECNICA

?UNTOS SEGUROS ARGOS
PUNTOS A EVALUAR MAXIMOS A
S.A.DEC.V.
OBTENER
SE OCUPA DE MEDIR EL DESEMPENO O CUMPLIMIENTO QUE HA TENIDO EL LICITANTE EN LA ENTREGA
OPORTUNA Y ADECUADA DE LOS SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA OBJETO DEL PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION, QUE HUBIEREN SIDO ADQUIRIDOS POR ALGUNA DEPENDENCIA, ENTIDAD O CUALQUIER
OTRA PERSONA. -
LA CONVOCANTE REQUERIRA A LOS LICITANTES LOS CONTRATOS RELATIVOS A LOS SERVICIOS DE LA
MISMA NATURALEZA ENTREGADOS CON ANTERIORIDAD, ASI COMO RESPECTO DE CADA UNO DE ELLOS 12 12

PUNTOS
CONCEPTO Mames 4 | SEELRES ARGOS
S.A.DEC.V.
OBTENER
CAPACIDAD DEL LICITANTE. 22 15
EXPERIENCIA'Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE. 14 14
PROPUESTA DE TRABAJO
12 4
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 19 12

7

7

/
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PROCEDIIVHENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N¢ LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

PUNTOS ASEGURADORA
CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A PATRIMONIAL
OBTENER VIDA S.A. DE C.V.
a) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS. SE DEBERA ACREDITAR CON UNA CARTA EN LA QUE SE
DESCRIBA QUIEN O QUIENES SERAN LOS AGENTES A QUIENES SE PODRA CONTACTAR EN CASO DE i g
SISIESTRO, QUE INCLUYA NUMERO TELEFONICO FIJO Y MOVIL, ASi COMO CORREO ELECTRONICO.
b) CAPACIDAD DE LOS RECURSOS ECONOMICOS ESTE RUBRO DEBERA ACREDITARSE CON LA ULTIMA
DECLARACION ANUAL Y LA ULTIMA DECLARACION PROVISIONAL 4 4
c) PARTICIPACION DE DISCAPACITADOS O EMPRESAS QUE CUENTEN CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. DOCUMENTO EXPEDIDO POR INSTITUCION PUBLICA QUE ACREDITE QUE CUENTA CON 4 0
PERSONAL CON DISCAPACIDAD.
d) PARTICIPACION DE MIPYMES ANEXO X 3 0

PUNTO A EVALUAR

PUNTOS
MAXIMOS A
OBTENER

ASEGURADORA
PATRIMONIAL .
VIDA S.A. DE C.V.

EN LA EXPERIENCIA SE TOMARA EN CUENTA EL TIEMPO EN QUE EL LICITANTE HA SUMINISTRADO A
CUALQUIER PERSONA SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA DE LOS QUE SON OBJETO DEL
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE QUE SE TRATE,

LA ACREDITACION DE ESTE RUBRO PODRA REALIZARSE CON LOS CONTRATOS O CUALQUIER OTRO
DOCUMENTO QUE PERMITA QUE EL LICITANTE COMPRUEBE QUE HA SUMINISTRADO SERVICIOS DE LA
MISMA NATURALEZA PARA ELLO, SE REQUERIRA A LOS LICITANTES UN MINIMO DE 5 Y UN MAXIMO DE
10 CONTRATOS O DOCUMENTOS A PRESENTAR, QUE HAYAN SUSCRITO O TENGAN ADJUDICADOS CON
ANTERIORIDAD A LA FECHA DE LA CONVOCATORIA.

14

 ASEGURADORA _

12

"PUNTOS
CARTA O DOCUMENTO SOLICITADO MAXIMOS A PATRIMONIAL
OBTENER VIDA S.A. DE C.V.
METODOLOGIA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0 /
PLAN DE TRABAIO PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO 4 0 ’

“~—
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PROCEDIMIENTO POR LICITACION PUBLICA NACIONAL
N¢ LA-913018952-E11-2018
SEGURO DE VIDA PARA LOS TRABAJADORES DE COBAEH
EVALUACION TECNICA

EL DOCUMENTO EN EL QUE CONSTE LA CANCELACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CORRESPONDIENTE, LA MANIFESTACION EXPRESA DE LA CONTRATANTE SOBRE EL CUMPLIMIENTO
TOTAL DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES O CUALQUIER OTRO DOCUMENTO CON EL QUE SE
CORROBORE DICHO CUMPLIMIENTO. '

PUNTOS ASEGURADORA
PUNTOS A EVALUAR MAXIMOS A PATRIMONIAL
OBTENER VIDA S.A. DE C.V.
SE OCUPA DE MEDIR EL DESEMPENO O CUMPLIMIENTO QUE HA TENIDO EL LICITANTE EN LA ENTREGA
OPORTUNA Y ADECUADA DE LOS SERVICIOS DE LA MISMA NATURALEZA OBJETO DEL PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION, QUE HUBIEREN SIDO ADQUIRIDOS POR ALGUNA DEPENDENCIA, ENTIDAD O CUALQUIER
OTRA PERSONA.
LA CONVOCANTE REQUERIRA A LOS LICITANTES LOS CONTRATOS RELATIVOS A LOS SERVICIOS DE LA
MISMA NATURALEZA ENTREGADOS CON ANTERIORIDAD, ASI COMO RESPECTO DE CADA UNO DE ELLOS 12 0

PUNTOS ASEGURADORA
CONCEPTO MAXIMOS A | PATRIMONIAL
OBTENER | VIDAS.A. DEC.V.
CAPACIDAD DEL LICITANTE. 22 13
EXPERIENCIA Y ESPECIALIDAD DEL LICITANTE. 14 12
PROPUESTA DE TRABAJO 1 A
CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 12
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