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COBAeH

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. RUBEN
LOPEZ VALDEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL COBAEH", Y POR LA OTRA PARTE, LA EMPRESA KENMAR SOLUCIONES
CORPORATIVAS S.A. DE C.V., REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU APODERADO LEGAL
EL C. JAIME ENRIQUE BAUTISTA MONTANO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“KENMAR” Y CUANDO ACTUEN CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. El reconocimiento de las fortalezas y dreas de oportunidad de mejora, asi como las
adversidades econdmicas y posibilidades de subsanarlas en el entorno que se les
presenta a los servidores publicos, son los ejes para impulsar una mejor calidad de vida
y evitar situaciones vulnerables de consecuencias graves a la economia familiar; en ese
entendido, “EL COBAEH”, pretende allegar empresas crediticias con descuentos via

ndmina.

2. Es una constante inquietud de los servidores publicos, el contar a su disposicion con
una opcién transparente y confiable, que permita adquirir productos y servicios, con
costos accesibles y por debajo de los costos del mercado abierto; peticion que han
elevado al “EL COBAEH" para alcanzar alternativas viables.

3. En la bUsqueda de apoyar a los servidores publicos de “EL COBAEH", en investigacion
abierta y atendiendo el ofrecimiento de productos y servicios de empresas constituid
conforme a las Leyes Mexicanas, se realiza un acercamiento para que, de acuer
las posibilidades econdmicas particulares, puedan convertirse en usuarios
servicios que ofertan las firmas comerciales, mediante una eleccion acgffada vy
conveniente.

4. Los créditos de bajo impacto econdmico, pero prioritarios en su momento, co /‘7
descuento via ndmina brindan comodidad en el pago consecutivo, manteniendo asi
posibilidad de aplicarlos de acuerdo a los mecanismos y costos que determinen.

DECLARACIONES

1.- Declara “EL COBAEH” a través de su Director General:

1.1.- Que es un Organismo PUblico Descentralizado de la Administracion Publica del
Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado el 07 de
septiembre de 1984 por el Decreto Numero 16 de la H. LIl Legislatura del Congreso
Constitucional del Estado de Hidalgo y de conformidad con lo dispuesto en la Ley del
Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo, publicada en el Periddico Oficial del Estado
con Ultima reforma el 04 de julio de 2016.
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1.2.- Que es un Organismo cuyo objeto es establecer, organizar y administrar centros
educativos propios, en los municipios del Estado, impartir e impulsar la educacion
correspondiente al Bachillerato General, en cualquiera de las modalidades de
educacion que resulten necesarias.

1.3.- Que se encuentra representado por el Lic. Rubén Lopez Valdez, en su cardcter de
Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo, de conformidad con
nombramiento expedido por el Llic. Julio Ramén Menchaca Salazar, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, de fecha 01 de octubre de 2022,
con fundamento en las Fracciones |y XV del articulo 17 de la Ley del Colegio de Bachilleres
del Estado de Hidalgo.

1.4.- Para efectos de este instrumento, sefala como domicilio legal y fiscal el establecido
en Circuito EX Hacienda de la Concepcion, lote 17, San Juan Tilcuautla, San Agustin
Tlaxiaca, Estado de Hidalgo, C.P. 42160.

1.5.- Su Registro Federal de Contribuyentes es el CBE840902MQ5.

2.- Declara “KENMAR” a través de su apoderado legal:

2.1. Que su representada es una sociedad andnima constituida de conformidad con
leyes de los Estados Unidos Mexicanos, razdn que consta en escritura publica nimer.
17,267 volumen 347, de fecha 12 de julio de 2007, otorgada por la Lic. Delia Bibiana
Tejeda Cruz, Notario Publico Adscrita a la Notaria Publica nUmero 2 del Distrito Judici
de Atotonilco el Grande, Estado de Hidalgo e inscrita en el Registro PUblico d
Propiedad y del Comercio de Pachuca, Hidalgo con Folio Mercantil Electréni
11486*11.

No.

2.2. Que el C. Jaime Enrique Bautista Montano, se acredita como Apodérado Legal y
manifiesta bajo protesta de decir verdad, que cuenta con facultades suficientes para
suscribir el presente Convenio; acredita su personalidad en términos de la escritura
publica numero 5,374 de fecha 08 de noviembre de 2018, otorgada por la Lic. Maria del 7
Consuelo Garcia Curiel, Notario PuUblico Adscrito a la Notaria PUblica nimero 5 del
Distrito Judicial de Apan, Estado de Hidalgo, actuando por autorizacidon de su titular £l
licenciado Victor Manuel Fayad Meneses. M

2.3. Que esta registrada ante Radiomovil Dipsa S.A. de C.V. “TELCEL" y que otorga
servicios y productos de telefonia celular a través de la contratacion de un plan tarifari é
de servicio de telefonia mediante descuentos via ndmina a personas fisicas y béjo
protesta de decir verdad, ninguno de los infegrantes que constituyen la empresa, se
encuentran inhabilitados para desempenfar los servicios objeto de este Convenio y no
desempenan empleo o comisidn del servicio publico, por lo tanto, desea celebrar con

“EL COBAEH” el presente Convenio.
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2.4. Que su domicilio convencional para todos los efectos del presente Convenio es el
ubicado en Calle Plaza Benito Judrez No 116 Edificio C Planta Baja, Colonia Centro

Pachuca de Soto, Hidalgo.

2.5. Que “KENMAR”, estd inscrita ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, como
contribuyente con el R.F.C. KSC070713lIA.

3.- Declaran “LAS PARTES”:

3.1 Que es voluntad de ambas partes celebrar el presente Convenio, a fin de
implementar en el marco de colaboracion, acciones y mecanismos para promover y
facilitar el acceso de los servidores publicos, a la contratacidon de un Plan Tarifario de
Servicios de telefonia con descuento via némina.

3.2 Que tienen el interés positivo y la mejor disposicion de coordinarse y apoyarse para
cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento juridico en virtud de los
antecedentes y declaraciones.

3.3 Que manifiestan salvaguardar en todo momento la integridad econdmica
financiera de EL BENEFICIARIO.

3.4 Que, para los efectos del presente Convenio, los términos utilizados en el mism
seran igualmente aplicados a las formas singular y plural.

4.- “GLOSARIO DE TERMINOS”

4.1 EL BENEFICIARIO: Persona fisica, con antigledad laboral mayor a s&is meses, (sin
incluir a jubilados o pensionados) que presta su servicio personal subordinado a “EL
COBAEH", de quien recibe un salario, y que, por disposicion personal, contrata con
cardcter de acreditado uno o dos planes (mdximo) de telefonia celular con “KENMAR”.

4.2 CENTRO DE TRABAJO: Todo aquel lugar fisico donde EL BENEFICIARIO de “E
COBAEH", lleva a cabo sus labores.

4.3 DOCUMENTO: Aquel escrito que describa la legalidad y registro de un acto; exigido
para este Convenio.

4.4 MODULO DE “KENMAR”: Aquel espacio que asigne “EL COBAEH"” a “KENMAR”, dentro
de los CENTROS DE TRABAJO, con el fin de realizar las actividades de promocion é

tramitacion de los planes de telefonia celular, previa autorizacion.
4.5 MANDATO DE PAGO: Agquel DOCUMENTO a través del cual El BENEFICIARIO

autorizard a “EL COBAEH” ejercer el descuento de su salario y entregarlo a “KENMAR”
para amortizar EL PLAN TARIFARIO otorgado por “KENMAR” a EL BENEFICIARIO.
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4.6 LOS CREDITOS: Facilidad otorgada por “KENMAR” para la adquisicion de servicios y
productos de telefonia celular, a través de la contratacion de un plan tarifario de
servicio de telefonia, con un plazo contratado por 18 meses, con descuento via néminag,
mediante los cuales, EL BENEFICIARIO pueda cubrir determinadas necesidades de
cardcter personal; que serdn puestos a disposicion de EL BENEFICIARIO de “EL COBAEH”

por “KENMAR”.

4.7 "KENMAR”: Es la sociedad mercantil legalmente constituida y en su cardcter de
acreditante, que otorgard CREDITOS a EL BENEFICIARIO.

4.8 SOLVENCIA ECONOMICA SUFICIENTE: Es la liquidez que EL BENEFICIARIO deberd
presentar, para hacerse acreedor de EL CREDITO, considerando que solo se podrd
afectar el 30% (treinta por ciento) del salario de EL BENEFICIARIO, con el fin de
salvaguardar su economia y evitar un posible endeudamiento.

Por todo lo anterior, “LAS PARTES” que intervienen han valorado la oportunidad y
conveniencia de formalizar el presente instrumento juridico, reconociéndose que tienen
la plena capacidad para realizar lo acordado, bajo las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - El presente Instrumento juridico tiene como objeto principal, formalizar
colaboracion entre “EL COBAEH” y “KENMAR”, para facilitar el otorgamientg

COBAEH" en el cardcter de BENEFICIARIOS mediante descuentos via ndmingf a través
de cualquier figura juridica que acuerde con “KENMAR”, con un pla
apoyando y salvaguardando siempre la economia del trabajador.

SEGUNDA. - “EL COBAEH", estd de acuerdo y acepta realizar acciones conjuntas con
sus servidores publicos de base, de confianza y sindicalizados (sin incluir a los jubilados y
pensionados), para facilitar y generar los medios a través de los cuales puedan obtener
cualquier producto de crédito, de conformidad a las posibilidades particulares de cada
trabajador y de acuerdo a los términos que se establezcan.

TERCERA. - Los requisitos para la solicitud de créditos estara dispuesto a lo que “KENMAR
establezca, los dos Ultimos recibos de pago previos a la gestion de EL CREDITO,
identificacién oficial vigente, comprobante de domicilio no mayor a 60 dias, datos de
dos referencias personales, asi como la identificacién laboral de EL BENEFICIARIO.
procedimiento para el otorgamiento de LOS CREDITOS, estard bajo cuenta, riesgb vy
responsabilidad de “KENMAR” donde se considerard la recepcién y verificacion de
requisitos, el llenado del contrato de EL CREDITO autorizado y firmado por EL
BENEFICIARIO; estudio de SOLVENCIA ECONOMICA SUFICIENTE: y obtencién de LOS
DOCUMENTOS que acreditardn LOS CREDITOS.
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Serd obligacion de “KENMAR” cumplir con todas las formalidades legales aplicables al
otorgamiento de LOS CREDITOS. “KENMAR" estard en todo tiempo facultada para
aceptar o rechazar a su entera discrecién, cualquier solicitud de crédito presentada por
EL BENEFICIARIO de “EL COBAEH", de acuerdo con los procedimientos y criterios
establecidos por “KENMAR”, asi como de acuerdo a las disposiciones que establece “EL
COBAEH" para identificar la SOLVENCIA ECONOMICA SUFICIENTE.

CUARTA. - “EL COBAEH" pogrd validar la informacion laboral de EL BENEFICIARIO para
hacerse acreedor de EL CREDITO.

QUINTA. - Una vez aprobado EL CREDITO solicitado, con base a los requisitos que
“KENMAR" senale y con la SOLVENCIA ECONOMICA SUFICIENTE necesaria; “KENMAR” se
compromete a otorgar EL CREDITO a EL BENEFICIARIO durante todo el plazo contratado.

SEXTA. - “KENMAR” llevard a cabo la promocién de LOS CREDITOS o LOS BENEFICIARIOS
de “EL COBAEH" en los espacios en los que estén asignados los T,robojodores, con el fin
de realizar las actividades de promocion y tramitacion de LOS CREDITOS. Esta promocién

opcioén primaria serd que EL BENEFICIARIO acuda al domicilio comercial de “KENMAR
a realizar su gestion, referido en el 2.5 de las Declaraciones de “KENMAR”.

Las visitas a los Centros Educativos serd mediante calendario que serd propuesto p
“KENMAR" a la Direccion de Administracion y Finanzas de “EL COBAEH" con por lo pe
15 dias previos a la fecha en la que se tenga contemplada la visita, una ve
visto bueno de la Direccion de Administracién y Finanzas sobre el calendariéde visitas,
los agentes deberdn presentar para su ingreso a los Centros Educatigds, carta de
presentacion, identificacién de la Institucion que representan, registro de su ingreso y
egreso en el medio que sea indicado en cada espacio, no intervenir en las labores
académicas y/o administrativas de cada Servidor PUblico, absteniéndose de interactuar
con el alumnado de “EL COBAEH", instaldndose en el drea que el superior jerdrquicon®
asignado al Centro de Educativo o Direccién General le sefale.

Los promotores de “KENMAR”, explicardn los detalles de LOS CREDITOS, su forma de
pago y plazos a los beneficiarios; sin considerar que esta actividad sea propia de%
COBAEH".

“LAS PARTES” convienen en que “EL COBAEH” no adquiere ninguna obligacién de
cardcter laboral con el personal que ocupe para las actividades de promocion y
tramitacion, ni para los trabajadores que contrate para la redlizacion objeto del
presente convenio, por lo que a “EL COBAEH” no se le considerard como patrdn sustituto
y “KENMAR” expresamente lo exime de cualquier responsabilidad de cardcter laboral,
civil, fiscal o de seguridad social u ofra especie que en su caso pudiera llegar a
generarse.
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“KENMAR" se obliga a mantener oficinas en la capital del Estado de Hidalgo, que
permitan dar atencién personalizada y oportuna; asi como para resolver Ias
iregularidades que se pudieran presentar en perjuicio de EL BENEFICIARIO, durante la
vigencia del presente Convenio.

SEPTIMA. - “KENMAR" deberd obtener de “EL BENEFICIARIO” el MANDATO DE PAGO
debidamente firmado por éste, respecto a EL CREDITO que le lleguen a otorgar, asi
como un pagaré por el monto total de EL CREDITO y para documentar dicha operacion,
el contrato de EL CREDITO, la solicitud correspondiente, y en general, cualquier
DOCUMENTO que “KENMAR" estime necesario.

“KENMAR” entregard a EL BENEFICIARIO, LOS DOCUMENTOS respecto a EL CREDITO
otorgado, tales como la copia del contrato, y en general cualquier documentacion que
“KENMAR" estime necesaria, para asi evidenciar y respaldar LOS CREDITOS otorgados
por “KENMAR” a EL BENEFICIARIO.

OCTAVA. - La amortizacién de LOS CREDITOS serd por medio de pagos quincenales
consecutivos, que se realizardn durante la vigencia de EL CREDITO, siempre y cuando
BENEFICIARIO tenga SOLVENCIA ECONOMICA SUFICIENTE y exista relacion laborg Q

N\

“EL COBAEH".

El BENEFICIARIO autorizard a “EL COBAEH” realizar los descuentos directamente de s
salario propio y realizar el pago a cuenta y ruego de él, por las cantidades acord
con “KENMAR". Las cantidades a descontar se identificardn mediante el concepfo-dle
para ese efecto “EL COBAEH" asigna y que aparecerd en el recibo r. de EL

2

BENEFICIARIO.

NOVENA.- Al formalizarse cada operacion, “KENMAR” reunird un Paquete con los
MANDATOS DE PAGO, asi como el oficio solicitando la aplicacién del descuento via
nomina de manera fisica y en archivo electrénico vy lo entregard a “EL COBAEH”en los
formatos técnicos y en las fechas que éste lo determine, conforme al calendario de/l
emision de némina de “EL COBAEH”, a efecto de que éste Ultimo pueda aplicar |
descuentos y pagos ordenados por EL BENEFICIARIO directamente de sus olconc%}
nominales y de su SOLVENCIA ECONOMICA SUFICIENTE. “KENMAR” se compromete
entregar a “EL COBAEH” la solicitud de descuentos que contenga el nombre completo

y R.F.C. de EL BENEFICIARIO a quien se le otorgd EL CREDITO, el monto quincenal de
descuento y el nUmero de descuentos a aplicar para la recuperaciéon de EL CREDITO (

DECIMA. - “EL COBAEH" se compromete a aplicar los descuentos a LOS BENEFICIARIOS
en los plazos referidos en el oficio sefalado en la cldusula anterior, insertando en el
comprobante de pago del salario de EL BENEFICIARIO, las cantidades y los conceptos
por los cuales se realizd la retencidn correspondiente de su salario.

DECIMA PRIMERA. - “EL COBAEH" entregara a “KENMAR” dentro de los primeros 5 (cinco)
dias habiles de cada mes, un archivo electrénico, que contenga la cifra mensual de las
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retenciones realizadas con respecto a LOS CREDITOS y la relacion de descuentos que se
efectud por cuenta de LOS BENEFICIARIOS, identificando plenamente las cantidades a

favor de “KENMAR”".

DECIMA SEGUNDA. - “EL COBAEH" se compromete a pagar a cuenta y ruego de EL
BENEFICIARIO y directamente del salario de éste, en virtud de los MANDATOS DE PAGO,
la cantidad que se haya convenido entre EL BENEFICIARIO y “KENMAR”, bajo las
condiciones que se contengan en el confrato y MANDATO DE PAGO, consecutivo y

sUcCesivo.

“EL COBAEH” se compromete a enterar a “KENMAR” por cuenta y orden de EL
BENEFICIARIO, dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes a la retencién, las
cantidades de los pagos que correspondan.

“EL COBAEH" enterard el pago mediante abono o transferencia electrénica, de fondos
a la cuenta a nombre KENMAR SOLUCIONES CORPORATIVAS S.A. DE C.V., moneda
nacional, banco Sucursal Cuento (@D CLABE interbancaria
KENMAR" se obliga a entregar a “EL COBAEH" cualquier cantidad
en exceso que éste le haya entregado por concepto de descuento al salario de “EL
BENEFICIARIO".

DECIMA TERCERA. - “KENMAR” podrd solicitar a “EL COBAEH” validar informacié
respecto a cualquier baja, despido, renuncia, defuncién, destitucién, o cese de alguno
de los BENEFICIARIOS, asi como en caso de incapacidad justificada legalmente por
parte de EL BENEFICIARIO, permiso o licencia sin goce de sueldo, insuficiencia en
percepciones o cualquier incidencia que impida a “EL COBAEH” aplicar el descy
de su pago nominal.

En caso de que “EL COBAEH” no pueda efectuar el descuento a EL BENEFICIARIO,
“KENMAR" deberd gestionar el pago de manera particular con EL BENEFIZIARIO, por lo
que “EL COBAEH" quedard eximido de gestiones adicionales y de la obligacién de
efectuar descuento alguno; de igual manera “EL COBAEH" se exime de reoliz’?
descuentos de LOS CREDITOS concedidos por empresas coasociadas con el firmante/,

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que “EL COBAEH" de ninguna forma adquiere
responsabilidad alguna, respecto de los compromisos adquiridos de manera individual ,
por EL BENEFICIARIO con “KENMAR”, toda vez que la funcién de “EL COBAEH"consisLe_/
exclusivamente en ejercer el MANDATO DE PAGO y efectuar el descuento al salario y | (S
pagos instruidos por EL BENEFICIARIO a favor de “KENMAR”, por lo que “EL COBAEH”
nunca podrd ser designado o declarado como aval u obligado solidario de EL
BENEFICIARIO.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES” reconocen y aceptan que la Unica relacion juridica,

existente entre ellos, es el objeto de éste Convenio, no existiendo ninguna oftra relacién
laboral entre ellas; razén por lo cual, LAS PARTES” se obligan a proporcionar los servicios
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objeto de éste Convenio en forma personal o con personal especializado que considere
necesario para el cumplimiento del mismo; en este sentido, cada parte serd el Unico
obligado y responsable para cumplir con las obligaciones en los términos de la
legislacion laboral y de seguridad social aplicable, respecto al personal que contrate
para la prestacion del servicio establecido en éste Convenio, sin que se considere a la
otra parte, como patrdn solidario o sustituto.

DECIMA SEXTA. - “KENMAR" se obliga, segun su Aviso de Privacidad, a no utilizar la
informacién que resulte del otorgamiento de EL CREDITO, ya que serd considerada
como informacion confidencial. Asi mismo la documentacion base de la negociacion
de EL CREDITO no podrdn ser utilizados para fines distintos a la obtencidn y recuperacion
de EL CREDITO, o divulgarlos por cualquier medio informativo, sin el consentimiento
previo y por escrito de a quien le pertenece. “KENMAR” serd el Unico responsable de
cualquier uso indebido que se le da a la documentacidén entregada por “EL

BENEFICIARIO™.

DECIMA SEPTIMA. - El presente convenio surtird efectos a partir de la fecha de su firma,
y mantendrd su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2026; cualquiera de “LAS PARTES”
lo podrd dar por terminado anticipadamente por acuerdo comun, mediante escrito
noftificado a la otra, con 30 (treinta) dias hdbiles de anticipacién.

Concluida la vigencia del presente convenio “EL COBAEH” no se hard responsable
la retencidn por los contratos que se encuentren vigentes entre “KENMAR” vy los
trabajadores de “EL COBAEH”, por lo que la cobranza de los saldos pendientes quedard
a cargo unica y exclusivamente de “KENMAR”.

Una vez concluida la vigencia de los contratos celebrados entre “KEN
trabajadores de “EL COBAEH”, “KENMAR"” no podrd renovar u ofrecer otro
se encuentra vigente Convenio de Colaboracién.

DECIMA OCTAVA. - En tanto “LAS PARTES” no noftifiquen por escrito un cambio de
domicilio con una anticipacion de por lo menos 10 (diez) dias hdbiles, los ovisos,’?
notificaciones y demdas diligencias que se hagan en los domicilios indicados, surtirdif

plenamente sus efectos. 7

DECIMA NOVENA. - Cualquiera ofra situacion no prevista en el presente Convenio sera
resuelta a traveés de reuniones técnicas operativas en las que participen representantes

de cada una de “LAS PARTES” y en caso de que se susciten desavenencias que no
puedan resolverse de comun acuerdo, LAS PARTES” podrdn rescindir o modificar el/
presente Convenio. Coe

VIGESIMA. - El presente instrumento, todos los actos, transacciones, derechos vy
obligaciones de LAS PARTES” derivadas del mismo, estardn sujetos y se interpretardn
conforme a las Leyes de los Estados Unidos Mexicanos, asi como a las Leyes del Estado
de Hidalgo, en lo que resulten aplicables. “LAS PARTES” contratantes imrevocablemente
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se someten a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales del fuero comun de la
Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, y expresamente renuncian al fuero de cualquier
otfro Tribunal a que tuvieren derecho por motivo de sus domicilios actuales o futuros o
por cualquier otro motivo.

Enteradas “LAS PARTES” del alcance y contenido de las clausulas anteriores suscriben el
presente Convenio de Colaboracién en la San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, al dia 07 del
mes de enero del ano 2024.

POR “KENMAR"

A-AGUILAR CASTRO
ADMINISTRACION Y

Hoja de firmas del Convenio de Coloborcuon que consta de 09 hojas escritas por una sola cara, por el Colegio de
Bachilleres del Estado de Hidalgo, LIC. RUBEN LOPEZ VALDEZ, Director General y por la Empresa KENMAR SOLUCIONES
CORPORATIVAS S.A. DE C.V., C. JAIME ENRIQUE BAUTISTA MONTANO, Apoderado Legal, San Agustin Tlaxiaca, a 07 de
enero de 2026.
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