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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN. POR UNA PARTE
LA CONFEDERACION PATRONAL DE LA REPUBLICA MEXICANA HIDALGO,
SINDICATO PATRONAL, EN LO SUCESIVO "COPARMEX HIDALGO S.P.",
REPRESENTADA LECALMENTE POR EL LIC. LUIS FERNANDO GARRIDO
RAMIREZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, Y POR LA OTRA EL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO, EN SU CALIDAD DE
INSTITUCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR COORDINADA POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, REPRESENTADO POR EL LIC. RUBEN
LOPEZ VALDEZ EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, EN LO SUCESIVO
“EL COBAEH" RESPECTIVAMENTE; Y A QUIENES, ACTUANDO
CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES" AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 26 de marzo del 2026 la Secretaria de Educacion Publica del
Estado de Hidalgo y la Confederacion Patronal de la Republica Mexicana
Hidalgo, Sindicato Patronal tuvieron a bien llevar a cabo la firma del Convenio
Marco de Colaboracion No. SEMSYS/DGVYF/004/2026.

2. Que, dentro del Convenio Marco referido en el inciso anterior, acordaron
establecer la coordinacién y vinculacién con Instituciones de Educacion Media
Superior, para coadyuvar la innovacion, proyectos cientificos y tecnolégicos,
transferencia tecnolégica y de conocimientos, y desarrollo de competencias
profesionales del alumnado a través de la concertacion de Convenios

Especificos.

3. Que dentro de la firma del convenio marco se asigné como responsable por
parte de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Hidalgo a la Lic.
Patricia Plascencia Soto Directora General de Vinculacién y Fortalecimiento

Institucional.

DECLARACIONES

I.- Declara “EL COBAEH", por conducto de su Director General:

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propio creado el
07 de septiembre de 1984 por el decreto nimero 16 de la H. LIl Legislatura del
Congreso Constitucional del Estado de Hidalgo y de conformidad con lo
dispuesto en la ley del Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo, publicada
en el Periodico Oficial del Estado con altima reforma el 4 de julio de 2016.
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12 Que s uny Organlsmo cuyo objeto ss sstablecer, organizar y administear
centios sducativos praplos, sn los rmunlelplos del Fetada, irnpartle & leopulsar 1s
educacion coftespondlente al Hachillsrato General, an cualgulers de las
fndalldades de soueaclon gque resultern necesaflng,

& Qe se sieusntin tepresantado por el Licenclado Hubén Lopez Valdez, o s
calacter de Directar General, esto confarime al nombratmlents s/zpedide por e
Lie, dullo Baman Menchaca Salazan, Gobernador Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo, de fechs OF de octubre del 2027, con fundarmeanto ar la
fracclon | del aiticula 17 de la ley del Colaglo de Bachilleres del Estado de
Iielalge,

14 Que, para los efectos de este instiumento, sefisla como domicllio legal y flscal
ol salablecido en Clreulto Fx Haclenda de |a Concepclon, lote 17, San Juan
Tileuautia, San Agustin Tlaxlaces, Hdalgo, C, P, 42160,

16 Que se sncusntia Inscrlto en el Serviclo de Adminlstracion Tributaria
dependiente de la Secretarla de Haclenda y Crédito Pablico bajo al Registro
lederal de Contrlbuysntes numero CBEB40902MOL,

I Declaran "LAS PARTES" que!

11, Que ratiflean todas y cada una de las declaraciones contenidas en el
Convenlo Marco de Colaboraclon académica, clentifica, cultural y deportiva en
ol (ue se reflere |a flrma de Convenlos Lspecificos entre "COPARMEX HIDALGO
G0y las "IEMS", para este acto sspecifico, "EL COBAEH",

12, | &g partes estan de acusrdo en suscrlblr lo gue se reflere en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA, OBIETO

Il objeto del presente Convenlo, es establecer la coordinacion y vinculacion
antre "BL COBAEH" v "COPARMEX HIDALGO §P.", para llevar a cabo el servicio
soclal entre ol alumnlda, bajo una estrategla Intagrll de comunicacion entre
“LAG PARTES", i

SEGUNDA, OBLIGACIONES Dl LA P,
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HIDALGO S.P." dentro del ambito de su competencia se compromete a:

1l

Compartir informacion sobre la realizacién de servicio social dirigidas a
estudiantes, vinculados a “EL COBAEH";

Facilitar espacios de vinculacion para la realizacién de servicio social, y
programas de insercion laboral, definiendo los perfiles requeridos y el
numero de participantes que puedan ser atendidos en las empresas
afiliadas y centros de trabajo vinculados a “COPARMEX HIDALGO S.P.”;
Promover el intercambio de informacion, buenas practicas y tendencias
del sector empresarial que contribuyan a la actualizacién de programas
acadéemicos y al fortalecimiento de competencias del talento humano;

2.- De “EL COBAEH"

“EL COBAEH" se compromete a:

Il

VI.

Promover la participacion de los planteles en las acciones derivadas del
presente convenio.

Proporcionar informacién que se requiera para la realizacion del servicio
social de los alumnos.

Asesorar y supervisar el desarrollo de servicio social de las y los
estudiantes especificando el nimero de ellos que pueden ser atendidos
en sus oficinas, instalaciones y centros de trabajo.

Vincular las incubadoras de empresas, asi como los proyectos de
emprendimiento de “EL COBAEH", para el desarrollo y beneficio de “LAS
PARTES".

Participar en mesas de trabajo y actividades conjuntas para el diseno de
estrategias que fortalezcan la educacion, la productividad y el desarrollo
economico del estado.

Dar seguimiento y evaluar los resultados de las acciones implementadas
en el presente convenio especifico.

3. Compromisos conjuntos de “LAS PARTES"

18

Identificar de manera conjunta las areas de oportunidad en materia de
vinculacién, desarrollo de talento humano y servicio social que sean de
interés comun y respondan a las necesidades del sector productivo;
Determinar los programas y proyectos especificos de trabajo para
colaborar en las actividades previamente identificadas, mismos que, una
vez aprobados, formaran parte de Ios Convenios Especificos que se
celebren; RS-

Otorgar, cuando asi se ac
diplomas y reconommie
actividades reahzadas - ,
Informar, difundir y, S | L&!tadosy productos
derivados de las act ' 2rvicio soc > i
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TERCERA. RESPONSABLE DE EJECUCION DEL CONVENIO

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente
|r‘1~str‘umento. "LAS PARTES" designaran un responsable integrado por las
sigulentes personas:

1. Por "“COPARMEX HIDALGO SP" sera la Lider del Departamento de
Seguimiento y Atencion,
LM, Nancy Nieves Rendon
771210 80 74
Correo electronico: seauimientoc@coparmexhidalan.ora.mx

2. Por "EL COBAEHN", sera la Jefe del Departamento Psicopedagogico:

Psicologo José Antonio Carmona Montes,
Teléfono: 771 71 421 88 ext. 198
Correo electronico: psicopedagoaico@cobach.edu,mx

Los responsables se reuniran por lo menos una vez al ano, con el fin de evaluat los
resultados de este esquema de coordinacion, En su caso, en estas reuniones de
evaluacion la “EL COBAEH" y "COPARMEX HIDALGO S.P." podran hacer las
propuestas que correspondan para cumplir eficientemente con el objeto matetia
del presente instrumento, que podra modificarse cuando los sighantes
consideren oportuno replanteat los objetivos y compromisos establecidos en el
mismo.

De cada sesion se levantara un acta que sera firmada por los asistentes,

CUARTA. VIGENCIA Y TERMINACION

El presente convenio entrara en vigor a pattir de la firma y tendra una vigencia de
un afio sin embargo, podra darse por terminado de manera anticipada mediante
aviso que por escrito y con treinta dias habiles de anticipacion presente la parte
que asi lo desea a la otra, sin que ello afecte los trabajos que se esten
desarrollando, los cuales deberan continuarse hasta su total terminacion, salvo
pacto en contrario y en tal caso, “LAS PARTES" tomaran las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a los interesados como a terceros.

QUINTA. RELACIONES LABORALES
Cada una de “LAS PARTES" es responsable de las obligaciones derivadas de las
disposiciones legales, y demas ordenamientos en matetia de trabajo y segutidad
social del personal que designen para dar cumplimiento al objeto del presente
instrumento; por lo tanto, “LAS PARTES" convienen que el personal comisionado
por cada una de ellas para la realizacion del objeto materia de este Convenio, se
entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled, por ende,
asumira su responsabilidad por este concepto y en ningun caso seran
consideradas como patrones solidarios o sustitutos.
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SEXTA. PRESUPUESTO
“LAS PARTES" acuerdan que la ejecuclion de los programas, proyectos, ncelonas
y actividades derlvados del presente Convenlo estard sujeta estrictamente o la

disponibilidad y suficiencla presupuestal previamente autorlzada a eada unn de
ellas,

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD FRENTE A TERCEROS
“LAS PARTES" acuerdan que cada una serd responsable exclusivamente por los
actos, omisiones, obligaciones y compromisos que asuma con motivo de Ia

ejecucion del presente Convenio y de los instrumentos ospocificos que de él
deriven,

En consecuencia, ninguna de “LAS PARTES" asumira responsabllidad solidaria,
subsidiaria o sustituta respecto de obligaclones contraldas por la otra frente a
terceros, obligdndose cada una a sacar en paz y a salvo a la otra de cualquler
reclamacion, demanda, procedimiento administrativo o judiclal que pudiera
derivarse de actos proplos o de su personal.

Asimismo, las obligaciones que se generen frente a terceros deberan formalizarse
directamente por la parte que las contraiga, sin que el presente Convenio
implique delegacion de facultades, mandato, representacion, asoclaclon,
sociedad o figura juridica analoga entre “LAS PARTES",

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES" se obligan a guardar confidencialidad estricta respecto de la
informacion que mutuamente se proporcionen y respecto de aquella a la que
tengan acceso, con motivo de la ejecucién de este convenio; de manera
especial, la clasificada como confidencial o reservada, en términos de lo
dispuesto en la normatividad aplicable en la materia, salvo que se cuente con
la previa autorizacién escrita del titular de la informaciéon y del responsable de
su manejo.

La informacién y actividades que se presenten, obtengan y produzcan en virtud
del cumplimiento del presente instrumento, sera clasificada atendiendo a los
principios de confidencialidad y reserva, establecidos en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados Art, 70 fraccién | y |, Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Hidalgo Art. 98 fraccién | y Il, asi como, sus reglamentos y demas
disposiciones aplicables en la materia.

Cuando se requiera hacer publica alguna informaciéon derivada del presente
convenio, debera realizarse en estricto apego a la normatividad citada y previa
consulta con las partes firmantes. ' e
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NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se genere de los trabajos u obras realizados con
motivo de la suscripcion de los Convenios Especificos de Colaboracion que
deriven del presente instrumento (tales como publicaciones, articulos, folletos,
coproducciones y su difusion), sera considerada copropiedad de “LAS PARTES",
sin perjuicio de que se respete en todo momento la titularidad de los derechos
previamente adquiridos por cada una de ellas.

Dicha propiedad estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los
instrumentos especificos que sobre el particular suscriban “LAS PARTES",
otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en
la ejecucion de los trabajos. De igual forma, “LAS PARTES" podran utilizar, en el
ambito de sus funciones, la informacion o resultados derivados de las
actividades desarrolladas, reconociendo la copropiedad y respetando los
derechos originarios de cada una.

DECIMA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado por voluntad de “LAS PARTES”
mediante la firma de un Convenio Modificatorio, suscrito por quienes cuenten
con facultades para ello, y formara parte del presente instrumento, el cual
obligara a “LAS PARTES" a partir de la fecha de firma.

DECIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES" podran de mutuo acuerdo terminar de manera anticipada el
presente Convenio, cuando asi convenga a sus intereses. De llegarse a dar este
supuesto, se debera dar aviso por escrito con 30 dias habiles de anticipacion
para formalizar el acuerdo de terminacion.

En este caso, “LAS PARTES" tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios en la conclusion de los proyectos que se encuentren en proceso,
debiendo concluir en su totalidad los trabajos, acciones y proyectos que ya se
encuentren en curso con motivo de la celebracién de Convenios Especificos de
Colaboracién, salvo acuerdo en contrario que expresamente establezca

&
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condiciones distintas. A
DECIMA SEGUNDA. JURISDICCION, INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO ¥

Acuerdan y reiteran que para los casos de terminacion anticipada y/o rescision
unilateral administrativa del presente Instrumento, se sujetaran a lo
expresamente establecido en la cldusula decima primera; sin embargo una vez
agotado los procedimientos referidos en la clausula citada, en caso de surgir o
continuar controversia en la interpretacién, cumplimiento, incumplimiento y
ejecucion de los términos del presente convenio “LAS PARTES" lo resolveran de
comun acuerdo o bien a través de los medios alternativos de solucion de
conflictos competencia del centro estatal de justicia alternatiy
de Soto, Hidalgo, dependiente del Tribunal Superi
Hidalgo, de no llegar a acuerdos, “LAS PARTES
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jutisdiccion y competencla de los Tribunales del fuero comun, con residencia en
la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo renunciando expresamente a cualquier
fuero que por razon de su domicllio presente o futuro pudiera corresponderles.

LEIDO QUE FUE POR "LAS PARTES" EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADOS
DE SU CONTENIDO, FUERZA Y ALCANCE LEGAL, Y AL NO EXISTIR DOLO,
ERROR, LESION, VICIOS DE CONSENTIMIENTO ALGUNO O CLAUSULA
CONTARIO A DERECHO, LO FIRMAN AL CALCE Y MARGEN POR DUPLICADO EN

LA CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO A LOS 30 DIAS DEL MES DE
MARZO DEL 2026.

Por "COPARMEX HIDALGO S.P." r "EL COBAEH"

LIC. L;{!;ERNANDO'GA'RRIDO RAMIREZ
PRESENTANTE LEGAL DE LA
CONFEDERACION PATRONAL DE LA
REPUBLICA MEXICANA HIDALGO,
SINDICATO PATRONAL

RESPONSABLES
,MDALGO
L.M. NANCY NIEVES RENDON PSIC. JOSE ANT RMONA MONTES.
LIDER DEL DEPARTAMENTO DE JEF PARTAMENTO

SEGUIMIENTO Y ATENCION. EDAGOGICO

Hoja de firmas del Convenio Especifico de Colaboracién, con vigencia de un afio a porlir de su fecha
de firma, que celebran por una porle LA CONFEDERACION PATRONAL DE LA REPUBLICA MEXICANA
HIDALGO, SINDICATO PATRONAL representado por el LIC, LUIS FERNANDO GARRIDO RAMIREZ, en su
cordcler de REPRESENTANTE LEGAL: y por la ofra el LIC. RUBEN LOPEZ VALDEZ, en su caracler de
DIRECTOR GENERAL del COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO.
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