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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE HIDALGO SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

DIRECCION GENERAL

San Juan Tilcuautla, Mpio. de San Agustin Tlaxiaca, Hgo.,.30 de Junio de 2025
Tarjeta Informativa: COBAEH/DRH/TI/1090/2025

PARA: L.E. ESTEFANIA AGUILAR CASTRO
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DE: M. EN A. RENE JUAREZ RONQUILLO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Atn. L.A. ERIK GUERRERO BAUTISTA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

Por medio del presente informo a Usted, que se ha concluido el contrato por la prestacién de
servicios con el proveedor Gerardo Acosta Gallardo quien ha cumplido en tiempo y forma con la
entrega y/o prestacion de servicios contratados conforme a las especificaciones técnicas, plazos y
condiciones estipuladas en el contrato COBAEH/DRH-AD/22/2025 de la Solicitud de Egresos
No.EF/DRH/2025/0045, que los bienes y/o servicios fueron recibidos y verificados por el area
responsable, no identificando observaciones pendientes ni inconformidades que afecten esta
entrega, con CFDI T1F3275F-1131-C742-B644-E5C8E834599E de los recursos autorizados del
componente 1.3.1.15-2 Y 3.3.1.15-2 Actualizacién de sistema de ndmina, dotacién y validaciéon de folios
CFDI's , en la partida 331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios, del servicio:
Actualizacion del sistema de ndmina version 2025, asignado a la Unidad Presupuestal de Recursos
Humanos ; por lo que hago constar que he recibido el(los) entregable(s) descripcidon del bien o
servicio, por un importe de a mi entera satisfaccion, el (los) cual(es) es (son) susceptible(s) de ser
medible(s) y verificable(s), ademas de que cumple con los requerimientos pactados en el contrato
en cuanto a objeto, precio y tiempo de entrega; quedando bajo mi resguardo para cualquier
aclaracién o presentacién ante los érganos fiscalizadores.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo
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