Sindicato Independiente dp Trabajadores Admmlstratwos

al Servicio del Colegias
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Pachuca de Soto, Hgo. A 10 de Noviembre de 2025
Oficio No.: SITACBEN/SF/081

RUBEN LOPEZ VALDEZ

DIRECTOR GENERAL DE COBAEH
PRESENTE: Atn. ESTEFANIA AGUILAR CASTRO

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Sirva este conducto para enviar a usted un cordia! saludo, asi mismo me permito solicitar
su valioso apoyo con la finalidad de proporcionar a este Sindicato, of recurse
correspondiente al Segundo Consefo General del SITACBEH que se llevara a cabo el dia
Martes 18 de Noviembre del presente ejercicio, ko anterior con fundamanto en las
Condiciones Generales de Trabajo del Personal Administrativo del Colegio de Bachillzres del
Estado de Hidalge, en ias cuales se menciona la entrega de un recursa por la cantidad de
$25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.). Recurso que solicitamos sea
depositado en (I ER:| numero de cuenta [P CLABE INTERBANCARIA:
P, TARETA: W, = oo de lvan Salinas Islas,

Secretario de finanzas del SITACBEH, anexamos copia de datos bancarios.

Sin otro particular por el momento, en espera de una respuesta favorabie, me despido de

usted quedando a sus apreciables drdenes,
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Articulo 76. Ayuda de transporte. El Colegio proporcionara a ja Trabajadora y al
Trabajaclor Sindicalizada(o) la cantidad de $259.15 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE PESCS 15/100 M.N.) mensuales por este concepto.

Articulo 77. Apoyo al padre Trabajador. El Colegio proporcionara al Trabajador
Sindicalizado la cantidad de $500.00 (QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N}, de forma
anual por concepto de apoyo al padre Trabajador Administrativo, siempre y cuando
acredite la paternidad con el acta de nacimiento o adopcion respectiva. El pago se
cubrira en la primera quincena del mes de junio.

Articulo 78. Licencia de mangjo. El Colegio cubrira los gastos de tramile de Ia licencia
a la Trabajadora y al Trabajador Sindicalizada(o) que desempefien las funciones de
chofer, y fengan bajo su resguardc automévil, autobls, camién o motocicleta
oficiales,

Articulo 79, Apayo del Consejo General. EI Colegio apoyard al SITACBEH, con |
cantidad de $25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), para cada uno de
los tres eventos al afio,

Articulo 80. Eximir pago de cuotas de.inseripcion. El Colegio eximirg el pago de las

cuotas de inscripcion.alas-hijas y fos hiios de las Trabdjadoras y los Trabajadores

X Sinﬁ'}%alizadas(os-}, asl coma de guiehes ejerzah la tutela debidafente acreditada por

parte de la autoridad@ofpetente, que Eﬁ;g}esgh;a realizar sus estudios a nivel medio

\rficulo 80 Bis. Betiquines. H.Celegio, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal

“en lds partidas especificas, instrumentara y desarrollard un-programa perrmanente

para que los botiquines dispuestos en los centros de trabajo cuenfen con los
materiales y medicamentos establecidos en el seno de la Comisién Mixta de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Articulo 80 Ter. Asesoria juridica. El Colegio brindara a las Trabajadoras vy los
Trabajadores Sindicalizadas{os) la asesoria juridica requerida, cuando se vean
inmersos en alguna eventualidad con motivo del desempefio de su trabajo, y que por
esa razon se vean impedidos a realizarlo en tiempo y forma.

Articulo 80 Quater. Contratacidn de Seguro para Automévil. El Colegio promovera
ante la aseguradora con la que se contrata la proteccién del parque vehicular de la
institucion, un programa especial para los vehiculos de las Trabajadoras y los
Trabajadores Sindicalizadas(os), a través del pago de la poliza correspondiente por
parte de los mismos, mediante el descuento via némina de las cantidades que
acuerden directamente las Trabajadoras y los Trabajadores Sindicalizadas(os) con Ia
asequradora,

Articulo B0 Quinquies. Desarrolio Educativo. El Colegio establecera coordinacian
con las instituciones educativas ptiblicas de la entidad, a fin de desarrollar programas
para impulsar la conclusion de la formacién de las Trabajadoras y los Trabajadores
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